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รายงานการประชุมคณะกรรมการประจําคณะศิลปศาสตรและวิทยาศาสตร  
คร้ังที่ 8/2549  

วันจันทรที่ 21 สิงหาคม  2549    
ณ หอง Sc4-111 คณะศิลปศาสตรและวิทยาศาสตร 

 
ผูมาประชุม  
1. นายชานันก สุดสุข คณบดีคณะศิลปศาสตรและวิทยาศาสตร ประธานกรรมการ 
2. นางสาวเบญจมาศ แกวนุช รองคณบดีฝายวิชาการ กรรมการ 
3. นายวุฒิพงษ ศิลปวิศาล รองคณบดีฝายบริหาร กรรมการ 
4. นางสาวสกาวรัตน จงพัฒนากร  แทนหัวหนาสายวิชาคณิตศาสตรสถิติและคอมพิวเตอร กรรมการ  
5. นางสาวอัจฉริยา ปราบอริพาย  แทนหัวหนาสายวิชาคณิตศาสตรสถิติและคอมพิวเตอร กรรมการ   
6. นายพุทธพร     สองศรี    หัวหนาสายวิชาวิทยาศาสตร กรรมการ 
7. นางสาวจารุพร พงษศิริเวทย หัวหนาสายวิชาศิลปศาสตร กรรมการ 
8. นางสาวธนวรรณ พาณิชพัฒน ผูแทนคณาจารย กรรมการ 
9. นางสาวนันทนา เลิศประสบสุข ผูทรงคุณวุฒิประเภทคณาจารยประจํา    กรรมการ 
10. นางวรรณวิมล ศรีประเสริฐศักดิ์ เลขานุการคณะฯ       กรรมการและเลขานุการ  
ผูเขารวมประชุม  
1. นางสิริภัทร พราหมณีย รองคณบดีฝายวิจัยและบัณฑิตศึกษา  
2. นางสาวศิริภัทรา เหมือนมาลัย รองคณบดีฝายเทคโนโลยีสารสนเทศและบริการวิชาการ    
3. นางสาวชุติมนฑณ บุญมาก รองคณบดีฝายทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมและกิจการนิสิต  
4. นางจิตราภรณ ธวัชพันธุ รองคณบดีฝายประกันคุณภาพการศึกษา  
5. นายวิทยา จาทอง ผูชวยคณบดีฝายบริหาร 
เร่ิมประชุมเวลา  13.10 น. 

เร่ืองที่ประชุม 
 ผูชวยศาสตราจารย ดร.ชานันก  สุดสุข คณบดีคณะศิลปศาสตรและวิทยาศาสตร ทําหนาท่ีประธานการ
ประชุม และดําเนินการประชุมตามระเบียบวาระ  ดังนี้      

วาระที่  1    เร่ืองที่ประธานแจงใหทราบ     
ไมมี  

วาระที่  2 รับทราบรายงานการประชุมคณะกรรมการประจําคณะฯ คร้ังที่ 7/2549  
 ประธานขอเสนอใหท่ีประชุมพิจารณารับทราบรายงานการประชุมคณะกรรมการประจําคณะศิลปศาสตร
และวิทยาศาสตร ครั้งท่ี 7/2549 เมื่อวันจันทรท่ี 17 กรกฎาคม 2549 รายละเอียดดังเสนอที่ประชุมทราบแลว    

 มติที่ประชุม  รับรองรายงานการประชุม โดยไมแกไข   



2 

  

วาระที่  3 เร่ืองแจงเพื่อทราบ  

3.1 รายงานกิจกรรมการดําเนินงานประจําเดือนกรกฎาคม 2549  
ตามมติท่ีประชุมคณะกรรมการประจําคณะศิลปศาสตรและวิทยาศาสตร ครั้งท่ี 10/2544 เมื่อวันที่ 17 

กันยายน 2544 มอบใหสายวิชา/ผูบริหารฝายตาง ๆ รายงานกิจกรรมการดําเนินงานของสายวิชา และผูบริหารฝายตาง ๆ 
เปนประจําทุกเดือน และมติท่ีประชุมครั้งท่ี 2/2546 เมื่อวันที่ 25 กุมภาพันธ 2546 เห็นชอบใหสายวิชาและฝายตาง ๆ ปรับ
รูปแบบการรายงาน 4  ภารกิจหลัก คือ การเรียนการสอน การวิจัย การบริการวิชาการ การทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม และ
ภารกิจเสริม อื่น ๆ โดยขอใหทุกฝาย/หนวยงานจัดสงรายงานกิจกรรมประจําเดือนตามแบบฟอรมใหม ภายในวันที่ 10 
ของเดือนถัดไป นั้น  

บัดนี้ ฝายตาง ๆ /สายวิชา และสํานักงานเลขานุการ นําเสนอรายงานผลการดําเนินงาน ประจําเดือน
กรกฎาคม 2549 เรียบรอยแลว ดังนี้   

1. ฝายวิชาการ 
2. ฝายทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมและกิจการนิสิต 
3. ฝายประกันคุณภาพการศึกษา 
4. ฝายวิจัยและบัณฑิตศึกษา  
5. ฝายเทคโนโลยีสารสนเทศและบริการวิชาการ  
6. สายวิชาคณิตศาสตร สถิติ และคอมพิวเตอร  
7. สายวิชาวิทยาศาสตร (มิถุนายน และกรกฎาคม 2549) 
8. สายวิชาศิลปศาสตร  
9. โครงการปริญญาตรีเทคโนโลยีสารสนเทศ ภาคพิเศษ  
10. โครงการปริญญาโทรัฐศาสตร ภาคพิเศษ    
11. สํานักงานเลขานุการ  

 อนึ่ง ฝายบริหาร ยังมิไดจัดสงรายงานประจําเดือนมิถุนายน และกรกฎาคม 2549    

 ประธานจึงขอเสนอใหท่ีประชุมทราบ  

 มติที่ประชุม รับทราบ และขอใหฝายบริหารจัดสงรายงานเพิ่มเติม ตั้งแตเดือนมิถุนายน – 
กรกฎาคม 2549 ในการประชุมครั้งตอไปดวย   

3.2 รายงานความกาวหนาโครงการกอสรางอาคารการเรียนรู คณะศิลปศาสตรและวิทยาศาสตร  
   ตามที่คณะศิลปศาสตรและวิทยาศาสตร ไดรับจัดสรรงบประมาณโครงการกอสรางอาคารการเรียนรู  
1 หลัง งบประมาณ 50 ลานบาท ไดดําเนินการประกวดราคากอสราง และไดวาจางบริษัทไทยอิซูโมเอ็นยิเนียริ่งแอนด
คอนสตัครช่ัน จํากัด เปนผูรับจางตามสัญญาจางเลขที่ 76/2549 ลงวันที่ 28 เมษายน 2549 ในวงเงิน 49,999,000 บาท 
ระยะเวลาการดําเนินงาน 545 วัน แบงงวดเปน 12 งวด กําหนดแลวเสร็จตามสัญญาภายในวันที่ 9 พฤศจิกายน 2550 โดย
ไดรับงบประมาณ ประจําป 2549 วงเงิน 10,000,000 บาท ผูกพันปงบประมาณ 2550 – 2551 เปนเงิน 39,999,000 บาท 
โดยวาจางนายวุฒิพงษ  ประคองวิทยา และคณะ เปนที่ปรึกษาและควบคุมงานกอสราง นั้น   
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   จากรายงานสรุปผลการดําเนินงาน นําเสนอโดยคุณวุฒิพงษ ประคองวิทยา ผูควบคุมงานกอสรางใน
วันที่ 20 กรกฎาคม 2549 สรุปไดดังนี้  

- งบประมาณคางานกอสรางตามรูปแบบรายการ 49,999,000 บาท 
- ระยะเวลากอสราง ตามสัญญาฯ    545 วัน 
- ระยะเวลาการกอสรางที่ผานมา(วันเริ่มสัญญาฯ 15 พ.ค. 2549)  61 วัน 
- คงเหลือระยะเวลาการกอสราง (วันสิ้นสุดสัญญา 10 พ.ย. 2550)  484 วัน 
- ความกาวหนาของงานตามแผนงานฯ ท่ีกําหนด คิดเปนรอยละ  7.5 % 
- ความกาวหนาของงานที่ทําไดจริง คิดเปนรอยละ  5.65 %  
- ลาชากวากําหนดการ คิดเปนรอยละ   0.02 % (6 วัน) 
- จํานวนแรงงานเฉลี่ยตอวัน เดือนพฤษภาคม 2549  28.26 คน 
- จํานวนแรงงานเฉลี่ยตอวัน เดือนมิถุนายน 2549  37.50 คน 
- เครื่องจักร ปนจั่น   1 ตัว 
  รถขุด (Backhoes)   1 คัน 
- คาดวาจะสงงานกอสราง งวดที่ 1 ไดประมาณ 19 กรกฎาคม 2549  และ 
- คาดวาจะสงงานกอสราง งวดที่ 2 ไดภายใน  5 กันยายน 2549  

ปจจุบันผูรับจางไดดําเนินการกอสรางอาคารการเรียนรู งวดท่ี 1 คือ งานปรับพื้นที่ทํางาน งานตอก
เสาเข็ม จัดทําฐานราก ค.ส.ล. และเสาตอมอ ค.ส.ล. เสร็จเรียบรอยแลว และสงมอบงานงวดที่ 1 คณะกรรมการตรวจการ
จางดําเนินการตรวจและรับมอบงาน เมื่อวันที่ 26 กรกฎาคม 2549 และนําเสนอคณะและมหาวิทยาลัยเพื่อเบิกจาย
งบประมาณ งวดที่ 1 ปงบประมาณ 2549 จํานวน 3,999,920 บาท (สามลานเกาแสนเกาหมื่นเกาพันเการอยยี่สิบบาทถวน)      

ประธานจึงขอเสนอใหท่ีประชุมทราบ  

   มติที่ประชุม รับทราบ  
3.3 โครงการจัดหารายไดสมทบกองทุนพัฒนาคณะศิลปศาสตรและวิทยาศาสตร เพ่ือการพัฒนาดาน

กายภาพและสิ่งแวดลอม (กอลฟการกุศล) 
 ตามมติท่ีประชุมคณะกรรมการประจําคณะศิลปศาสตรและวิทยาศาสตร ครั้งท่ี 6/2549 เมื่อวันที่ 30 

มิถุนายน 2549 เห็นชอบใหจัดโครงการจัดหารายไดสมทบกองทุนพัฒนาคณะศิลปศาสตรและวิทยาศาสตร เพื่อการ
พัฒนาดานกายภาพและสิ่งแวดลอม (กอลฟการกุศล) เนื่องในโอกาสวันคลายวันสถาปนาคณะศิลปศาสตรและ
วิทยาศาสตร ครบรอบ 13 ป ในวันศุกรท่ี 25 สิงหาคม 2549 Short Gun Start เวลา 12.30 น. ณ สนามไดนาสตี้ กอลฟ 
แอนคันทรีคลับ อ.บางเลน จ.นครปฐม  นั้น  

ดังนั้น จึงขอสรุปความกาวหนาในการดําเนินงานโครงการ ดังนี้      
1. แตงตั้งคณะกรรมการดําเนินงานฝายตาง ๆ ตามประกาศคณะศิลปศาสตรและวิทยาศาสตร ลงวันที่  

24 กรกฎาคม 2549 (สําเนาแจงกรรมการทุกทานทราบแลว)   
2. งานเทคโนโลยีการศึกษาและสารสนเทศ จัดทําแผนพับประชาสัมพันธเสร็จเรียบรอยแลว  
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3. แจงขอความอนุเคราะหพรอมแผนพับใหหนวยงานภายในมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร และอื่น ๆ 
ทราบ และพิจารณาสนับสนุน   

4. แจงประชาสัมพันธใหรองคณบดี/ผูชวยคณบดี/หัวหนาสายวิชา/เลขานุการคณะ ทราบเพื่อขอ
ความรวมมือจําหนายบัตร  

5. ขอความรวมมือนิสิตโครงการรัฐศาสตร ภาคพิเศษ เพื่ออนุเคราะหและจําหนายบัตร   
6. ขอความอนุเคราะหของรางวัลจากบริษัท/หาง/ราน  (ไดรับสนับสนุนจากธนาคารไทยพาณิชย 

สาขายอยกําแพงแสน 10,000 บาท เพื่อเปนคาถวยรางวัล)  

ดังนั้น จึงขอความรวมมือจากผูบริหารทุกระดับ และบุคลากร   

ปจจุบัน มีผูบริหารและหนวยงานภายในมหาวิทยาลัยบริจาค/สมัครแขงขันประมาณ  3 – 4 ทีม และ 
ประธานแจงเพิ่มเติมวาไดประสานงานงานกับหนวยงานอื่น ๆ ท้ังภาครัฐและเอกชนในชุมโดยรอบ คาดวาจะมีผูเขารวม
แขงขันรวมแลว ประมาณ 30 ทีมเปนอยางต่ํา โดยจะลงทะเบียนในวันแขงขัน และขอเชิญผูบริหารและบุคลากร
ประชาสัมพันธเพื่อใหบรรลุตามวัตถุประสงคตอไป   

ประธานจึงขอเสนอใหท่ีประชุมทราบ   

   มติที่ประชุม รับทราบ  

3.4 แผนการดําเนินงานประจําปการศึกษา 2549 สายวิชาศิลปศาสตร 
ตามมติท่ีประชุมคณะกรรมการประจําคณะศิลปศาสตรและวิทยาศาสตร ครั้งท่ี 6/2549 เมื่อวันที่ 30 

มิถุนายน 2549 มีมติมอบใหฝาย สายวิชา และโครงการตาง ๆ ท่ียังมิไดนําเสนอแผนปฏิบัติการ/แผนการดําเนินงาน  
ประจําปการศึกษา 2549 จัดสงแผนภายในวันศุกรท่ี 7 กรกฎาคม 2549 นั้น  

สายวิชาศิลปศาสตร ไดนําเสนอแผนปฏิบัติการประจําป  ขอสงแผนการดําเนินงานประจําป 2549 มา
พรอมนี้ รายละเอียดดังแนบ   

ประธานจึงขอเสนอใหท่ีประชุมทราบ 

   มติที่ประชุม รับทราบ  

3.5 การขออนุมัติเปดหลักสูตรใหมและการนําหลักสูตรเดิมไปเปดสอนตางวิทยาเขต 
ดวยสภามหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ในการประชุมครั้งท่ี 7/2549 เมื่อวันจันทรท่ี 17 กรกฎาคม 2549 ได

มีมติอนุมัติใหคณะทรัพยากรและสิ่งแวดลอมนําหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ ของคณะ
ศิลปศาสตรและวิทยาศาสตร ไปเปดสอน ณ วิทยาเขตศรีราชา นั้น ท่ีประชุมสภามหาวิทยาลัยฯ ไดมีมติเพิ่มเติมกรณีการ
ขอเปดหลักสูตรใหมและการนําหลักสูตรเดิมไปเปดสอนตางวิทยาเขตใหผานการวิเคราะหความพรอมและความเปนไป
ไดท่ีจะเปดการเรียนการสอนจากกองแผนงานกอนนําเสนอสภามหาวิทยาลัยฯ เพื่อพิจารณา รายละเอียดตามบันทึกที่ ศธ 
0513.10102/9521 ลงวันที่ 24 กรกฎาคม 2549 ดังแนบ  

ประธานจึงขอเสนอใหท่ีประชุมทราบ  

   มติที่ประชุม รับทราบ  
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3.6 สรุปรายงานการประเมินตนเอง คณะศิลปศาสตรและวิทยาศาสตร ประจําป 2549  
ตามที่ฝายประกันคุณภาพ ดําเนินการจัดทําสรุปรายงานการประเมินตนเองของคณะศิลปศาสตรและ

วิทยาศาสตร ประจําป 2549 เพื่อจัดสงสํานักประกันคุณภาพการศึกษา ในวันที่ 1 สิงหาคม 2549 (ขอเลื่อนกําหนดสงเปน 
วันที่ 10 สิงหาคม 2549) และสําหรับการตรวจประเมินคุณภาพภายในระดับวิทยาเขตกําแพงแสน ซึ่งกําหนดรับการตรวจ
ประเมินระหวางวันที่ 14 – 15 กันยายน 2549  นั้น  

คณะกรรมการประกันคุณภาพการศึกษา จึงขอสงรายงานการประเมินตนเอง คณะศิลปศาสตรและ
วิทยาศาสตร ประจําป 2549 เพื่อรายงานใหคณะกรรมการประจําคณะฯ ทราบ และใชประโยชนตอไป  

นอกจากนี้ ท่ีประชุมอภิปรายในประเด็นตาง ๆ  และเพื่อใหรายงานการประเมินตนเอง ประจําป 2549 
มีความสมบูรณมากยิ่งข้ึน จึงขอใหฝายตาง ๆ พิจารณาตรวจสอบ โดยเฉพาะในสวนของบทที่ 6 แหลงตรวจสอบ เพื่อให
ตรงกับเอกสารหลักฐานการตรวจสอบของแตละฝาย ดังนี้  

องคประกอบที่ 1 และ 9  มอบรองคณบดีฝายประกันคุณภาพการศึกษา 
องคประกอบที่ 2 มอบรองคณบดีฝายวิชาการ  
องคประกอบที่ 3 มอบรองคณบดีฝายทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมและกิจการนิสิต  
องคประกอบที่ 4 มอบรองคณบดีฝายวิจัยและบัณฑิตศึกษา  
องคประกอบที่ 5 มอบรองคณบดีฝายเทคโนโลยีสารสนเทศและบริการวิชาการ  
องคประกอบที่ 6 มอบรองคณบดีฝายทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมและกิจการนิสิต 
องคประกอบที่  7 และ 8 มอบรองคณบดีฝายบริหาร  
ประธานจึงขอเสนอใหท่ีประชุมทราบ   

   มติที่ประชุม รับทราบ และเห็นชอบใหผูบริหารแตละฝายพิจารณาตรวจสอบรายงานการศึกษา
ตนเอง และตรวจสอบขอมูลบทที่ 6 และแจงขอมูลพรอมหลักฐานการตรวจสอบ ภายในวันที่ 5 กันยายน 2549   

3.7 นโยบายคณบดีคณะศิลปศาสตรและวิทยาศาสตร 
ประธานแจงนโยบายในการดําเนินการบริหารจัดการคณะศิลปศาสตรและวิทยาศาสตร นับตั้งแตวันที่ 

21 พฤษภาคม 2549 เปนตนไป  ตามวาระ 4 ป จํานวน 9 ขอ ดังนี้  
1. เพิ่มอัตรากําลังบุคลากรใหเพียงพอตามเกณฑมาตรฐานของมหาวิทยาลัยท้ังสายวิชาการ สาย

สนับสนุนการบริหารและชวยวิชาการ และลูกจางเพื่อใหการบริหารและจัดการเปนไปตามภารกิจ
ของคณะฯ อยางมีประสิทธิภาพ และสรางขวัญและกําลังใจในการปฏิบัติงานของบุคลากร    

2. สนับสนุนและสงเสริมการจัดทําหลักสูตรใหม และการขอใชหลักสูตรเดิมของหนวยงานอื่น ตาม
ความพรอมและศักยภาพของสายวิชา เพื่อใหมีการจัดการเรียนการสอนโดยมีหลักสูตรท่ี
หลากหลายทุกระดับปริญญาทั้งดานสังคมศาสตร มนุษยศาสตร และวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 
ใหเปนไปตามความตองการของชุมชนภาคตะวันตก อาทิ  
- สาขาวิชาภาษาตางประเทศตาง ๆ เพื่อการธุรกิจ  
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- สาขาวิชาบริหารธุรกิจ การจัดการ   
- สาขาวิชาคอมพิวเตอรธุรกิจ สาขาวิชาสารสนเทศเพื่อการธุรกิจ   
- สาขาวิชาวิทยาศาสตรเทคโนโลยี ในสาขาตาง ๆ เชน จุลชีววิทยา ชีววิทยา วิทยาศาสตร

สิ่งแวดลอม คณิตศาสตรประยุกต สถิติประยุกต  
3. สงเสริมและสนับสนุนการดําเนินงานของสาขาวิชา/สายวิชา/สํานักงานใหมีความพรอมในทุก

ภารกิจอยางมีประสิทธิภาพ ประสิทธิผลเพื่อการพัฒนาองคกรในอนาคต    
4. สงเสริมและสนับสนุนการดําเนินงานของศูนยปฏิบัติการวิจัยวิทยาศาสตรพื้นฐาน โดยปรับ

โครงสราง ช่ือ และรูปแบบการบริหารจัดการใหมีความชัดเจนยิ่งข้ึน   
5. สงเสริมและสนับสนุนการปรับโครงสรางการบริหารงานภายในคณะศิลปศาสตรและ

วิทยาศาสตรท้ังระดับสายวิชา/สํานักงาน/ศูนย  ดังนี้  
5.1 สํานักงานเลขานุการ  
5.2 สายวิชาคณิตศาสตรสถิติและคอมพิวเตอร  
5.3 สายวิชาวิทยาศาสตรชีวภาพ 
5.4 สายวิชาวิทยาศาสตรกายภาพ  
5.5 สายวิชามนุษยศาสตร  
5.6 สายวิชาสังคมศาสตร  
5.7 ศูนยสงเสริมการวิจยัและบริการวิชาการ  
5.8 ศูนยบริการการศึกษาและเทคโนโลยีสารสนเทศ  

6. สงเสริมและสนับสนุนกิจกรรม/โครงการตาง ๆ เพื่อการพัฒนาที่เสริมจุดแข็ง และแกไขปรับปรุง
จุดออนตาง ๆ ของสายวิชา/สํานักงาน และคณะฯ และงาน/กิจกรรม/โครงการ ตองสามารถ
ตอบสนององคประกอบ/ดัชนีการประกันคุณภาพทั้งระดับภายคณะ/มหาวิทยาลัย/สมศ. และ
ก.พ.ร.ไดอยางชัดเจน  

7. สงเสริมการใชระบบ 5 ส. ในการพัฒนาการจัดเก็บขอมูลเพื่อการบริหารจัดการ และการประกัน
คุณภาพการศึกษา  

8. สงเสริมและสนับสนุนใหองคกรมีความพรอมทางกายภาพ ภูมิสถาปตย สิ่งแวดลอม และ     
สวัสดิภาพ ในการทํางานที่เหมาะสม    

9. สงเสริมและสนับสนุนกิจกรรมดานตาง ๆ โดยมุงเนนกิจกรรมเชิงธุรกิจ/การบริการวิชาการเพื่อ
เพิ่มรายไดแกองคกร      

อนึ่ง การสัมมาทิฐิเพื่อแจงนโยบายใหบุคลากรแตละสายวิชา/สํานักงาน ไดดําเนินการเรียบรอยแลว 
และระหวางนี้จะดําเนินการจัดทําแผนพัฒนาการศึกษาระดับอุดมศึกษา ฉบับที่ 10 และแผนปฏิบัติการประจําปตอไป  

ประธานจึงขอเสนอใหท่ีประชุมทราบ  

   มติที่ประชุม รับทราบ   
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3.8 การจัดงานวันคลายวันสถาปนาคณะศิลปศาสตรและวิทยาศาสตร ครบ 13 ป 
สืบเนื่องจากวันที่ 31 สิงหาคม 2549 เปนวันคลายวันสถาปนาคณะศิลปศาสตรและวิทยาศาสตร 

ครบรอบ 13 ป  ดังนั้น คณะฯ จัดใหมีกิจกรรมตาง ๆ เพื่อเปนสิริมงคล และการจัดหารายได และกิจกรรมการพัฒนาคณะ 
เพื่อสรางความสามัคคีและสมานฉันท จํานวน 3 กิจกรรม ดังนี้  

1. วันศุกรท่ี 25 สิงหาคม 2549  

- กิจกรรมจัดหารายไดโครงการกอลฟการกุศลฯ   

2. วันพฤหัสบดีท่ี 31 สิงหาคม 2549  

- การตักบาตรเชา ประมาณ 7.00 น.    

- การทําบุญถวายภัตราหารเพล เริ่ม 10.00 น.  

- การบรรยายพิเศษ เรื่อง “กาวตอไปของ ศวท.” ในมุมมองของ รศ.วัฒนา  สวรรยาธิปตย  
ผูอํานวยการสํานักสงเสริมและฝกอบรม รักษาการอธิการบดีมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร   

- กิจกรรมโครงการบุคลากรปลูกตนไม 1 คน 1 ตน   

ท้ังนี้มอบหมายใหรองคณบดีฝายบริหาร รองคณบดีฝายทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมและกิจการนิสิต และ
สํานักงานเลขานุการคณะ และคณะกรรมการจัดโครงการกอลฟการกุศลฯ รับผิดชอบดําเนินงาน    

ประธานจึงขอเสนอใหท่ีประชุมทราบ  

   มติที่ประชุม รับทราบ  

3.9 โครงการสัมมาทิฐิ ผูบริหารพบบุคลากร คณะศิลปศาสตรและวิทยาศาสตร    
ดวยประธานจัดโครงการสัมมาทิฐิ “ผูบริหารพบบุคลากรสายวิชา/สํานักงาน” โดยดําเนินการสัมมาทิฐิ 

บุคลากรสายวิชา/สํานักงาน ณ หองบรรยาย 4-103 เวลา 11.30 – 13.00 น. เพื่อแจงนโยบาย และแจงข้ันตอนการจัดทํา
แผนพัฒนาการศึกษาระดับอุดมศึกษา ฉบับที่ 10 (พ.ศ. 2550 – 2554) และการจัดทําแผนปฏิบัติการประจําป 2550 โดยขอ
ความรวมมือจากบุคลากร เพื่อระดมสมองกําหนดกรอบและทิศทางการพัฒนาคณะฯ  กําหนดการสัมมาทิฐิ   ดังนี้  

2/2549 วันอังคารที่ 15 สิงหาคม 2549   ผูบริหารพบบุคลากรสายวิชาวิทยาศาสตร 

3/2549 วันพฤหัสบดีท่ี 17  สิงหาคม  2549  ผูบริหารพบบุคลากรสายวิชาศิลปศาสตรและ
สายวิชาคณิตศาสตร สถิติและคอมพิวเตอร   

4/2549 วันจันทรท่ี 21 สิงหาคม 2549 ผูบริหารพบบุคลากรสํานักงานเลขานุการ   

ประธานจึงขอเสนอใหท่ีประชุมทราบ   
   มติที่ประชุม รับทราบ  
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3.10 โครงการทัศนศึกษา ดูงานมหาวิทยาลัยเชียงใหม  
ตามที่ คณบดี  มอบหมายใหสํ านักงาน เลขานุการ  จัด ทํ าร า งโครงการทั ศนศึ กษาดู ง าน 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม และดูงานมหกรรมพืชสวนโลก ณ จังหวัดเชียงใหม กําหนดการในชวงระหวางวันที่ 14 – 16 
ธันวาคม 2549 และจัดทําแบบสํารวจจํานวนบุคลากร และความคิดเห็นเพื่อเตรียมขอมูลประกอบการดําเนินงานและการ
วินิจฉัยสั่งการ นั้น   

บัดนี้ สํานักงานเลขานุการ อยูในระหวางประมวลผลขอมูลตามแบบสํารวจ และจะนําเสนอ
รายละเอียดในวันประชุม  

จากขอมูลแบบสํารวจ จํานวน ประมาณ 90 ฉบับ ไดรับตอบกลับมา ประมาณกึ่งหนึ่ง และจากการ
ประมวลเบื้องตน มีผูแจงประสงคจะรวมโครงการกวารอยละ 90 มีเพียงสวนนอยท่ีไมสามารถรวมโครงการได 
รายละเอียดจักนําเสนอตอไป  

ประธานจึงขอเสนอใหท่ีประชุมทราบ 

   มติที่ประชุม รับทราบ  

3.11 การจัดทําแผนพัฒนาการศึกษาระดับอุดมศึกษา ฉบับที่ 10 (พ.ศ.2550 - 2554)  
ดวยประธานประสงคจะจัดทําแผนพัฒนาการศึกษาระดับอุดมศึกษา ฉบับที่ 10 (พ.ศ. 2550 – 2554) 

และแผนปฏิบัติการประจําป และไดแตงตั้งคณะกรรมการจัดทําแผนพัฒนาการศึกษาระดับอุดมศึกษา ฉบับท่ี 10 (พ.ศ. 
2550 – 2554) ตามประกาศคณะศิลปศาสตรและวิทยาศาสตร ลงวันที่ 4 สิงหาคม 2549 โดยใหคณะกรรมการฯ มีหนาท่ี
ในการกําหนดกรอบวิสัยทัศน ภารกิจ นโยบายวัตถุประสงค และเปาหมาย และกํากับ ดูแลใหขอแนะนําในการ
ดําเนินการจัดทําแผนงาน แผนพัฒนาการศึกษาระดับอุดมศึกษา ฉบับที่ 10 (พ.ศ. 2550-2554) และแผนปฏิบัติการ
ประจําป 2550 คณะศิลปศาสตรและวิทยาศาสตร    

คณะศิลปศาสตรและวิทยาศาสตร  ไดจัดกิจกรรมและขั้นตอนการเตรียมการเพื่อจัดทําแผนพัฒนา
การศึกษาระดับอุดมศึกษา ฉบับที่ 10 (พ.ศ. 2550 – 2554) รายละเอียดดังเสนอที่ประชุมทราบแลว  

ประธานจึงขอเสนอใหท่ีประชุมทราบ  

   มติที่ประชุม รับทราบ  

วาระที่ 4  เร่ืองสืบเนื่องและพิจารณา  
4.1 การเสนอชื่อนายกสภามหาวิทยาลัย และกรรมการผูทรงคุณวุฒิ   

ดวยวาระการดํารงตําแหนงนายกสภามหาวิทยาลัย และกรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ จะ
สิ้นสุดวาระในวันที่ 16 ตุลาคม 2549 และตามบันทึกที่ ศธ 0513.10102/9131 ลงวันที่ 17 กรกฎาคม 2549 เรื่อง การ
แตงตั้งนายกสภามหาวิทยาลัย และกรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิของมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร โดย
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร  แจงขอใหหนวยงานพิจารณาเสนอชื่อบุคคลผูสมควรดํารงตําแหนงนายกสภา
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร พรอมประวัติและผลงาน จํานวนไมเกิน 2 ช่ือ และบุคคลผูสมควรดํารงตําแหนงกรรมการ
สภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ พรอมประวัติและผลงาน จํานวนไมเกิน 10 ช่ือ โดยผานความเห็นชอบจากคณะกรรมการ
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ประจําคณะฯ และนําสงกองกลาง ภายในวันที่ 4 สิงหาคม 2549 เพื่อจักไดรวบรวมนําเสนอที่ประชุมคณบดีในวันที่ 15 
สิงหาคม 2549 นั้น  

สํานักงานเลขานุการ ไดนําเวียนคณะกรรมการประจําคณะฯ ประกอบดวยผูบริหารฝาย/สายวิชาตาง ๆ  
เพื่อพิจารณาเสนอชื่อภายในวันที่ 28 กรกฎาคม 2549 แลว  สรุปรายชื่อผูสมควรดํารงตําแหนงนายกสภามหาวิทยาลัย
และผูทรงคุณวุฒิ ท่ีไดรับการพิจารณาเสนอชื่อท้ังหมด เมื่อวันที่ 4 สิงหาคม 2549 โดยเรียงตามลําดับคะแนนที่ไดรับ ตาม
รายช่ือ ดังนี้    

นายกสภามหาวิทยาลัยฯ  
1. ศ. ดร.สุจินต  จินายน     
2. ดร.สุเมธ   ตันติเวชกุล  
3. นายชวน หลีกภัย  
4. นายปราโมทย ไมกลัด  
5. ศ. ดร.กําพล อดุลวิทย  
6. ศ. ดร.ปุระชัย เปยมสมบูรณ    
7. ศ. เกียรติคุณ นพ.เกษม   วัฒนชัย 
8. ศ. ดร.เทียนฉาย กีระนันทน 
9. นายอําพล เสนาณรงค   
กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ  
1. ศ.ดร.ธีระ สูตะบุตร 
2. นายแกวขวัญ วัชโรทัย  
3. ศ.ดร.กําพล   อดุลวิทย  
4. รศ.ดร.วิโรจ อิ่มพิทักษ 
5. นายชวน หลีกภัย 
6. นายแพทยประเวศ วะสี  
7. นายมีชัย ฤชุพันธ  
8. นายเอ็นนู ซื่อสุวรรณ  
9. รศ. ดร.วิษณุ   เครืองาม   
10. นายมนตรี คงตระกูลเทียน  
11. คุณหญิงจารุวรรณ เมณทะกา  
12. นางชาลอต   โทณวณิก  
13. นายปลอดประสบ สุรัสวดี   
14. นายพรชัย นุชสุวรรณ   
15. ศ.ดร.ชัยอนันต สมุทวณิช     
16. นายเกียติพงศ นอยใจบุญ   
17. นายชัยวัฒน สิทธิบุศย  
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18. นายศิริ ชมชาญ 
19. นายโสภณ สุภาพงษ  
20. นายสุวัจน ลิปตพัลลภ 
21. นายอําพล กิตติอําพล 
22. วาท่ี ร.ต.ประพาส ลิมปพันธุ  

เนื่องจากมหาวิทยาลัยกําหนดใหเสนอชื่อผูสมควรดํารงตําแหนงนายกสภามหาวิทยาลัย 2 ช่ือ และ       
ผูสมควรดํารงผูทรงคุณวุฒิ จํานวน 10 ช่ือ ดังนั้น คณะฯ จึงนําเสนอชื่อผูท่ีไดรับการเสนอชื่อสูงสุด ตามจํานวนที่กําหนด 
โดยนําเสนอเรียงตามลําดับตัวอักษร แจงมหาวิทยาลัยฯ เมื่อวันที่ 7 สิงหาคม 2549 เรียบรอยแลว โดยเสนอชื่อ ดังนี้   

นายกสภามหาวิทยาลัย  
1. ศ. ดร.สุจินต  จินายน     
2. ดร.สุเมธ   ตันติเวชกุล  
กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ  
1. ศ.ดร.ธีระ สูตะบุตร 
2. นายแกวขวัญ วัชโรทัย  
3. ศ.ดร.กําพล   อดุลวิทย  
4. รศ.ดร.วิโรจ อิ่มพิทักษ 
5. นายชวน หลีกภัย 
6. นายแพทยประเวศ วะสี  
7. นายมีชัย ฤชุพันธ  
8. นายเอ็นนู ซื่อสุวรรณ  
9. รศ. ดร.วิษณุ   เครืองาม   
10. นายมนตรี คงตระกูลเทียน  

อนึ่ง คณะศิลปศาสตรและวิทยาศาสตร แจงกองกลางขอเลื่อนกําหนดสงจากวันศุกรท่ี 4 สิงหาคม 2549 
เปนวันจันทรท่ี 7 สิงหาคม 2549 เนื่องจากตองเวียนขอความเห็นชอบจากคณะกรรมการประจําคณะฯ ดังนั้น จึงถูกตัด
สิทธิ์ และมีผลทําใหรายช่ือท่ีนําเสนอ ซึ่งไมอยูในกลุมท่ีหนวยงานนําเสนอไมไดรับการนําเสนอ ดังนี้  

นายกสภามหาวิทยาลัย  
1. ศ. ดร.สุจินต  จินายน    
กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ  
1. นายแพทยประเวศ วะสี  
2. รศ. ดร.วิษณุ   เครืองาม   

ประธานจึงขอเสนอใหท่ีประชุมรับทราบและพิจารณา     

   มติที่ประชุม รับทราบ และเห็นชอบ  
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4.2 การเขารวมเปนหนวยงานรับผิดชอบหลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการพัฒนาและ
สงเสริมทองถิ่น 
ตามที่วิทยาเขตกําแพงแสน ไดเสนอขอเปดหลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต  สาขาวิชาการพัฒนาและ

สงเสริมทองถิ่น หลักสูตรใหม พ.ศ. 2549 เปนหลักสูตรบูรณาการ ซึ่งตามขอกําหนดของมหาวิทยาลัย จําเปนตองมี
หนวยงานที่จัดการเรียนการสอนเขารวมอยางนอย 2 คณะ และปจจุบันหนวยงานที่เขารวมโครงการ ประกอบดวย คณะ
ศึกษาศาสตร กําแพงแสน และสํานักสงเสริมและฝกอบรม กําแพงแสน  ดังนั้น จึงขอเชิญคณะศิลปศาสตรและ
วิทยาศาสตร เขารวมเปนหนวยงานรับผิดชอบหลักสูตรดังกลาว  นั้น  

สายวิชาศิลปศาสตร มีบุคลากรรับเชิญเปนอาจารยสนับสนุนหลักสูตรดังกลาว 2 คน คือ ผศ.นันทนา  
เลิศประสบสุข จากสาขาสังคมศาสตร และ อ.วลี  สงสุวงค  จากสาขาเศรษฐศาสตรและบริหารธุรกิจ และคณะฯ ไดมอบ
ใหสายวิชาศิลปศาสตร เสนอความคิดเห็นเพื่อนําเสนอพิจารณาในคณะกรรมการประจําคณะฯ  และปจจุบันสายวิชา 
ศิลปศาสตร  แจงวายินดีใหอาจารย จํานวน 2 ทาน เปนอาจารยสนับสนุนหลักสูตร สําหรับการพิจารณาเขารวมในนาม
คณะฯ ขอใหท่ีประชุมคณะกรรมการประจําคณะฯ พิจารณา    

ประธานจึงขอเสนอใหท่ีประชุมพิจารณา  

ท่ีประชุมอภิปรายและใหขอมูลเพิ่มเติมในประเด็นตาง ๆ  ไดแก  

1. หลักสูตรดังกลาวเดิมจะมีคณะศึกษาศาสตร และคณะเกษตร เปนหนวยงานรับผิดชอบ แตคณะ
เกษตรไดแจงมติท่ีประชุมคณะกรรมการประจําคณะฯ วาไมสามารถเขารวมเปนหนวยงาน
รับผิดชอบหลักสูตรได ดังนั้นจึงขอเชิญคณะศิลปศาสตรและวิทยาศาสตรแทน 

2. คณะศิลปศาสตรและวิทยาศาสตร โดย ผศ.นันทนา  เลิศประสบสุข เปนผูแทนเขารวมประชุม 2 
ครั้ง ในสวนของอาจารยสนับสนุนหลักสูตรเพื่อรวมพิจารณารายวิชาที่เกี่ยวของ  

3. หลักสูตรดังกลาวไดนําเสนอที่ประชุมคณะกรรมการประจําบัณฑิตวิทยาลัยมาแลว ครั้งแรกโดย
สํานักสงเสริมและฝกอบรม กําแพงแสน เปนผูนําเสนอ แตไมผานเนื่องจากเปนหนวยงานที่มิไดมี
หนาท่ีในการผลิตบัณฑิต  ครั้งท่ี 2 นําเสนอเปนหลักสูตรบูรณาการ แตไมผานเกณฑเนื่องจาก
หลักสูตรบูรณาการตองมีหนวยงานที่จัดการเรียนการสอนเขารวมอยางนอย 2 คณะขึ้นไป และควร
ใหคณะเปนเจาภาพ    

กรณีดังกลาวท่ีประชุมขอใหพิจารณาการรวมเปนหนวยงานรับผิดชอบควรพิจารณาใหรอบคอบใน
สวนของการบริหารจัดการหลักสูตร อาจารยประจําหลักสูตร ประโยชนท่ีคณะควรไดรับทั้งในดานวิชาการและอื่น ๆ   

ประธาน ขอใหท่ีประชุมพิจารณารับหลักการ และในประเด็นอื่น ๆ ประธานจะประสานงานตอไป  

   มติที่ประชุม  เห็นชอบในหลักการใหความรวมมือเปนหนวยงานรับผิดชอบหลักสูตร โดยมอบ
คณบดีประสานงานกับหัวหนาสายวิชาตาง ๆ เพื่อพิจารณาบุคคล ซึ่งยินดีรับเปนอาจารยประจําหลักสูตร จํานวน 2 ทาน 
และมีคุณสมบัติครบถวนสอดคลองกับหลักสูตรและเกณฑของ สกอ. โดยอยูบนพื้นฐานของการไดรับผลประโยชน
รวมกันอยางเหมาะสม 
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4.3 ทบทวนการดําเนินงานศูนยปฏิบัติการวิจัยวิทยาศาสตรพ้ืนฐาน กําแพงแสน  
ตามที่คณะศิลปศาสตรและวิทยาศาสตร  ไดเสนอขออนุมัติจัดตั้งศูนยปฏิบัติการวิจัยวิทยาศาสตร

พื้นฐาน กําแพงแสน เปนหนวยงานภายในที่ไดรับอนุมัติใหบรรจุไวในแผนพัฒนาการศึกษาฯ ฉบับที่ 8 และที่ประชุม
สภามหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ในการประชุมครั้งท่ี 9/2543 เมื่อวันจันทรท่ี 18 กันยายน พ.ศ. 2543 มีมติอนุมัติใหจัดตั้ง
โครงการดังกลาวได โดยใหถือวาเปาหมายของกิจกรรมที่นําเสนอเปนเกณฑกิจกรรมขั้นต่ําท่ีกําหนดไว และใหเพิ่ม
วัตถุประสงคของโครงการ โดยใหศูนยมีการประสานงานในเรื่องการวิจัยกับหนวยงานอื่น ๆ ท่ีวิทยาเขตกําแพงแสน 
ดวย รายละเอียดตามบันทึกที่ ทม 0401.01/08631 ลงวันที่ 21 กันยายน 2543 ดังแนบมาพรอมนี้ นั้น  

คณะศิลปศาสตรและวิทยาศาสตร มีการดําเนินการสรรหาหัวหนาศูนยปฏิบัติการฯ ดังกลาวตามมติท่ี
ประชุมคณะกรรมการประจําคณะฯ ครั้งท่ี 4/2544 เมื่อวันที่ 27 เมษายน 2544 ผลการสรรหาผูไดรับการเสนอชื่อ ไดแก 
อาจารยชานันก  สุดสุข โดยคณะแตงตั้งให อาจารยชานันก  สุดสุข ดํารงตําแหนงหัวหนาศูนยปฏิบัติการวิจัย
วิทยาศาสตรพื้นฐาน กําแพงแสน ตามคําสั่งคณะศิลปศาสตรและวิทยาศาสตร ท่ี 131/2544 ลงวันที่ 22 ตุลาคม 2544 โดย
สิ้นสุดวาระพรอมคณบดี การบริหารงานศูนยฯ มีการแตงตั้งคณะกรรมการศูนยปฏิบัติการวิจัยฯตามคําสั่งคณะฯ ท่ี 
132/2544 ลงวันที่ 6 พฤศจิกายน 2544  ซึ่งในชวงระยะเวลานั้น ผูชวยศาสตราจารยแสงสุรีย  สินธุวณิก ดํารงตําแหนง
คณบดีคณะศิลปศาสตรและวิทยาศาสตร และไดขอลาออกจากตําแหนงคณบดี ตั้งแตวันที่ 31 มกราคม 2545   

นับตั้งแตเดือนกุมภาพันธ 2545 เปนตนมา ศูนยปฏิบัติการวิจัยวิทยาศาสตรพื้นฐาน กําแพงแสน จึงไมมี
การดําเนินงาน กอปรกับศูนยเปนหนวยงานภายใน จึงไมไดรับพิจารณาจัดสรรงบประมาณแผนดิน และการจัดสรร
งบประมาณเงินรายได มิไดตั้งแผนงบประมาณไว อีกทั้งงบประมาณเงินรายไดท่ีมีอยูจําเปนตองใชอยางประหยัด 
เนื่องจากชวงระยะเวลาดังกลาวเปนชวงภาวะวิกฤตทางเศรษฐกิจ งบประมาณที่ไดรับจัดสรรลดลงมาก ดังนั้น ศูนยจึงไม
มีความพรอมท้ังดานบุคลากร งบประมาณ อาคารสถานที่ท่ีจะดําเนินงานตามแผนได จากกรณีดังกลาวเมื่อมีการ
ตรวจสอบและประเมินคุณภาพการศึกษาภายในคณะฯ ศูนยปฏิบัติการวิจัยและวิทยาศาสตรพื้นฐาน กําแพงแสน จึง
นับเปนจุดออน ดังนั้นจึงนํามาสูการแกไขพัฒนา ซึ่งท่ีประชุมไดพิจารณาในประเด็นตาง ๆ ท่ีจะพัฒนาศูนยใหมีความ
พรอมและศักยภาพที่จะดําเนินการโดยมีเปาหมายเพื่อเปนการสนับสนุนการวิจัย และการบริการวิชาการและควรมีกิจ
กรรมการบริหารจัดการที่มุงเนนการหารายไดและการพึ่งพาตนเอง ซึ่งท่ีประชุมคณะกรรมการประจําคณะฯ ครั้งท่ี 
7/2548 เมื่อวันที่ 18 กรกฎาคม 2548  พิจารณาแลวจึงมีมติใหชะลอการดําเนินงานไปจนกวาจะมีความพรอมและ
ศักยภาพในการดําเนินงาน   

สืบเนื่องจากนโยบายของคณบดีคณะศิลปศาสตรและวิทยาศาสตรในปจจุบัน คณบดีมีนโยบายที่จะ
ปรับโครงสราง และทบทวนการดําเนินงานของศูนยปฏิบัติการวิจัยวิทยาศาสตรพื้นฐาน กําแพงแสนขึ้นใหม เพื่อใหมี
รูปแบบโครงสรางใหชัดเจนขึ้น   ดังนั้นจึงขอทบทวนมติท่ีประชุมคณะกรรมการประจําคณะฯ เดิมเพื่อใหมีการ
ดําเนินงานของศูนย โดยมีแนวทางปฏิบัติ ดังนี้  

1. การจัดหาหองทํางาน/ท่ีทําการของศูนยปฏิบัติการฯ   
2. การจางบุคลากรเพื่อปฏิบัติงานในตําแหนง เจาหนาท่ีธุรการ หรือตําแหนงอื่น ๆ ตามความ

เหมาะสม     
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3. ปรับโครงสราง และขอเปลี่ยนช่ือศูนยจากเดิม เปน “ศูนยสงเสริมการวิจัยและบริการวิชาการ 
คณะศิลปศาสตรและวิทยาศาสตร”  

4. กําหนดแผนและแนวทางการดําเนินงานของศูนยฯ  โดยกําหนดภารกิจ ดังนี้  
4.1 ประสานงานบริการวิชาการ 
4.2 สนับสนุนและสงเสริมการวิจัย  
4.3 เปนศูนยรวมในการบริการเครื่องมือ หองปฏิบัติการพื้นฐาน สําหรับบุคลากร นิสิตทุกระดับ

ปริญญา   
4.4 บริหารจัดการภาระงานตาง ๆ ตามพันธกิจ/หนาท่ี  

การดําเนินงานดังกลาว คณะฯ ไดมอบหมายใหรองคณบดีฝายวิจัยและบัณฑิตศึกษาพิจารณา ซึ่ง
ปจจุบันไดนําเสนอแตงตั้งคณะกรรมการพัฒนางานศูนยปฏิบัติการวิจัยพื้นฐาน ตามคําสั่งคณะฯ ท่ี 66/2549  ลงวันที่ 14  
กรกฎาคม 2549 โดยมีวาระ  2 ป    

  ประธานจึงขอเสนอใหท่ีประชุมพิจารณา  

 มติที่ประชุม   

1. เห็นชอบใหยกเลิกการชะลอการดําเนินงานของศูนย ตามมติคณะกรรมการประจําคณะฯ ครั้งท่ี 
7/2548 เมื่อวันที่ 18 กรกฎาคม 2548  

2. มอบรองคณบดีฝายวิจัยและบัณฑิตศึกษา และคณะกรรมการพัฒนางานศูนยปฏิบัติการวิจัย
พื้นฐาน พิจารณาและนําเสนอขอมูลกรอบภารกิจตาง ๆ ของศูนยในการประชุมคณะกรรมการ
ประจําคณะฯ ครั้งตอไป    

4.4 ผลการตรวจสอบคุณภาพภายในระดับสายวิชา/สํานักงานเลขานุการ  
ตามที่คณะกรรมการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาระดับสายวิชา/สํานักงาน ดําเนินการตรวจ

ประเมินคุณภาพภายในสายวิชา และสํานักงานเลขานุการ เมื่อวันที่ 24 – 26 กรกฎาคม 2549 และนําเสนอผลการประเมิน
โดยวาจาแกผูบริหารและบุคลากรสายวิชา/สํานักงานเรียบรอยแลว นั้น  

 บัดนี้ คณะกรรมการตรวจประเมินคุณภาพภายในฯ ไดนําเสนอผลสรุปการประเมินคุณภาพภายในของ
สายวิชา ซึ่งอยูในระดับคะแนน 2 และเกณฑประเมินควรปรับปรุงท้ัง 3 หนวยงาน สําหรับสํานักงานเลขานุการ อยูใน
ระดับคะแนน 3 เกณฑปานกลาง รายละเอียดดังแนบ  

ดังนั้น ฝายประกันคุณภาพการศึกษา จึงขอใหท่ีประชุมพิจารณาองคประกอบ และดัชนีตาง ๆ ท่ีอยูใน
ระดับวิกฤต และควรปรับปรุง เพื่อพิจารณาแนวทางการปรับปรุงแกไข และขอใหหนวยงานที่เกี่ยวของพิจารณาจัดทํา
แผนพัฒนาปรับปรุงตามแบบฟอรมของสํานักประกันคุณภาพการศึกษาตอไป    

นอกจากนี้ฝายประกันคุณภาพการศึกษา แจงกําหนดการที่เกี่ยวของกับการตรวจประเมินหนวยงาน 
ดังนี้  
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วันที่ 14 – 15 กันยายน 2549  กําหนดการตรวจประเมินคุณภาพภายในระดับคณะฯ โดย
คณะกรรมการตรวจประเมินของวิทยาเขตกําแพงแสน  

วันที่ 26 กันยายน 2549  คณะกรรมการตรวจประเมินภายนอก (สมศ.) เยี่ยมชมหนวยงาน 
ณ วิทยาเขตกําแพงแสน  

วันที่ 4 ตุลาคม 2549 คณะกรรมการตรวจประเมินกลุมคณะวิทยาศาสตรและ
เทคโนโลยี  รวม 4 คณะ ไดแก คณะวิทยาศาสตร วิทยาลัย
สิ่งแวดลอม  คณะศิลปศาสตรและวิทยาศาสตร  และคณะ
ทรัพยากรและสิ่งแวดลอม ศรีราชา   

 ประธานจึงขอเสนอใหท่ีประชุมพิจารณา  

 มติที่ประชุม  รับทราบ  และมอบหมายใหผูบริหารทุกฝาย/สายวิชาตาง  ๆ  และสํานักงาน
เลขานุการ จัดทําแผนพัฒนาปรับปรุงตามแบบ สปค.01 และ สปค.02 (กําหนดชวงเวลาตามปการศึกษา 2549 และ
ปงบประมาณ 2550 เพื่อนําเสนอฝายประกันคุณภาพรวบรวมภายในวันที่ 30 กันยายน 2549    

4.5 การเสนอชื่อศิษยเกามหาวิทยาลัยเกษตรศาสตรดีเดนพรอมผลงาน 
ดวยสมาคมนิสิตเกามหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ในพระบรมราชูปถัมภ มีหนังสือท่ี ส.มก.(น) 94/2549 

ลงวันที่ 19 กรกฎาคม 2549 ขอความรวมมือเสนอช่ือนิสิตศิษยเกาดีเดนพรอมผลงาน ซึ่งมีคุณสมบัติตามกําหนด และ
ปฏิบัติงานในหนวยงาน เพื่อพิจารณาคัดเลือกเปนนิสิตเกาดีเดนประจําป 2550 กําหนดเสนอชื่อภายในวันที่ 30 กันยายน 
2549 รายละเอียดดังแนบ  

คณะศิลปศาสตรและวิทยาศาสตร  ไดสําเนาแจงฝาย/สายวิชาตาง ๆ ทราบ และพิจารณาเสนอชื่อ
ภายในวันที่ 11 สิงหาคม 2549 ปจจุบันยังไมมีหนวยงานใดเสนอชื่อ   

ประธานจึงขอเสนอใหท่ีประชุมพิจารณา  

 มติที่ประชุม มอบกรรมการทุกทานนํากลับไปพิจารณาเสนอชื่อบุคคลท่ีมีคุณสมบัติตามเกณฑ
และปฏิบัติงานภายในหนวยงานของมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ภายในวันที่ 5 กันยายน 2549  

4.6 ขออนุมัติกําหนดตําแหนงผูชวยศาสตราจารย  พนักงานมหาวิทยาลัย  
ดวยนายสราวุธ  คลอวุฒิมันตร พนักงานมหาวิทยาลัย ตําแหนงเลขที่ พ.160 ตําแหนง อาจารย ข้ัน 

15,718 บาท (เมื่อวันที่ 1 ตุลาคม 2548) สังกัดสาขาวิชาชีววิทยา สายวิชาวิทยาศาสตร ดํารงตําแหนง  อาจารย เมื่อวันที่ 11 
กรกฎาคม 2544 รวมเปนเวลา 5 ป 1 เดือน 8 วัน นับถึงวันที่ 18 สิงหาคม 2549 (วันที่สํานักงานเลขานุการ รับเรื่อง) 
นําเสนอประวัติและผลงานเพื่อขออนุมัติดํารงตําแหนงทางวิชาการ ตําแหนง ผูชวยศาสตราจารย ในสาขาวิชาชีววิทยา 
นั้น 

สายวิชาวิทยาศาสตร ไดตรวจสอบคุณสมบัติ ช่ัวโมงสอน และประเมินผลการสอนเรียบรอยแลวโดย
นําเสนอผลงานทางวิชาการ ดังนี้  

1. เอกสารหมายเลข 1  เอกสารประกอบการสอนนิเวศวิทยา  
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2. เอกสารหมายเลข 2  เอกสารประกอบการสอนชีววิทยาของเซลล  
3. เอกสารหมายเลข 3  บทปฏิบัติการวิชานิเวศวิทยา (726381)  
4. เอกสารหมายเลข 4 เอกสารประกอบกิจกรรมชีววิทยา โครงการเปดโลกวิทยาศาสตรสําหรับ

นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย ครั้งท่ี 1 วันที่ 21-22 กรกฎาคม 2545  
5. เอกสารหมายเลข 5 เอกสารประกอบกิจกรรมชีววิทยา โครงการเปดโลกวิทยาศาสตรสําหรับ

นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย ครั้งท่ี 2 วันที่ 8 กันยายน 2545  
6. เอกสารหมายเลข 6  วีดิทัศนเรื่องการใชกลองจุลทรรศน  

อนึ่ง ตามหลักวิธีปฏิบัติจะตองผานการพิจารณาจากคณะกรรมการประจําคณะฯ เพื่อใหความเห็นชอบ 
ดังนั้นจึงขอเสนอแบบ ม.ก. 03 และผลงานทางวิชาการมาพรอมนี้   

ประธานจึงขอเสนอใหท่ีประชุมพิจารณา 

มติที่ประชุม    

ท่ีประชุมพิจารณาประวัติและผลงานทางวิชาการเรียบรอยแลวเห็นวาผลงานทางวิชาการยังไมเขาขาย 
จึงขอใหแกไข  ดังนี้   

1. แบบ ม.ก.03  
- โดยตรวจสอบการพิมพใหใชแบบและขนาดอักษร เหมือนกนัทั้งฉบับ  
- แกไขหนา 2 รายละเอียดช่ัวโมง/ภาค เปน ช่ัวโมง/สัปดาห หัวตารางชวงทายใหตัดแยกไปไว

หนา 3  
2. ผลงานทางวิชาการ เอกสารหมายเลข 1 และเอกสารหมายเลข 2 ขอใหเพิ่มเติมรายละเอียด

เนื้อหาวิชาของแตละสไลด เนื่องจากเอกสารประกอบการสอน จะตองสะทอนใหเห็นเนื้อหาวิชา 
และวิธีการสอนอยางเปนระบบ  โดยสไลดท่ีเปนรูปภาพควรอางอิงท่ีมาของภาพดวย    

3. เอกสารหมายเลข 3 ขอใหจัดเปนเอกสารประกอบการสอน ลําดับท่ี 4.1.1.3 แทน เนื่องจากไมเขา
ขายตํารา หนังสือ และควรมีการอางอิงท่ีมาของภาพไวดวย  

4. ขอใหนําเสนอผลงานตามขอ 4.1.2 งานแตง เรียบเรียงแปลหนังสือ บทความทางวิชาการใหม 
เพื่อใหครบตามหลักเกณฑของมหาวิทยาลัย     

5. ขอใหนําเสนอผลงานทางวิชาการที่แกไขตามขอ 1 – 4  เพื่อนําเสนอคณะกรรมการประจําคณะฯ 
อีกครั้งหนึ่ง  

4.7 ขออนุมัติกําหนดตําแหนงผูชวยศาสตราจารย   
ดวยนางสาวเบญจมาศ  แกวนุช  ขาราชการพลเรือนในมหาวิทยาลัย ตําแหนงเลขที่ 2739 ตําแหนง 

อาจารย ระดับ 7  ข้ัน 32,250 บาท (เมื่อวันที่ 1 เมษายน 2549) สังกัดสาขาวิชาฟสิกส  สายวิชาวิทยาศาสตร โอนมาดํารง
ตําแหนง  อาจารย  เมื่อวันท่ี  16 เมษายน 2539 รวมเปนเวลา 10  ป 4 เดือน 6 วัน นับถึงวันที่ 21 สิงหาคม 2549 (วันที่
สํานักงานเลขานุการรับเรื่อง) เสนอประวัติและผลงานเพื่อขออนุมัติดํารงตําแหนงทางวิชาการ ตําแหนง                     
ผูชวยศาสตราจารย ในสาขาวิชาฟสิกส  
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 อนึ่งสายวิชาวิทยาศาสตร ไดตรวจสอบคุณสมบัติ ผลงานสอน และผลงานทางวิชาการที่เสนอขอ
อนุมัติดํารงตําแหนงทางวิชาการเรียบรอยแลว และตามหลักวิธีปฏิบัติจะตองผานการพิจารณาจากคณะกรรมการประจํา
คณะฯ เพื่อใหความเห็นชอบ ดังนั้นจึงขอเสนอแบบ ก.ม. 03 และผลงานทางวิชาการมาพรอมนี้  

ประธานจึงขอเสนอใหท่ีประชุมพิจารณา 

มติที่ประชุม  เห็นชอบโดยใหดําเนินการแกไข ดังนี้  
1. แบบ ก.ม. 03   

- หนา 2  แกไขขอ 2.5.2 ... จนถึงปจจุบันสิ้นสุดวาระพรอมคณบดี เปน จนถึงวันที่ 20 
พฤษภาคม 2549  และเพิ่มขอ 2.5.3 รองคณบดีฝายวิชาการ .... ตั้งแตวันที่ 1 มิถุนายน 2549 ถึง
ปจจุบัน  

- หนา 4 แกไขตารางที่ระบุ ภาคฤดูรอน/2548 เปน ภาคฤดูรอน 2549,  ขอ 3.2 งานวิจัย แกไข
คําผิดในวงเล็บ ..ระยเวลา... เปน ...ระยะเวลา... , และบรรทัดสุดทาย ในเติมระบุป พ.ศ. ของ
ขอมูลใหครบถวน   

- หนา 5 ลําดับขอ 3.3.3 อาจารยพิเศษ ใหระบุขอมูลใหชัดเจน  
- หนา 5 – 10 จัดแตงขอความใหถูกตอง และเหมาะสม   

2. ผลงานทางวิชาการ เอกสารหมายเลข 1  ในสวนของเอกสารอางอิง ขอใหใชตามเขียนตามหลัก
ของการเขียนเอกสารอางอิงท่ีถูกตอง  

3. ผลงานทางวิชาการ เอกสารหมายเลข 2 ควรเปลี่ยนจากเอกสารคําสอน เปนตํารา หรือเอกสารทาง
วิชาการ โดยแกไขปก คํานําใหถูกตอง และรูปภาพที่นําเสนอควรระบุท่ีมา หรืออางอิงใหชัดเจน  

วาระที่   5  เร่ืองอื่น ๆ   (ถามี)   
5.1 รายงานการเงินประจําเดือนกรกฎาคม 2549  

 สํานักงานเลขานุการ คณะศิลปศาสตรและวิทยาศาสตร ขอรายงานสถานภาพการเงิน งบประมาณ
ประจําเดือนกรกฎาคม 2549 ประกอบดวย  

1. เงินรายไดคณะศิลปศาสตรและวิทยาศาสตร    
1.1 งบรายรับ-รายจาย ประจําเดือนกรกฎาคม 2549 
1.2 บัญชีคูฝากคณะศิลปศาสตรและวิทยาศาสตร กรกฎาคม 2549 
1.3 สรุปรายรับ-รายจายจากเงินรายไดคณะศิลปศาสตรและวิทยาศาสตร เดือนกรกฎาคม 2549 

2. กองทุนพัฒนา ประจําเดือนกรกฎาคม 2549 
2.1 สรุปงบรายรับ-รายจาย งบดุล กองทุนพัฒนานิสิตคณะศิลปศาสตรและวิทยาศาสตร   
2.2 สรุปงบรายรับ-รายจาย งบดุล กองทุนพัฒนาคณะศิลปศาสตรและวิทยาศาสตร 

3. กองทุนสวัสดิการคณะศิลปศาสตรและวิทยาศาสตร ประจําเดือนกรกฎาคม 2549 
4. เงินยืมทดรองราชการคณะศิลปศาสตรและวิทยาศาสตร  ประจําเดือนกรกฎาคม 2549 
5. บัญชีเงินยืมทดรองราชการ 
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5.1 สรุปบัญชีเงินยืมทดรองราชการ 
5.2 รายงานบันทึกเงินยืมทดรองราชการ 
5.3 รายงานเอกสารสงใชเงินยืมทดรองราชการ แบบ บจ.2 

6. สรุปบัญชีโครงการวิศวกรรมภาคพิเศษ 1 และ 2  
7. รายงานผลการใชจายเงินรายได ประจําป 2549 ประจําเดือนกรกฎาคม 2549 
8. รายงานผลการใชจายเงินงบประมาณ ประจําป 2549 ประจําเดือนกรกฎาคม 2549 

รายละเอียดจักนําเสนอในวันประชุม  

 ประธานจึงขอเสนอใหท่ีประชุมทราบ  

มติที่ประชุม  รับทราบ 

5.2 รายงานการใชสาธารณูปโภค และยานพาหนะ ประจําเดอืนกรกฎาคม 2549  
ตามที่คณะศิลปศาสตรและวิทยาศาสตร ติดตั้งมิเตอรไฟฟาประจําอาคาร 1-2 และ อาคาร 3 –4 ตั้งแต

เดือนสิงหาคม 2545 ตามนโยบายของมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร และตองปฏิบัติตามมติคณะรัฐมนตรีในการประหยัด
พลังงาน และลดคาใชจายสาธารณูปโภค รอยละ 5 ตอป และปจจุบันคณะรัฐมนตรี มีมาตรการการประหยัดการใช    
พลังงานของชาติ นั้น  

สํานักงานเลขานุการ จึงขอรายงานสถิติขอมูล ดังนี้  
1. การใชสาธารณูปโภค (ไฟฟา ประปา และโทรศัพท) ประจําเดือนกรกฎาคม 2549 จําแนกตาม

มิเตอร และคาใชจาย 
2. รายงานสถิติการใชน้ํามันเชื้อเพลิง ประจําเดือนกรกฎาคม 2549 จําแนกตามปริมาณและคาใชจาย 
ประธานจึงขอเสนอใหท่ีประชุมทราบ 

มติที่ประชุม  รับทราบ 

5.3 การประชุมคณะกรรมการประจําคณะฯ คร้ังที ่9/2549  
เพื่อใหการประชุมคณะกรรมการประจําคณะศิลปศาสตรและวิทยาศาสตร ประจําป 2549 กําหนด             

ไดลวงหนา ดังนั้นการประชุมครั้งท่ี 9/2549 ประจําเดือนกันยายน 2549 กําหนดประชุมในวันจันทรท่ี 18 กันยายน 2549 
เวลา 13.00 น.    

ประธานจึงขอเสนอใหท่ีประชุมทราบ 

มติที่ประชุม  รับทราบ  

ปดประชุมเวลา  16.10 น.   
 

  
(นางวรรณวิมล  ศรีประเสริฐศักดิ์) 

กรรมการและเลขานุการ 
ผูจดรายงานการประชุม 


