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รายงานการประชุมคณะกรรมการประจําคณะศิลปศาสตรและวิทยาศาสตร  
คร้ังที่ 7/2550 

วันศุกรที่ 14 กนัยายน  2550 
ณ หอง Sc1-104 คณะศิลปศาสตรและวิทยาศาสตร 

 
ผูมาประชุม  
1. นายชานันก สุดสุข คณบดีคณะศิลปศาสตรและวิทยาศาสตร ประธานกรรมการ 
2. นายวุฒิพงษ ศิลปวิศาล รองคณบดีฝายบริหาร    กรรมการ  
3. นางสาวเบญจมาศ แกวนุช รองคณบดีฝายวิชาการ กรรมการ 
4. น.ส.ปญญาพร ปรางจโรจน แทนหัวหนาสายวิชาคณิตศาสตรสถิติและคอมพิวเตอร กรรมการ   
5. นางสาวจารุพร พงษศิริเวทย หัวหนาสายวิชาศิลปศาสตร กรรมการ 
6. นางสาวศลยา สุขสอาด หัวหนาสายวิชาวิทยาศาสตร  กรรมการ 
7. นางสาวธนวรรณ พาณิชพัฒน ผูแทนคณาจารย กรรมการ 
8. นางวรรณวิมล ศรีประเสริฐศักดิ์ เลขานุการคณะฯ       กรรมการและเลขานุการ  
ผูไมมาประชุม 
1. นางสาวนันทนา เลิศประสบสุข ผูทรงคุณวุฒิประเภทคณาจารยประจํา    ติดราชการ  
ผูเขารวมประชุม  
1. น.ส.ศิริภัทรา เหมือนมาลัย  รองคณบดีฝายเทคโนโลยีสารสนเทศและบริการวิชาการ  
2. นางจิตราภรณ ธวัชพันธุ  รองคณบดีฝายประกันคุณภาพการศึกษา  
3. นายอนามัย ดําเนตร รองคณบดีฝายวิเทศสัมพันธและกิจการพิเศษ  
4. นายวิทยา จาทอง ผูชวยคณบดีฝายบริหาร  

เร่ิมประชุมเวลา  09.10 น. 
เร่ืองที่ประชุม 

 ผูชวยศาสตราจารย ดร.ชานันก  สุดสุข คณบดีคณะศิลปศาสตรและวิทยาศาสตร ประธานการประชุม เปดประชุม

และดําเนินการประชุมตามระเบียบวาระ ดังน้ี    

วาระที่ 1  เร่ืองที่ประธานแจงใหทราบ  

 นิสิตสาขาวิชาภาษาอังกฤษกระทําอัตวินิบาตกรรม  

ประธานแจงวาเมื่อวันท่ี 13 สิงหาคม 2550 นายรัตพล  ทักขิณ นิสิตช้ันปท่ี 4 สาขาวิชาภาษาอังกฤษ กระทํา
อัตวินิบาตกรรม โดยการกระโดดตึกจากช้ันท่ี 20 ท่ีกรุงเทพฯ ถึงแกกรรม ขณะน้ีงานบริการการศึกษา ไดดําเนินการเตรียม
ขอมูลเพื่อช้ีแจงใหมหาวิทยาลัย และวิทยาเขตทราบแลว  และจากกรณีดังกลาว จึงขอใหสายวิชา อาจารยท่ีปรึกษา และฝาย
กิจการนิสิต ประสานงานและดูแลนิสิตในดานตาง ๆ ดวย    

 ประธานจึงขอเสนอใหท่ีประชุมทราบ  

  มติที่ประชุม รับทราบ  
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วาระที่  2 รับรองรายงานการประชุม  

  ประธานขอเสนอใหท่ีประชุมพิจารณารับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการประจําคณะศิลปศาสตรและ
วิทยาศาสตร ครั้งท่ี 6/2550 เม่ือวันจันทรท่ี 23 กรกฎาคม 2550 รายละเอียดดังเสนอใหกรรมการทราบแลว    

  ประธานจึงขอเสนอใหท่ีประชุมพิจารณา  

  มติที่ประชุม  รับรองรายงานการประชุมโดยแกไข  ดังน้ี  

  หนา 8  วาระท่ี 4.2  แกไข คําวา ... ช่ัวโมง/สัปดาห เปน … หนวยช่ัวโมง/สัปดาห   

วาระที่  3 เร่ืองแจงเพ่ือทราบ  

3.1 รายงานกิจกรรมการดําเนินงานประจําเดือนกรกฎาคม 2550 

ตามมติท่ีประชุมคณะกรรมการประจําคณะศิลปศาสตรและวิทยาศาสตร ครั้งท่ี 10/2544 เมื่อวันท่ี 17 
กันยายน 2544 มอบใหสายวิชา/ผูบริหารฝายตาง ๆ รายงานกิจกรรมการดําเนินงานของสายวิชา และผูบริหารฝายตาง ๆ เปน
ประจําทุกเดือน และมติท่ีประชุมครั้งท่ี 2/2546 เมื่อวันท่ี 25 กุมภาพันธ 2546 เห็นชอบใหสายวิชาและฝายตาง ๆ ปรับรูปแบบ
การรายงาน 4 ภารกิจหลัก คือ การเรียนการสอน การวิจัย การบริการวิชาการ การทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม และภารกิจเสริม 
อื่น ๆ โดยขอใหทุกฝาย/หนวยงานจัดสงรายงานกิจกรรมประจําเดือนตามแบบฟอรมใหม ภายในวันท่ี 10 ของเดือนถัดไป 
นั้น  

บัดน้ี ฝาย/สายวิชา และสํานักงานเลขานุการ นําเสนอรายงานผลการดําเนินงาน ประจําเดือนกรกฎาคม 
2550 รวม 7 ฝาย 3 หนวยงาน 2 โครงการ   ดังน้ี   

1. ฝายบริหาร    
2. ฝายวิชาการ 
3. ฝายวิจัยและบัณฑิตศึกษา 
4. ฝายประกันคุณภาพการศึกษา 
5. ฝายเทคโนโลยีสารสนเทศและบริการวิชาการ  
6. ฝายวิเทศสัมพันธและกิจการพิเศษ  
7. ฝายทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมและกิจการนิสิต (กุมภาพันธ – กรกฎาคม 2550)  
8. สายวิชาคณิตศาสตร สถิติ และคอมพิวเตอร  
9. สายวิชาศิลปศาสตร 
10. สํานักงานเลขานุการ  
11. โครงการปริญญาตรีสาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ  
12. โครงการปริญญาโทรัฐศาสตร ภาคพิเศษ    
หนวยงานท่ียังมิไดจัดสง 
1. สายวิชาวิทยาศาสตร (พฤษภาคม – กรกฎาคม 2550)   

 ประธานจึงขอเสนอใหท่ีประชุมทราบ 

 มติที่ประชุม รับทราบ และขอใหหนวยงานท่ียังมิไดจัดสงจัดสงรายงานในการประชุมครั้งตอไป  
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3.2 รายงานความกาวหนาโครงการกอสรางอาคารการเรียนรู คณะศิลปศาสตรและวิทยาศาสตร  
      ตามท่ีคณะศิลปศาสตรและวิทยาศาสตร ไดรับจัดสรรงบประมาณโครงการกอสรางอาคารการเรียนรู 1 
หลัง งบประมาณ 50 ลานบาท ไดดําเนินการประกวดราคากอสราง และไดมีบริษัทไทยอิซูโมเอ็นยิเนียริ่งแอนดคอนสตรัคช่ัน 
จํากัด เปนผูรับจางตามสัญญาจางเลขท่ี 76/2549 ลงวันท่ี 28 เมษายน 2549 ในวงเงิน 49,999,000 บาท ระยะเวลาการ
ดําเนินงาน 545 วัน แบงงวดเปน 12 งวด กําหนดแลวเสร็จตามสัญญาภายในวันท่ี 10 พ.ย. 2550 โดยไดรับงบประมาณ
ประจําป 2549 วงเงิน 10,000,000 บาท ผูกพันปงบประมาณ 2550–2551 เปนเงิน 39,999,000 บาท โดยวาจางนายวุฒิพงษ 
ประคองวิทยา และคณะ เปนท่ีปรึกษาและควบคุมงานกอสราง นั้น   
   จากรายงานความกาวหนางานกอสราง (ครั้งท่ี 15 ระหวางวันท่ี 15 กรกฎาคม 2550  – 14 สิงหาคม 2550) 
ผูควบคุมงานสรุปผลการดําเนินงานควบคุมงาน โดยสังเขป ดังน้ี   

- งบประมาณคางานกอสรางตามรูปแบบรายการ    49,999,000 บาท 
- ระยะเวลากอสราง ตามสัญญาฯ    545 วัน 
- ระยะเวลาการกอสรางท่ีผานมา(วันเริ่มสัญญาฯ 15 พ.ค. 2549) 457 วัน 
- คงเหลือระยะเวลาการกอสราง (วันสิ้นสุดสัญญา 10 พ.ย. 2550)  88 วัน 
- ความกาวหนาของงานตามแผนงานฯ ท่ีกําหนด คิดเปนรอยละ 83.15 % 
- ความกาวหนาของงานท่ีทําไดจริง คิดเปนรอยละ  77.65 %  
- ชากวากําหนดการ คิดเปนรอยละ   5.50 % (30 วัน) 
- จํานวนแรงงานเฉลี่ยตอวันในรอบเดือนท่ีผานมา    53.23     คน 
- เครื่องจักร  -   รถปนจั่น    1   ตัว   
- สงมอบงานกอสราง งวดท่ี 1 เมื่อวันท่ี  17 กรกฎาคม 2549   รับงานเม่ือวันท่ี 26 กรกฎาคม 2549  
- สงมอบงานกอสราง งวดท่ี 2 เมื่อวันท่ี  31 สิงหาคม 2549    รับงานเม่ือวันท่ี 6 กันยายน 2549  
- สงมอบงานกอสราง งวดท่ี 3 เมื่อวันท่ี  25 ตุลาคม 2549  รับงานเม่ือวันท่ี 30 ตุลาคม 2549 
- สงมอบงานกอสราง งวดท่ี 4 เมื่อวันท่ี  30 พฤศจิกายน 2549 รับงานเม่ือวันท่ี  30 พฤศจิกายน 2549 
- สงมอบงานกอสราง งวดท่ี 5 เมื่อวันท่ี  10 มกราคม 2550  รับงานเม่ือวันท่ี  10 มกราคม 2550  
- สงมอบงานกอสราง งวดท่ี 6 เมื่อวันท่ี  8 มีนาคม 2550  รับงานเม่ือวันท่ี  14 มีนาคม 2550  
- สงมอบงานกอสราง งวดท่ี 7 เมื่อวันท่ี  8 เมษายน 2550  รับงานเม่ือวันท่ี  10 เมษายน 2550  
- สงมอบงานกอสราง งวดท่ี 8 เมื่อวันท่ี 11 มิถุนายน 2550  รับงานเม่ือวันท่ี  13 มิถุนายน 2550  
- สงมอบงานกอสราง งวดท่ี 9 เมื่อวันท่ี  7 กรกฎาคม 2550  รับงานเม่ือวันท่ี  25 กรกฎาคม 2550  
- คาดวาสามารถสงงานการกอสราง งวดท่ี 10 ไดวันท่ี  15  กันยายน  2550  

งานกอสรางประจํางวดท่ี 10 คือ ดําเนินการกอสรางงานฉาบปูนผนังภายใน ช้ันท่ี 3 และช้ันท่ี 4 ติดต้ังบาน
ประตูหนาตาง ช้ันท่ี 3 และชั้นท่ี 4  งานฉาบปูนภายนอกท้ังหมด งานติดต้ังฝาเพดาน และงานระบบไฟฟา-งานสุขภัณฑ ช้ันท่ี 
1 และ ช้ันท่ี 2 จนแลวเสร็จ จายเงินคางานท้ังส้ิน 4,999,900 บาท ควรกอสรางใหแลวเสร็จ ควรกอสรางแลวเสร็จภายในวันท่ี   
16 สิงหาคม 2550   

ประธานจึงขอเสนอใหท่ีประชุมทราบ  

 มติที่ประชุม รับทราบ  
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3.3 การพัฒนามติคณะรัฐมนตรีเร่ือง มาตรการเพ่ิมประสิทธิภาพการตรวจสอบภายในภาคราชการ  

ดวยสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา แจงวาสํานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี ไดดําเนินการพัฒนามติ
คณะรัฐมนตรีเพื่อมิใหสาระสําคัญซํ้าซอนกับมติคณะรัฐมนตรีเดิม และเปนปจจุบันมีความชัดเจนในการถือปฏิบัติ ซึ่ง
กระทรวงการคลัง สํานักงบประมาณ สํานักงาน ก.พ. สํานักงาน ก.พ.ร. และสํานักงานการตรวจเงินแผนดิน ไดเสนอ
ความเห็นเพื่อประกอบการพิจารณาของคณะรับมนตรี ดังน้ี  

1. ใหยกเลิกมติคณะรัฐมนตรีเกี่ยวกับเรื่อง มาตรการเพ่ิมประสิทธิภาพการตรวจสอบภายในภาคราชการ 
จํานวน 3 มิติ คือ มติคณะรัฐมนตรีเมื่อวันท่ี 10 พฤศจิกายน 2541 มติคณะรัฐมนตรีเมื่อวันท่ี 30 มีนาคม 2542 และ               
มติคณะรัฐมนตรีเมื่อวันท่ี 23 พฤศจิกายน 2542  

2. ใหสวนราชการและหนวยงานของรัฐถือปฏิบัติในเรื่องท่ีเกี่ยวของกับมาตรการเพ่ิมประสิทธิภาพการ
ตรวจสอบภายในภาคราชการ โดยใชหลักเกณฑและแนวทางปฏิบัติตามระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยการตรวจสอบ
และประเมินผลภาคราชการ พ.ศ. 2548 และตามระเบียบคณะกรรมการตรวจเงินแผนดินวาดวยการปฏิบัติหนาท่ีของ             
ผูตรวจสอบภายใน พ.ศ. 2546 อยางเครงครัด  

รายละเอียดตามหนังสือท่ี นร 0505/ ว 97 ลงวันท่ี 22 มิถุนายน 2550 ดังแนบมาพรอมน้ี   

ประธานจึงขอเสนอใหท่ีประชุมทราบ  

 มติที่ประชุม รับทราบ  

3.4 รายงานความกาวหนาโครงการเสริมสรางศักยภาพความเขมแข็งทางวิชาการสูความเปนเลิศ  

ตามท่ีคณะศิลปศาสตรและวิทยาศาสตร เสนอขอรับการสนับสนุนงบลงทุน(ครุภัณฑ) เพื่อเสริมสราง
ศักยภาพความเขมแข็งทางวิชาการสูความเปนเลิศ ปงบประมาณ 2550 เปนเงิน 6,000,000 บาท และมหาวิทยาลัยฯ แจงวงเงิน
งบประมาณท่ีจัดสรรใหคณะศิลปศาสตรและวิทยาศาสตร เปนเงิน 6,000,000 บาท ตามบันทึกท่ี ศธ 0513.10107/0597 ลง
วันท่ี 24 พฤษภาคม 2550 นั้น   

คณะทํางานเพื่อพิจารณากําหนดรายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะรายการครุภัณฑ ไดดําเนินการกําหนด
รายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะรายการครุภัณฑ โดยดําเนินการเสนอขออนุมัติเพื่อจัดซ้ือโดยวิธี  e-Auction ท้ัง 2 ชุด ปจจุบัน
อยูในระหวางดําเนินการ รายละเอียด ดังแนบ  

ประธานจึงขอเสนอใหท่ีประชุมทราบ  

 มติที่ประชุม รับทราบ  

3.5 การกําหนดรายวิชารหัส 400 ในหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา   

ดวยมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร แจงวาท่ีประชุมสภามหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ครั้งท่ี 1/2550 เมื่อวันจันทร
ท่ี 22 มกราคม 2550 และครั้งท่ี 2/2550 เม่ือวันท่ี 19 กุมภาพันธ 2550 พิจารณา เรื่อง การกําหนดรายวิชารหัส 400 ในหลักสูตร
ระดับบัณฑิตศึกษาแลวมีมติ ดังน้ี  

1. ในระบบการจัดการหลักสูตรและรายวิชาของมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร กําหนดเลขรหัสรายวิชา
แตกตางกันระหวางระดับปริญญาตรีและระดับบัณฑิตศึกษา เพื่อสะทอนระดับความลึกซึ้งและความเขมแข็งของเน้ือหาสาระ
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ท่ียอมแตกตางกัน ดังน้ัน การท่ีจะบรรจุรายวิชารหัส 400 ซึ่งเปนรายวิชาระดับปริญญาตรีใหเปนรายวิชาเลือกในระดับ
บัณฑิตศึกษา ใหพิจารณาจากเหตุผลและความจําเปนเฉพาะของแตละหลักสูตรเทาน้ัน โดยมีหลักเกณฑ ดังน้ี 

(1) ใหผูรับผิดชอบหลักสูตรคัดสรรรายวิชารหัส 400 เฉพาะท่ีจําเปนสําหรับการศึกษาในระดับ
บัณฑิตศึกษาหลักสูตรน้ัน ๆ กําหนดใหเปนรายวิชาเลือก โดยมีรหัสกํากับเพื่อบงบอกวาเปน
รายวิชาระดับปริญญาตรีท่ีใชในระดับบัณฑิตศึกษาได เชน 178491(G) เปนตน เพื่อพิจารณา
อนุมัติเปนรายหลักสูตร  

(2) รายวิชาดังกลาว สามารถใหนิสิตเลือกเรียนเปนวิชารอง หรือวิชาเอกได โดยพิจารณาตามความ
เหมาะสมรายกรณี ท้ังน้ี สําหรับวิชาเอกใหเลือกเรียนไดไมเกิน 2 รายวิชา  

(3) ในกรณีของการเรียนรายวิชารหัส 400 ตามขอ (1) โดยมีวัตถุประสงคเพื่อปรับพื้นฐาน หรือให
เปนรายวิชาท่ีตองเรียนมากอน (prerequisite course) ใหถือวาเปนการเรียนโดยไมนับหนวยกิต  

2. หลักสูตรใดท่ีไดดําเนินการบรรจุรายวิชารหัส 500 และไมมีความจําเปนในการบรรจุรายวิชารหัส 400 
ก็ใหคงหลักสูตรเดิมไว โดยไมตองมีการเปลี่ยนแปลงใด ๆ  

3.  การกําหนดกฎเกณฑหรือประกาศใด ๆ ของบัณฑิตวิทยาลัยตองเปนไปตามขอบังคับของบัณฑิต
วิทยาลัย ที่ไดผานความเห็นชอบจากสภามหาวิทยาลัยแลว หากไมเปนไปตามขอบังคับของบัณฑิตวิทยาลัย บัณฑิตวิทยาลัย
ตองเสนอที่ประชุมคณบดีเพ่ือพิจารณา    

ประธานจึงขอเสนอใหท่ีประชุมทราบ   

 มติที่ประชุม รับทราบ  

3.6 การเสริมสรางศักยภาพและความเขมแข็งทางวิชาการสูความเปนเลิศ  

ดวยอธิการบดีมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร แจงจัดสรรงบประมาณจากรายไดสวนกลาง ปงบประมาณ 2551
เพื่อสนับสนุนใหแกหนวยงาน เปนเงิน 153,000 บาท เพื่อใชในการนําเสนอผลงานทางวิชาการภายในและตางประเทศของ
บุคลากร (คณาจารย 85 คน) โดยเฉลี่ย 1,800 บาท/คน อันจะนําไปสูการพัฒนาคุณภาพทางวิชาการใหแข็งแกรงและเปนท่ี
ยอมรับในระดับสากล โดยขอใหหนวยงานรายงานผลการดําเนินงานใหมหาวิทยาลัยทราบภายในรอบ 6 เดือน และ 12 เดือน 
(มีนาคม 2551 และกันยายน 2551) เพ่ือใหมหาวิทยาลัยทราบความกาวหนาและประโยชนท่ีไดรับจากการดําเนินงาน  

อนึ่ง มหาวิทยาลัยฯ ไดแจงยกเลิกการสนับสนุนงบประมาณสนับสนุนการเสนอผลงานทางวิชาการใน
ตางประเทศ ตามหลักเกณฑการสนับคาใชจายเดิมในสวนของมหาวิทยาลัย ไมเกินรอยละ 30 (กรณีคาใชจายเต็มจํานวน)     

ประธานจึงขอเสนอใหท่ีประชุมทราบ  

 มติที่ประชุม รับทราบ    

3.7 แจงปรับลดงบประมาณท่ีไดรับจัดสรร ประจําป 2551 

ตามท่ีมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร แจงวงเงินงบประมาณแผนดิน ประจําป พ.ศ. 2551 ใหคณะศิลปศาสตร
และวิทยาศาสตร  ไดรับจัดสรรงบประมาณ ประจําป 2551 เปนเงิน 48,484,400 บาท โดยจํานวนดังกลาวยังมิไดผานการ
พิจารณาจากคณะกรรมการสภานิติบัญญัติ นั้น   
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ปจจุบัน สํานักงบประมาณ ไดแจงจัดสรรงบประมาณ ซึ่งผานการช้ีแจงงบประมาณตอคณะกรรมาธิการ
สภานิติบัญญัติแลวเมื่อวันท่ี 6 สิงหาคม 2550 โดยมีการปรับลดงบประมาณบางสวน ดังน้ัน กองแผนงาน จึงขอสง
งบประมาณแผนดิน ประจําป 2551 (ปรับลดงบประมาณแลว) ซึ่งวงเงินท่ีไดรับจัดสรรคงเหลือ เปนเงิน 48,475,400 บาท โดย
ปรับลดหมวดคาครุภัณฑ รายการ เครื่องมัลติมิเดียโปรเจคเตอร (LCD) 2 เครื่อง คงเหลือ เครื่องละ 85,500 บาท รวมเปนเงิน 
171,000 บาท เดิมไดรับจัดสรรเครื่องละ 90,000 บาท รวม 180,000 บาท ลดลง 9,000 บาท  

ประธานจึงขอเสนอใหท่ีประชุมทราบ  

 มติที่ประชุม รับทราบ  

3.8 ระเบียบสภาวิจัยแหงชาติวาดวยการอนุญาตใหนักวิจัยชาวตางประเทศเขามาทําการวิจัยในประเทศไทย 
พ.ศ. 2550  

ดวยสํานักงานคณะกรรมการวิจัยแหงชาติ สงระเบียบสภาวิจัยแหงชาติ วาดวยการอนุญาตใหนักวิจัย      
ชาวตางประเทศเขามาทําการวิจัยในประเทศไทย พ.ศ. 2550 ซึ่งประกาศในราชกิจจานุเบกษา ฉบับประกาศและงานท่ัวไป 
เลม 124 ตอนพิเศษ 88 ง วันท่ี 25 กรกฎาคม 2550 แลว โดยมีสาระสําคัญท่ีเกี่ยวของ ดงัน้ี  

ขอ 4  วัตถุประสงค  

(1) เพื่อสนับสนุนใหนักวิจัยไทยและนักวิจัยชาวตางประเทศทําการวิจัยรวมกันโดยใกลชิดยิ่งข้ึน 
และมีโอกาสแลกเปลี่ยนความรู ประสบการณ และความเช่ียวชาญทางวิชาการ  

(2) เพ่ือเปนการสงเสริมการวิจัยในประเทศไทยใหกวางขวาง เกิดผลงานท่ีประเทศไทยจะนําไปใช
ในการพัฒนาประเทศใหกาวหนายิ่งข้ึน  

(3) เพ่ือความมั่นคงของประเทศไทยท้ังทางดานเศรษฐกิจและสังคม  

(4) เพ่ือกํากับ ดูแลรักษาทรัพยากรธรรมชาติและผลประโยชนท่ีประเทศไทยควรจะไดรับ  

ขอ 8  นักวิจัยชาวตางประเทศแบงออกเปน 4 ประเภท  

(1) นักวิจัยชาวตางประเทศท่ีเขามาทําการวิจัยในประเทศไทยภายใตโครงการความชวยเหลือหรือ
โครงการความรวมมือกับรัฐบาลไทย 

(2) นักวิจัยชาวตางประเทศท่ีเขามาทําการวิจัยในประเทศไทยตามโครงการความรวมมือระหวาง
หนวยงานของรัฐบาลไทยกับหนวยงานตางประเทศ โดยมีหนังสือรับรองพรอมท้ังมีบันทึกขอตกลงความรวมมือกันจาก
หนวยงานนั้น  

(3) นักวิจัยชาวตางประเทศท่ีเขามาทําการวิจัยในประเทศไทยตามหลักสูตรของการศึกษาข้ัน
ปริญญาตรี ปริญญาโท ปริญญาเอก หรือหลังปริญญาเอกของมหาวิทยาลัยตางประเทศ  

(4) นักวิจัยชาวตางประเทศท่ีเขามาทําการวิจัยในประเทศไทย และมีคุณสมบัติแตกตางจากท่ีกําหนด
ไวในประเทศท่ีหนึ่ง สอง และสาม  

รายละเอียดดังแนบ  

ประธานจึงขอเสนอใหท่ีประชุมทราบ  

 มติที่ประชุม รับทราบ  



7 

  

3.9 เร่ืองแจงจากรองคณบดีฝายวิชาการ 

รองคณบดีฝายวิชาการแจงมติท่ีประชุมคณะกรรมการการศึกษา ดังน้ี  

1. มติท่ีประชุมคณะกรรมการการศึกษา ครั้งท่ี 24/2550 เมื่อวันท่ี 6 กันยายน 2550 ในสวนท่ีเกี่ยวของ ดังน้ี  

1) สรุปผลแบบสอบถามการติดตามและประเมินผลการจัดสัมมนาวิชาการ เรื่อง “ทิศทางการพัฒนา
งานวิชาการเชิงรุกของมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร”  เมื่อวันท่ี 14 – 16 มีนาคม 2550 ณ หองประชุมธีระ  สูตะบุตร และ
โรงแรมลองบีช การเดน แอนดสปา พัทยาเหนือ จังหวัดชลบุรี รายละเอียดใหท่ีประชุมทราบดังแนบ    

2) ท่ีประชุมสภามหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ในการประชุมครั้งท่ี 8/2550 เมื่อวันท่ี 27 สิงหาคม 2550 
เห็นชอบอนุมัติใหคณะศิลปศาสตรและวิทยาศาสตร นําหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาฟสิกส หลักสูตรปรับปรุง 
พ.ศ. 2544 ของคณะวิทยาศาสตร ไปเปดสอนภาคปกติท่ีวิทยาเขตกําแพงแสนได    

2. มติท่ีประชุมคณะกรรมการการศึกษา ครั้งท่ี 25/2550 เมื่อวันท่ี 13 กันยายน 2550 ในสวนท่ีเกี่ยวของ 
ดังน้ี 

1) บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร เสนอแบบรายงานขอมูลการดําเนินงานหลักสูตร (สมอ. 
07) ตอท่ีประชุมคณบดีเพ่ือพิจารณาใหความเห็นชอบและประกาศใหทุกภาควิชา/คณะ/วิทยาเขต ดําเนินการตามท่ีสํานักงาน
คณะกรรมการการอุดมศึกษา ไดกําหนดใหสถาบันตาง ๆ รายงานขอมูลการดําเนินงานหลักสูตรและการจัดการศึกษา (สมอ.
07) โดยใหรายงานขอมูลภายใน 30 วัน นับต้ังแตวันสุดทายของภาคการศึกษา โดยใหบัณฑิตวิทยาลัยรวบรวมและติดตามให
ทุกหนวยงานจัดทํา สมอ.07 ตอไปดวย  

ท้ังน้ี การรายงาน สมอ.07 ตองจัดทําท้ังหลักสูตรระดับปริญญาตรี และระดับบัณฑิตศึกษา โดยภาคตน      
ปการศึกษา 2550 จะตองแจงภายในวันท่ี 15 พฤศจิกายน 2550 จึงขอใหทุกหลักสูตรเตรียมจัดสงรายงานภายในวันท่ี 10 
พฤศจิกายน 2550  

วาระที่ 4  เร่ืองสืบเนื่องและพิจารณา   

4.1 รายงานผลการติดตามประเมินผลการปฏิบัติตามจรรยาบรรณวิชาชีพอาจารย มก.   

ตามมติท่ีประชุมคณะกรรมการประจําคณะ ในการประชุมครั้งท่ี  5/2550 เมื่อวันท่ี 23 กรกฎาคม พ.ศ. 2550 
เห็นชอบใหคณะกรรมการประจําคณะฯ ทําหนาท่ีในการสงเสริม สนับสนุน และติดตามประเมินผลการปฏิบัติตาม
จรรยาบรรณวิชาชีพคณาจารย และมอบหมายใหคณาจารยรายงานขอมูลโครงการ/กิจกรรมใหสายวิชาทราบ และใหสายวิชา
รวบรวมและนําเสนอรายงานตอคณบดี รายละเอียดตามบันทึกท่ี ศธ 0513.10106/08318 ลงวันท่ี 8 มิถุนายน 2550 นั้น  

เพื่อใหสามารถรวบรวมและรายงานผลการดําเนินงานโครงการ/กิจกรรมตามขอกําหนด ดังน้ัน จึงขอให
สายวิชา/โครงการตาง ๆ พิจารณาติดตามขอมูลจากคณาจารย และนําเสนอคณะกรรมการประจําคณะฯ เปนประจําเดือน หรือ
ภาคการศึกษา หรือประจําป เพ่ือนําเสนอมหาวิทยาลัยตอไป  

ประธานจึงขอเสนอใหท่ีประชุมพิจารณา  

   มติที่ประชุม เห็นชอบ ดังน้ี  
1. มอบรองคณบดีฝายวิชาการ และหัวหนาสายวิชาตาง ๆ ติดตามรายงานผลการประเมินตามแบบฟอรม

ท่ี 1 การประเมินอาจารยโดยนิสิตท่ีลงทะเบียนเรียน     
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2. มอบผูชวยคณบดีฝายทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมและกิจการนิสิต ติดตามผลการประเมินตาม
แบบฟอรมท่ี 2 แบบประเมินอาจารยโดยนิสิตท่ีอยูในความดูแลของอาจารยท่ีปรึกษา     

4.2 ขออนุมัติปรับคาธรรมเนียมการศึกษาในสวนของคาบํารุงมหาวิทยาลัย สําหรับนิสิตที่เขาศึกษาต้ังแตป
การศึกษา 2550 โครงการหลักสูตรปริญญาตรีสาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ  

ตามท่ีโครงการหลักสูตรปริญญาตรี สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ ภาคพิเศษ คณะศิลปศาสตรและ
วิทยาศาสตร  ไดรับอนุมัติปรับคาธรรมเนียมการศึกษา ตามประกาศมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร เรื่อง กําหนดคาธรรมเนียม
การศึกษาแบบเหมาจายสําหรับนิสิตโครงการฯ ลงวันท่ี 9 เมษายน 2550 ขอ 1.2 คาบํารุงมหาวิทยาลัย ภาคการศึกษาละ 3,000 
บาท ต้ังแตภาคตน ปการศึกษา 2550 นั้น  

เนื่องจากมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ปรับอัตราคาธรรมเนียมบํารุงการศึกษาท่ีจัดสรรใหหนวยงานท่ี
เกี่ยวของ ในสวนของโครงการภาคพิเศษ จากเดิมภาคการศึกษาละ 3,000 บาท เปนภาคการศึกษาละ 3,700 บาท ดังน้ัน 
โครงการฯ จึงประสงคจักขออนุมัติดําเนินการ ดงัน้ี  

(1) ขออนุมัติยกเวนการเก็บคาบํารุงการศึกษาของนิสิตช้ันปท่ี 1 รหัส 50 เฉพาะภาคตน ปการศึกษา 2550 
ตามประกาศมหาวิทยาลัยฯ ในอัตราเดิม 3,000 บาท เนื่องจากเปนการจัดเก็บตามประกาศมหาวิทยาลัย และไดจัดเก็บจาก
นิสิตเรียบรอยแลว โดยขอโอนคาบํารุงการศึกษาในอัตราเดิมใหหนวยงานท่ีเกี่ยวของ     

(2) ขออนุมัติปรับคาธรรมเนียมบํารุงการศึกษา จากเดิมตามประกาศมหาวิทยาลัยฯ เปนภาคการศึกษาละ  
3,700 บาท ต้ังแต ภาคปลาย ปการศึกษา 2550 เปนตนไป  

รายละเอียดตามบันทึกท่ี ศธ 0513.20407/282 ลงวันท่ี 14 สิงหาคม 2550 และบันทึกท่ี ศธ 0513.20103(3)/-  
ลงวันท่ี 10 สิงหาคม 2550 ดังแนบ  

ประธานจึงขอเสนอใหท่ีประชุมพิจารณา  

 มติที่ประชุม เห็นชอบและใหดําเนินการตอไป   

4.3 การกําหนดภาระหนาที่ของอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร    

ตามท่ีบัณฑิตวิทยาลัย แจงแนวทางการบริหารเกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2548 
ฉบับลงวันท่ี 21 กุมภาพันธ 2548 ขอ 7.4 ซึ่งกําหนดวา “อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร ใหมีภาระหนาท่ีในการบริหาร
หลักสูตรและการเรียนการสอน การพัฒนาหลักสูตร การติดตามประเมินผลหลักสูตร และหนาท่ีอื่นท่ีเกี่ยวของ”  นั้น  

ท่ีประชุมคณะกรรมการประจําบัณฑิตวิทยาลัย ในการประชุม ครั้งท่ี 10/2550 เมื่อวันท่ี 28 มิถุนายน 2550 
พิจารณาแลวมีมติเห็นชอบใหกําหนดภาระหนาท่ีของอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร โดยขอใหอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรมี
หนาท่ี ดังน้ี  

1. กําหนดหลักเกณฑการรับสมัครนิสิต ดําเนินการคัดเลือก และแจงผลการสอบคัดเลือกมาท่ีบัณฑิต
วิทยาลัย  

2. เปนท่ีปรึกษาและใหคําแนะนํากับนิสิตท่ียังไมไดแตงต้ังคณะกรรมการท่ีปรึกษาประจําตัวนิสิต  

3. ดูแลการจัดการเรียนการสอนใหเปนไปตามมาตรฐานหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2548 และ
ขอบังคับวาดวยการศึกษาข้ันบัณฑิตศึกษาของบัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร  
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4. เปนผูเสนอรายช่ือวารสาร และรับรองวารสาร/การตีพิมพผลงานวิทยานิพนธของนิสิตเพ่ือการสําเร็จ
การศึกษา โดยผานความเห็นชอบจากอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรอยางนอย 3 คน  

5. ควบคุม ดูแลและกําหนดระบบการประกันคุณภาพของหลักสูตร ใน 4 ประเด็นหลัก คือ  
1. การบริหารหลักสูตร  
2. ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอนและการวิจัย  
3. การสนับสนุนและการใหคําปรึกษาแนะนํา  
4. ความตองการของตลาดแรงงาน สังคม และ/หรือความพึงพอใจขอใชบัณฑิต  

6. เปนผูพัฒนาหลักสูตร โดยปรับปรุงดัชนีดานมาตรฐานและคุณภาพการศึกษาเปนระยะ ๆ อยางนอยทุก 
ๆ 5 ป และมีการประเมินเพื่อพัฒนาหลักสูตรอยางตอเนื่องทุก 5 ป   

7. หนาท่ีอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวของกับบัณฑิตศึกษา  

โดยการดําเนินการจะตองผานความเห็นชอบจากหัวหนาภาควิชาดวย  

 ประธานจึงขอเสนอใหท่ีประชุมทราบ และพิจารณา  

 มติที่ประชุม  

1. รับทราบ และเห็นชอบใหการดําเนินงานของแตละหลักสูตร/โครงการ ภาคปกติและภาคพิเศษ ตองผาน
การพิจารณาจากสายวิชาท่ีเกี่ยวของใหความเห็นชอบดวย (อาจารย  ผูบริหารหลักสูตร/โครงการ(ภาคปกติ/ภาคพิเศษ) 

 หัวหนาสายวิชา   รองคณบดีฝายวิชาการ/ฝายบัณฑิตศึกษา) 

2.  กําหนดคําจํากัดความ  ผูรับผิดชอบหลักสูตร ภาคปกติ หมายถึง  คณะกรรมการบริหารหลักสูตร และ
ผูรับผิดชอบหลักสูตรภาคพิเศษ หมายถึง คณะกรรมการดําเนินงานโครงการฯ   

4.4 การพิจารณาทบทวนกรณีการเบิกคาสอนเกิน 10 หนวยชั่วโมง  

สืบเนื่องจากมติท่ีประชุมคณะกรรมการประจําคณะ ครั้งท่ี 6/2550 เมื่อวันท่ี 23 กรกฎาคม 2550 เห็นชอบ
ใหกําหนดแนวทางการเบิกคาตอบแทนการสอนเกิน 10 หนวยช่ัวโมงของอาจารย และกรณีการเบิกจายคาตอบแทนการสอน
เกิน 10 หนวยช่ัวโมงของ ผศ.ดร.จุรียรัตน  ลีสมิทธิ์ นั้น  

เนื่องจากการเบิกคาสอนเกินของอาจารย ในปจจุบันมี 2 ประเภท คือ ขาราชการ และพนักงาน ซึ่งมี
ขอกําหนดแตกตางกัน คือ การสอนเกิน 10 หนวยช่ัวโมง สําหรับคณาจารย (ขาราชการ) และ การสอนเกิน 12 หนวยช่ัวโมง 
สําหรับพนักงาน ดังน้ันจึงขอทบทวนการกําหนดวิธีการ และแนวทางปฏิบัติเกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอน และการ
เบิกจายคาตอบแทนการสอนสําหรับคณาจารยประจํา เพื่อถือปฏิบัติภายในคณะศิลปศาสตรและวิทยาศาสตรใหม  ดังน้ี  

1 ใหผูประสานงานสาขาวิชา/หัวหนาสายวิชา ใชดุลยพินิจในการพิจารณาเกลี่ยภาระงานสอนใหอาจารย
ผูสอนมีภาระงานเฉลี่ยในสัดสวนท่ีเทาเทียมกันทุกภาคการศึกษา   

2 การขอเปดรายวิชา/ขอเพิ่ม/ปดรายวิชา/หมูเรียน ใหนําเสนอขออนุมัติตามลําดับ จากสาขาวิชา สายวิชา 
รองคณบดีฝายวิชาการ คณบดี และจะตองไดรับความเห็นชอบจากรองอธิการบดีวิทยาเขตกําแพงแสน หรือผูชวยอธิการบดีท่ี
ไดรับมอบหมายกอนการจัดการเรียนการสอนทุกกรณี   

3 การเบิกคาตอบแทนสอนใหอาจารยผูสอน มีสิทธิเบิกจายไดในกรณีท่ีมีภาระงานสอนเกินจํานวนเฉลี่ย  
ดังน้ี   
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3.1 คณาจารย ประเภทขาราชการ ใหใชเกณฑช่ัวโมงสอนเกินโดยเฉลี่ย 10 หนวยช่ัวโมง/สัปดาห 
เฉลี่ยรวม 15 สัปดาห  หรือเทากับ 150 หนวยช่ัวโมง/ภาคการศึกษา  กรณีท่ีช่ัวโมงสอนรวมเกินกวา 150 หนวยช่ัวโมง/ภาค
การศึกษา ใหเบิกจายในสวนท่ีเกินจาก 150 หนวยช่ัวโมง/ภาคการศึกษา  

3.2 คณาจารย ประเภทพนักงาน ใหใชเกณฑช่ัวโมงสอนโดยเฉล่ีย 12 หนวยช่ัวโมง/สัปดาห เฉลี่ยรวม 
15 สัปดาห รวมเปน 180 หนวยช่ัวโมง/ภาคการศึกษา  กรณีท่ีช่ัวโมงสอนรวมเกินกวา 180 หนวยช่ัวโมง/ภาคการศึกษา ให
เบิกจายในสวนท่ีเกินจาก 180 หนวยช่ัวโมง/ภาคการศึกษา  

4 กรณีอื่น ๆ ท่ีไมเปนไปตามหลักเกณฑและแนวทางปฏิบัตินี้ ใหนําเสนอขอมูลพรอมช้ีแจงเหตุผล และ
ความจําเปนเสนอคณบดีพิจารณาเปนรายกรณี              

 ประธานจึงขอเสนอใหท่ีประชุมพิจารณา   

 มติที่ประชุม เห็นชอบ  

4.5 การพิจารณาจัดสรรงบประมาณแผนดิน ประจําป 2551 

ตามมติท่ีประชุมคณะกรรมการประจําคณะ ครั้งท่ี 6/2550 ลงวันท่ี  23 กรกฎาคม  2550 มีมติเห็นชอบให
จัดสรรงบประมาณ ปงบประมาณ 2551 หมวดคาตอบแทน ใชสอย และวัสดุ ใหแกสวนกลาง สายวิชา และสํานักงาน
เลขานุการ โดยใชฐานงบประมาณ ประจําป 2550 ปรับลดลงรอยละ 3 และใหสายวิชาพิจารณาจัดสรรใหสาขาวิชาในสังกัด 
และนําเสนอคณะกรรมการประจําคณะฯ ทราบในการประชุมครั้งตอไป   

ปจจุบันสายวิชาศิลปศาสตร ไดแจงงบประมาณท่ีไดรับจัดสรร ปงบประมาณ 2551 หมวดคาตอบแทน ใช
สอย และวัสดุ สําหรับรายการตาง ๆ เรียบรอยแลว รายละเอยีดตามบันทึกท่ี ศธ 0513.20405/0448 ลงวันท่ี 24 สิงหาคม 2550 
ดังแนบ  

อนึ่ง สายวิชาวทิยาศาสตร และสายวิชาคณิตศาสตร สถิติและคอมพิวเตอร ยังมิไดนําเสนอขอมูล    

ประธานจงึขอเสนอใหท่ีประชุมพิจารณา  

 มติที่ประชุม  เห็นชอบตามท่ีสายวิชาศิลปศาสตรนําเสนอ และขอใหสายวิชาวิทยาศาสตร และสาย
วิชาคณิตศาสตร สถิติและคอมพิวเตอร นําเสนอพิจารณาในการประชุมครั้งตอไป   

4.6 ขออนุมัติบรรจุบุคคลเขารับราชการตําแหนงอาจารย  

 ตามท่ี สายวิชาวิทยาศาสตร คณะศิลปศาสตรและวิทยาศาสตร  ไดรับจัดสรรอัตราใหม คุณวุฒิปริญญาเอก 
ปงบประมาณ 2550  ตําแหนง อาจารย พนักงานมหาวิทยาลัยเงินงบประมาณ จํานวน 4 อัตรา และไดดําเนินการตาม
กระบวนการคัดเลือกบุคคลเขารับราชการ เสร็จเรียบรอยแลว ดังน้ัน สายวิชาวิทยาศาสตรฯ  จึงขออนุมัติบรรจุบุคคลเขารับ
ราชการ ดังน้ี   

1. น.ส.สุทธิชา  ณ ระนอง วุฒิ วท.บ.(จุลชีววิทยา) เกียรตินิยมอันดับ 2 คะแนนเฉลี่ย 3.32  วท.ม.
(เทคโนโลยีชีวภาพ) คะแนนเฉลี่ย 3.95 และ ปร.ด.(เทคโนโลยีชีวภาพ) คะแนนเฉลี่ย 4.00 จากสถาบันเทคโนโลยีพระจอม
เกลาเจาธนบุรี  เงื่อนไขการบรรจุปริญญาเอกทางเทคโนโลยีชีวภาพ  อัตราใหม ประจําป 2550 อัตราคาจาง 18,900 บาท  
ปฏิบัติงานประจําสาขาวิชา  จุลชีววิทยา  
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2. นางสาวแตงออน  พรมมิ  วุฒิ วท.บ.(การประมง) สาขาวิชาเอก การเพาะเลี้ยงสัตวน้ํา คะแนนเฉลี่ย 2.90 
จากสถาบันเทคโนโลยีการเกษตร แมโจ  วท.ม.(ชีววิทยา) คะแนนเฉลี่ย 3.00 จากมหาวิทยาลัยเชียงใหม และ ปร.ด.(ชีววิทยา) 
จากมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร เงื่อนไขการบรรจุปริญญาเอกทางชีววิทยา อัตราใหม ประจําป 2550 อัตราคาจาง 18,900 
บาท ปฏิบัติงานประจําสาขาวิชาสัตววิทยา  

3. นายกฤตชญา  อิสกุล วุฒิ วท.บ.(ชีววิทยา) คะแนนเฉลี่ย 2.39   วท.ม.(ชีววิทยา) คะแนนเฉล่ีย 3.56 จาก
มหาวิทยาลัยเชียงใหม และ Doctoral Degree of the Faculty of Agricultural Sciences สาขาวิชา Product quality of Plant 
Products Entomology Plant Pathology  คะแนนเฉลี่ย Good  จาก Georg-August-University Gottingen, ประเทศเยอรมนี 
เงื่อนไขการบรรจุปริญญาเอกทาง Plant Biotechnology  อัตราใหม ประจําป 2550 อัตราคาจาง 18,900 บาท ปฎิบัติงานประจํา
สาขาวิชาพฤกษศาสตร  

4. นางสาวเครือมาศ  สมัครการ วุฒิ วท.บ.(ชีววิทยา) คะแนนเฉลี่ย 2.81จากมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
วท.ม.(เทคโนโลยีสิ่งแวดลอม) คะแนนเฉลี่ย 3.50 และ ปร.ด.(เทคโนโลยีสิ่งแวดลอม) จากมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอม
เกลาธนบุรี เงื่อนไขการบรรจุปริญญาเอกทางเทคโนโลยีสิ่งแวดลอม อัตราใหม ประจําป 2550 อัตราคาจาง 18,900 บาท 
ปฏิบัติงานประจําสาขาวิชาชีววิทยา   

5. นางอรวรรณ  ชุณหชาติ วุฒิ วท.บ.(จุลชีววิทยา) คะแนนเฉลี่ย 3.08 จากมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระ
จอมเกลาธนบุรี วท.ม.(จุลชีววิทยา) คะแนนเฉล่ีย 3.76 จากมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร และ Doctor of Philosophy in 
Agricultural Science จาก Gifu University ประเทศญ่ีปุน เงื่อนไขการบรรจุปริญญาเอกทาง Agricultural Science อัตราใหม 
ประจําป 2550 อัตราคาจาง 18,900 บาท ปฏิบัติงานประจําสาขาวิชาจุลชีววิทยา 

6. นายสมนึก  จงไพบูลยกิจ วุฒิ บัญชีบัณฑิต คะแนนเฉลี่ย 2.63 จากมหาวิทยาลัยหอการคาไทย และ    
บธ.ม. คะแนนเฉล่ีย 3.60 จากมหาวิทยาลัยรามคําแหง  เงื่อนไขการบรรจุปริญญาโททางบริหารธุรกิจ อัตราใหม ประจําป 
2550 ปฏิบัติงานประจําสาขาวิชาเศรษฐศาสตรและบริหารธุรกิจ  เนื่องจากนายสมนึก  จงไพบูลยกิจ ปฏิบัติงานในตําแหนง 
อาจารยสัญญาจาง ประจําคณะวิทยาการจัดการ  มหาวิทยาลัยราชภัฎธนบุรี ต้ังแต วันท่ี 16 สิงหาคม 2547 ถึงปจจุบัน 10 
กันยายน 2550 รวมมีประสบการณสอนหลังจบการศึกษาปริญญาโท เปนเวลา  3  ป 1 เดือน  ดังน้ัน จึงขอบรรจุสูงกวาวุฒิ 
โดยขออนุมัติปรับเพ่ิมประสบการณ จํานวน 2.5 ข้ัน  ดังน้ันจึงขอจางในอัตรา 15,720 บาท รายละเอียดดังแนบ    

  อนึ่ง การขออนุมัติบรรจุบุคคลเขารับราชการตําแหนง อาจารยดังกลาวไดดําเนินการตามขอปฏิบัติของ
มหาวิทยาลัย และการบรรจุพนักงานมหาวิทยาลัย จะตองไดรับความเห็นชอบจากคณะกรรมการประจําคณะฯ    

ประธานจึงขอเสนอใหท่ีประชุมพิจารณา  

 มติที่ประชุม เห็นชอบ   

4.7 แนวทางการประเมินผลการปฏิบัติงานบุคลากร (พนักงานและลูกจางชั่วคราวเงินรายได)  ประจําป  

ตามท่ีคณะศิลปศาสตรและวิทยาศาสตร มีการจางพนักงานมหาวิทยาลัยเงินรายได และลูกจางช่ัวคราว 
ต้ังแตปงบประมาณ 2549 และ 2550 แตยังมิไดมีการกําหนดหลักเกณฑและวิธีการประเมินผลการทดลองปฏิบัติราชการ และ
การประเมินผลการปฏิบัติงานท่ีชัดเจน และเนื่องจากบางสาขาวิชามีการแจงการส้ินสุดสัญญาจางพนักงานเงินรายได กอปร
กับประกาศมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร วิทยาเขตกําแพงแสน แตงต้ังคณะกรรมการบริหารงานบุคคลสําหรับพนักงาน
มหาวิทยาลัยเงินรายได คณะศิลปศาสตรและวิทยาศาสตร ครบกําหนดวาระ 2 ป ต้ังแตเดือน มิถุนายน 2550 แลว      
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เพ่ือใหการดําเนินการเกี่ยวกับการจางตอ การส้ินสุดสัญญาจาง และอื่น ๆ มีแนวทางการปฏิบัติท่ีชัดเจน จึง
ควรมีการกําหนดแนวทางปฏิบัติดังกลาวไว  ดังน้ัน คณะฯ ไดพิจารณาเสนอแตงต้ังคณะกรรมการบริหารงานบุคคลสําหรับ
พนักงานเงินรายได คณะศิลปศาสตรและวิทยาศาสตร ชุดใหม โดยมีองคประกอบ ดังน้ี   

1. คณบดีคณะศิลปศาสตรและวิทยาศาสตร   เปน ประธานกรรมการ    
2. หัวหนาสายวิชาคณิตศาสตร สถิติและคอมพิวเตอร  เปน กรรมการ  
3. หัวหนาสายวิชาศิลปศาสตร     เปน กรรมการ  
4. หัวหนาสายวิชาวิทยาศาสตร     เปน กรรมการ  
5. เลขานุการคณะฯ     เปน กรรมการ  
6. รองคณบดีฝายวิชาการ     เปน กรรมการ  
7. รองคณบดีฝายบริหาร    เปน กรรมการ  
8. ผูแทนพนักงานมหาวิทยาลัยเงินรายได 2 คน  เปน กรรมการ  
9. หัวหนาหนวยการเจาหนาท่ี   เปน กรรมการและเลขานุการ    

ท้ังน้ี องคประกอบคณะกรรมการลําดับท่ี 1 – 5  เปนกรรมการโดยตําแหนง และเสนอแตงต้ังกรรมการ
ลําดับท่ี 6 – 9 รวม 5 คน เปนกรรมการเพ่ิมเติม และใหจัดทําเปนประกาศคณะฯ เพื่อแตงต้ังและดําเนินงานตามขอบังคับฯ 
ตอไป  

  ประธานจึงขอเสนอใหท่ีประชุมพิจารณา   

 มติที่ประชุม เห็นชอบใหสํานักงานเลขานุการ แจงการตอสัญญาจางพนักงานและลูกจางช่ัวคราวเงิน
รายได โดยใหสาขาวิชา/สายวิชา/สํานักงาน ดําเนินการประเมินผล และแจงผลการประเมินใหคณะทราบ ตามหลักการ ดังน้ี  

1. กรณีไมจางตอ เนื่องจากไมผานการประเมินผล ใหระบุเหตุผลประกอบ หรือเปนการยุบเลิกตําแหนง   

2. กรณีตอสัญญาจาง ใหแจงผลผานการประเมิน หรือผานการประเมินโดยมีเงื่อนไขใดระบุใหชัดเจน  

3. อนุโลมใชแบบฟอรมการประเมินผลของขาราชการ/พนักงาน หรือลูกจางประจํา     

4.8 หลักสูตร ศศ.ม. สาขาวิชาการพัฒนาและสงเสริมทองถ่ิน หลักสูตรใหม พ.ศ. 2550  

ตามท่ีคณะศิลปศาสตรและวิทยาศาสตร เปนหนวยงานรับผิดชอบหลักสูตร ศศ.ม.สาขาวิชาการพัฒนาและ
สงเสริมทองถิ่น รวมกับคณะศึกษาศาสตร กําแพงแสน และสํานักสงเสริมและฝกอบรม กําแพงแสน นั้น  

เนื่องจากคณะศึกษาศาสตร สงหลักสูตรใหคณะศิลปศาสตรและวิทยาศาสตร พิจารณาตามขอพิจารณาของ
คณะกรรมการประจําบัณฑิตวิทยาลัย เพื่อนําเขาทบทวนในคณะกรรมการประจําคณะศิลปศาสตรและวิทยาศาสตรอีกครั้ง
เพื่อความชัดเจนในการพัฒนาหลักสูตร  

ประธานจึงขอเสนอใหท่ีประชุมพิจารณา  

 มติที่ประชุม เห็นชอบแจงยืนยันใหความรวมมือตามขอเสนอเดิม    

4.9 ขออนุมัติแกไขประกาศมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ของโครงการหลักสูตร ศศ.บ.(ภาษาอังกฤษ) ภาคพิเศษ   
สืบเนื่องจากประกาศมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร เรื่อง กําหนดอัตราคาธรรมเนียมการศึกษาแบบเหมาจาย 

สําหรับนิสิตโครงการหลักสูตร ศศ.บ (ภาษาอังกฤษ) ภาคพิเศษ คณะศิลปศาสตรและวิทยาศาสตร มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
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วิทยาเขตกําแพงแสน  ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2550 และ ประกาศมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร เรื่อง กําหนดอัตราคาเบ้ียประชุม 
คาสมนาคุณ และคาตอบแทนอื่น ๆ ในการบริหารโครงการหลักสูตร ศศ.บ (ภาษาอังกฤษ) ภาคพิเศษฯ ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 
2550 มีการกําหนดอัตราคาธรรมเนียม และการเบิกคาใชจายท่ีโครงการฯ ดําเนินการแตกตางไปจากประกาศท่ีไดรับอนุมัติ 
นั้น  

คณะกรรมการดําเนินงานโครงการฯ จึงขออนุมัติปรับแกไขประกาศ 2 ฉบับ เพื่อใหถูกตองและสอดคลอง
กับการปฏิบัติจริง ดังน้ี  

ประกาศฯ เร่ือง กําหนดอัตราคาธรรมเนียมเหมาจายฯ   
1. คาใบสมัคร จากเดิม  150 บาท ขอแกไขเปน ไมเกิน 150 บาท  
2. คาสมัครสอบ จากเดิม 350 บาท ขอแกไขเปน ไมเกิน 350 บาท  
3. คาธรรมเนียมขอสอบชดเชย หนวยกิตละ 100 บาท  
4. คาปรับการลงทะเบียนเรียนลาชากวากําหนดวันละ 50 บาท (ไมเกิน 1,000 บาท)  
ประกาศฯ เร่ือง กําหนดคาเบ้ียประชุม คาสมนาคุณฯ   
1. เพ่ิมคาเบ้ียประชุมสําหรับท่ีปรึกษาคณะกรรมการบริหารโครงการ ไมเกิน 1,000 บาทตอครั้ง   
2. เพ่ิมคาเบ้ียประชุมสําหรับท่ีปรึกษาคณะกรรมการดําเนินงานโครงการ ไมเกิน 500 บาทตอครั้ง   
3. แกไขขอ 1.4.1 จากเดิมเปน 1.4.1  คาสมนาคุณผูสอนไมเกิน 800 บาทตอ 1 ช่ัวโมงบรรยาย และไมเกิน 

400 บาทตอ 1 ช่ัวโมงปฏิบัติการ  
4. แกไขขอ 1.5.2 (ก) จากเดิมเปน (ก)  คาออกขอสอบและตรวจกระดาษคําตอบปลายภาคไมเกิน 20 บาท

ตอผูเขาสอบ 1 คน ไมเกิน 1,000 บาทตอ 1 รายวิชา 
5. แกไขขอ 2.1.2 จากเดิม เปน เจาหนาท่ีประจําโครงการ คาบละไมเกิน 300 บาท ตอคน  
6. แกไขขอ 2.1.3 จากเดิม เปน เจาหนาท่ีอื่น ๆ คาบละไมเกิน 200 บาท ตอคน 
7. แกไขขอ 2.2.2 จากเดิม เปน เจาหนาท่ีประจําโครงการ คาบละไมเกิน 300 บาท ตอคน  
8. แกไขขอ 2.2.3 จากเดิม เปน เจาหนาท่ีอื่น ๆ คาบละไมเกิน 200 บาท ตอคน 
9. แกไขขอ 3 จากเดิม เปน  

3. อัตราคาอาหารและเครื่องด่ืม ใหเปนไป ดังน้ี  
1.1 การจัดประชุม ประชุมวิชาการ สัมมนาทางวิชาการ หรือสัมมนาเชิงปฏิบัติการ การจัดพบปะ

สังสรรค และการไปราชการนอกสถานท่ี ใหจายคาอาหารและเครื่องด่ืมในอัตรา  
1.1.1 อาหารวางและเครื่องด่ืม คนละไมเกิน 100 บาท ตอมื้อ  
1.1.2 อาหารกลางวันหรืออาหารเย็น คนละไมเกิน 300 บาทตอมื้อ  

1.2 การเรียนการสอน ใหจายคาอาหารและเครื่องด่ืมในอัตรา ภาคการศึกษาละไมเกิน 20,000 บาท  
ท้ังน้ีขออนุมัติใหมีผลต้ังแตภาคตน ปการศึกษา 2550 เปนตนไป  รายละเอียดตามเอกสารดังแนบ  

ประธานจึงขอเสนอใหท่ีประชุมพิจารณา  

มติที่ประชุม เห็นชอบใหโครงการฯ ถอนเรื่องกลับไปเสนอคณะกรรมการบริหารโครงการฯ 
พิจารณาใหความเห็นชอบกอน และนําเสนอท่ีประชุมคณะกรรมการประจําคณะฯ ในการประชุมครั้งตอไป  
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4.10 รายงานผลการพิจารณาขอเท็จจริงและแนวทางปฏิบัติกรณีการประเมินภาระงานบริการวิชาการ 
  ตามท่ีคณบดีมอบหมายใหรองคณบดีฝายบริหาร รองคณบดีฝายวิชาการ หัวหนาสายวิชาศิลปศาสตร 
หัวหนาสายวิชาวิทยาศาสตร และเลขานุการ รวมกันพิจารณาหาขอเท็จจริง และแนวทางท่ีควรปฏิบัติเพื่อใชเปนแนวในการ
บริหาร และนําขอสรุปเขาท่ีประชุมคณะกรรมการประจําคณะฯ  นั้น  
  คณะกรรมการท่ีไดรับมอบหมายไดประชุม และสรุปขอมูล แนวทางการปฏิบัติ เมื่อวันท่ี 6 สิงหาคม 2550 
เรียบรอยแลว รายละเอียดโดยสรุปเพ่ือเปนแนวทางปฏิบัติ  ดังน้ี  

1. จากประเด็นตามขอ 1 การประเมินผลภาระงานในสวนของงานดานบริการวิชาการ หลักฐานหรือขอมูล
ประกอบการพิจารณาท่ีเหมาะสม ไดแก หนังสือเชิญเปนวิทยากร/อาจารยพิเศษจากหนวยงานภายนอกสังกัด และหนังสือ
อนุญาต/อนุมัติจากตนสังกัด (คณะศิลปศาสตรและวิทยาศาสตร)   

2. จากประเด็นขอ 4 การพิจารณาวิธีปฏิบัติของหัวหนาสายวิชาคณิตศาสตร สถิติและคอมพิวเตอร ตาม
บันทึกแนบทายของเอกสารแนบท่ี 2  ท่ีประชุมพิจารณาเห็นวากรณีท่ีหัวหนาสายวิชาคณิตศาสตรฯ ใชดุลยพินิจในการขอ
ข อ มู ล ห ลั ก ฐ า น เ พ่ิ ม เ ติ ม  ( ต า ร า ง อ บ ร ม ท่ี แ จ ก ใ ห ผู เ ข า รั บ ก า ร อ บ ร ม  ก ร ณี เ ป น วิ ท ย า ก ร ฝ ก ป ฏิ บั ติ ท่ี 
มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช, Course Syllabus ท่ีแจกใหนักศึกษา และทําการสอนเปนไปตาม  Course Syllabus หรือไม 
มีการสอนชดเชยหรือไม  และรวมถึงมีการระบุใหคณาจารยในสายวิชาฯ ทุกทานตรวจสอบ และแจงขอมูลใหหัวหนาสาย
วิชาทราบ) หากเปนการปฏิบัติกับคณาจารย/ผูปฏิบัติงานในสังกัดทุกทาน อาจถือวาเปนการปฏิบัติท่ีถูกตอง และมิไดมีการ
เลือกปฏิบัติ/ไมเปนธรรม  แตท่ีประชุมพิจารณาวาการกระทําดังกลาวเปนการปฏิบัติท่ีไมเหมาะสม ไมใหเกียรติตอผูรวมงาน  
และอาจนําไปสูความแตกแยกความสามัคคี ไมสมานฉันท และไมเปนแบบอยางท่ีดีของผูบริหารในทุกระดับ   

3. เห็นควรใหคณะฯ กําหนดแนวทางปฏิบัติในการจัดสงหลักฐานประกอบการพิจารณาภาระงานการ
ใหบริการวิชาการ ไดแก หนังสือเชิญเปนวิทยากร/อาจารยพิเศษจากหนวยงานภายนอกสังกัด และหนังสืออนุญาต/อนุมัติจาก
ตนสังกัด (คณะศิลปศาสตรและวิทยาศาสตร)  

ประธานจึงขอเสนอใหท่ีประชุมพิจารณา  

 มติที่ประชุม รับทราบ และเห็นชอบตามขอเสนอแนะท่ี 3    

4.11 เร่ืองเสนอพิจารณาจากรองคณบดีฝายวิจัยและบัณฑิตศึกษา 
4.11.1 ขอทบทวนงบประมาณหมวดคาตอบแทนใชสอยและวัสดุ หลักสูตรบัณฑิตศึกษา ประจําป 2551  

ขอทบทวนการพิจารณาจัดสรรงบประมาณคาตอบแทนใชสอยและวัสดุของหลักสูตร
บัณฑิตศึกษา 2 หลักสูตร ระดับปริญญาโท –เอก สาขาวิทยาศาสตรชีวผลิตภัณฑ จากเดิมท่ีไดรับปงบประมาณ 2550 
หลักสูตรละ 100,000 บาท เนื่องจากเปนหลักสูตรท่ีมีการปฏิบัติการ จึงมีความจําเปนตองซ้ือสารเคมีเริ่มแรกมาก และเพื่อให
เกิดประสิทธิภาพในการสอนอันเปนช่ือเสียงท่ีนิสิตจะตองพูดตอสาธารณะอยางนอยท่ีสุดควรพิจารณาให หลักสูตรละ 
100,000 บาท  

อนึ่ง มติท่ีประชุมคณะกรรมการประจําคณะฯ ครั้งท่ี 6/2550 เมื่อวันท่ี 23 กรกฎาคม 2550 มีมติให
สายวิชาวิทยาศาสตร พิจารณาจัดสรรงบประมาณ หมวดคาตอบแทนใชสอยและวัสดุใหสาขาวิชา/หลักสูตรในยอดวงเงินเดิม
ท่ีไดรับ ปงบประมาณ 2550 และนําเสนอท่ีประชุมพิจารณาในการประชุมครั้งตอไป  ดังน้ันหากพิจารณาในวงเงินเดิม โดย
ปรับลดลงรอยละ 3  หลักสูตรท้ัง 2 หลักสูตร จะไดรับจัดสรรหลักสูตรละ 97,000 บาท รวม 194,000 บาท   
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ประธานจึงขอเสนอใหท่ีประชุมพิจารณา  

  มติที่ประชุม เห็นชอบตามหลักการเดิม     

4.11.2 ขอใหพิจารณาจัดสรรหองพักนิสิตหลักสูตรใหม ระดับบัณฑิตศึกษา 
รองคณบดีฝายวิจัยและบัณฑิตศึกษา ขอใหพิจารณาหองพักนิสิตบัณฑิตศึกษา หลักสูตร วท.บ.

(วิทยาศาสตรเทคโนโลยีและสิ่งแวดลอม)  วท.ม.(วิทยาศาสตรชีวผลิตภัณฑ) และ ปร.ด.(วิทยาศาสตรชีวผลิตภัณฑ) ซึ่งจะรับ
นิสิต ปการศึกษา 2550 จํานวนประมาณ 17 คน  ขอใหพิจารณาจัดสรรพ้ืนท่ีใหนิสิตใชช่ัวคราวกอน เพื่อมิใหนิสิตรูสึกวาขาด
ความพรอม  

ปจจุบันมีนิสิตหลักสูตร วท.บ.(วิทยาศาสตรเทคโนโลยีและส่ิงแวดลอม) จํานวน 5 คน หลักสูตร 
วท.ม.(พฤกษเศรษฐกิจ)  จํานวน 10 คน หลักสูตร วท.ม.(วิทยาศาสตรชีวผลิตภัณฑ) และ ปร.ด.(วิทยาศาสตรชีวผลิตภัณฑ) 
อยูในระหวางดําเนินการ  

ประธานจึงขอเสนอใหท่ีประชุมพิจารณา   
มติที่ประชุม เห็นชอบใหใชหอง Sc5-201 เปนหองพักนิสิตดังกลาวไดจนกวาจะรับจัดสรร

พื้นท่ีอาคาร 1 – 4 ตามแผน และมอบสํานักงานเลขานุการ จัดโตะประชุมกลางให 1 ชุด         

4.11.3 ขอใหพิจารณาเพ่ิมหองบรรยายสําหรับนิสิตหลักสูตรใหม ระดับบัณฑิตศึกษา 
รองคณบดีฝายวิจัยและบัณฑิตศึกษา แจงวาหองบรรยายสําหรับการจัดการเรียนการสอนเริ่มวิกฤต

ขาดหองเรียนโดยเฉพาะสําหรับนิสิตระดับบัณฑิตศึกษาหลักสูตรท่ีเพิ่มใหม ดังน้ันจึงขอใหพิจารณาพรอมกับการจัดทํา
หลักสูตรท่ีจะเพ่ิมใหมในขณะนี้  

ประธานจึงขอเสนอใหท่ีประชุมพิจารณา    
มติที่ประชุม เห็นชอบใหใชหองประชุมคณะฯ เปนหองสัมมนาสําหรับจัดการเรียนการสอน

ดังกลาวได  และขอใหรองคณบดีฝายวิจัยและบัณฑิตศึกษา จัดทําแผนการเรียนการสอนของหลักสูตรปริญญาโท-เอก ภาค
ปลาย ปการศึกษา 2550 ใหคณบดีเพ่ือใชประกอบการพิจารณา 

4.12 สาขาวิชาชีววิทยาของบประมาณสนับสนุนการจัดซ้ือครุภัณฑ กลองจุลทรรศน 40 ตัว 2,400,000 บาท  
ดวย ผศ.ดร.ธนวรรณ  พาณิชพัฒน  ผูประสานงานสาขาวิชาชีววิทยา เสนอขอใหพิจารณางบประมาณ

แผนดิน ประจําป 2551 เรื่องการจัดซ้ือครุภัณฑ  เนื่องจาก  
1. นิสิตมีจํานวนมากในปการศึกษาหนา และขาดแคลนครุภัณฑท่ีจะใชในหองปฏิบัติการใหมท่ีได ทํา

ใหไมสามารถจัดการเรียนการสอนไดเปนปกติ  
2. กลองจุลทรรศนท่ีใชในหองปฏิบัติการมีความจําเปนตองขอจัดซ้ือใหเพียงพอตอจํานวนนิสิตท่ี

เพิ่มข้ึน และไมสามารถขอยืมจากสาขาอื่นใดไดเลย 
3. ขอจัดซ้ือกลองจุลทรรศนเพิ่ม 40 ตัว ตัวละ 60,000 บาท เปนเงิน 2,400,000 บาท  

ประธานจึงขอเสนอใหท่ีประชุมพิจารณา 

เนื่องจากสาขาวิชาชีววิทยา ไมมีการนําเสนอขอมูลในเชิงวิเคราะหประกอบการตัดสินใจ ท่ีประชุมจึง
ขอใหสายวิชาวิทยาศาสตรนํากลับไปวิเคราะหขอมูล และนําเสนอผานท่ีประชุมคณะกรรมการสายวิชาวิทยาศาสตรให
ความเห็นประกอบการพิจารณากอนนําเสนอใหม    
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 มติที่ประชุม เห็นชอบ  

4.13 ขอความเห็นกรณีพนักงานมหาวิทยาลัยขออนุมัติลาทําวิจัยหลังปริญญาเอก  

ตามท่ี น.ส.จินตนาถ  วงศชวลิต  พนักงานมหาวิทยาลัยเงินงบประมาณ  ตําแหนง อาจารย สังกัดสาขาวิชา
จุลชีววิทยา คณะศิลปศาสตรและวิทยาศาสตร ไดรับอนุมัติใหบรรจุโดยเริ่มรับราชการต้ังแตวันท่ี 17 กันยายน 2550 แจงวา
ไดรับทุน JSPS เพื่อปฏิบัติงานวิจัยหลังปริญญาเอก ต้ังแตวันท่ี 30 พฤศจิกายน 2550 เปนตนไป เปนระยะเวลา 2 ป นั้น  

เนื่องจาก น.ส.จินตนาถ วงศชวลิต อยูในระหวางการทดลองปฏิบัติราชการ เปนเวลา 1 ป ดังน้ัน การลา
ดังกลาวตามระเบียบสามารถดําเนินการได  โดยขออนุมัติพนจากการทดลองปฏิบัติราชการกอน และมีสิทธิลาโดยไดรับ
เงินเดือนเปนเวลา 2 ป เม่ือกลับมาปฏิบัติงานจึงทดลองปฏิบัติราชการตอใหครบ 1 ป ได  

จากขอมูลความคิดเห็นของคณาจารย สาขาวิชาจุลชีววิทยา ตามบันทึกท่ี ศธ 0513.20404/1187   ลงวันท่ี 7 
กันยายน 2550 รายละเอียดดังแนบ  

ประธานจึงขอเสนอใหท่ีประชุมพิจารณา  

เนื่องจาก อ.จินตนาถ  วงศชวลิต ยังไมไดรายงานตัวเขารับราชการ ดังน้ันจึงขอใหชะลอการพิจารณาไว
กอน  

 มติที่ประชุม  เห็นชอบ  

4.14 ขอเปดวิชาเอกเลือกในหลักสูตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตรชีวผลิตภัณฑ  

ดวยสาขาวิชาจุลชีววิทยา สายวิชาวิทยาศาสตร ขออนุมัติเปดรายวิชาใหม เพื่อเปนวิชาเอกเลือก สําหรับ
หลักสูตร วท.ม. (วิทยาศาสตรชีวผลิตภัณฑ) หรือวิชารองสําหรับนิสิตบัณฑิตศึกษาหลักสูตรอื่น ๆ รหัสวิชา 740561 ช่ือวิชา 
วิสาหกิจทางวิทยาศาสตรขนาดกลางและขนาดยอม (Small and Medium Scientific Enterprises) โดยผานการพิจารณาจาก
คณะกรรมการหลักสูตร วท.ม.(วิทยาศาสตรชีวผลิตภัณฑ) เรียบรอยแลว   

อนึ่ง  คณะกรรมการฝายวิชาการ กําหนดประชุมหลังการประชุมคณะกรรมการประจําคณะ และการเสนอ
พิจารณามิไดผานมติท่ีประชุมคณะกรรมการฝายบัณฑิตศึกษา   

ประธานจึงขอเสนอใหท่ีประชุมพิจารณา   

 มติที่ประชุม  เห็นชอบในหลักการ โดยขอใหผานการพิจารณาจากท่ีประชุมคณะกรรมการการศึกษา 
หรือคณะกรรมการฝายบัณฑิตศึกษากอนนําเสนอวิทยาเขตกําแพงแสน และมหาวิทยาลัยฯ  

4.15 ขอเปลี่ยนแปลงแผนการใชเงินรายได  
ดวยฝายวิจัยและบัณฑิตศึกษา แจงขอเปลี่ยนแปลงแผนการใชเงินรายได จากเงินเหลือจายจาก 
1. หมวดเงินอุดหนุน รายการเงินอุดหนุนวิจัยคณะศิลปศาสตรและวิทยาศาสตร และทุนอุดหนุนวิจัย

สถาบัน/วิจัยท่ัวไป และวิจัยในชั้นเรียน  ซึ่งไดรับจัดสรรเปนเงิน 350,000 บาท และ 50,000 บาท รวม 400,000 บาท ใชไป 
384,800 บาท คงเหลือ 15,200 บาท  

2. หมวดรายจายอื่น โครงการจัดประชุมปฐมนิเทศนิสิตปริญญาโท (3 หลักสูตร) ไดรับ 3,750 บาท ใชไป 
1,130 บาท คงเหลือ 2,620 บาท  

รวม 2 รายการ คงเหลือเปนเงิน 17,820 บาท  รายละเอียดดังแนบ  
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  ฝายวิจัยและบัณฑิตศึกษา ประสงคจะขอใชเงินเหลือจายดังกลาวเพื่อจัดซ้ือเครื่องพิมพเลเซอร 1 เครื่อง 
เปนเงิน 17,800 บาท   
  อนึ่ง การเปลี่ยนแปลงดังกลาวเปนการขามหมวดรายจาย และใกลสิ้นปงบประมาณ เลยกําหนดระยะเวลาท่ี
คณะฯ กําหนดใหจัดซ้ือ/จาง ภายในวันท่ี 31 สิงหาคม 2550 แลว  

  ประธานจึงขอเสนอใหท่ีประชุมพิจารณา  

    มติที่ประชุม ไมเห็นชอบใหเปลี่ยนแปลงแผนการใชเงิน    

วาระที่   5  เร่ืองอื่น ๆ   (ถามี) 

5.1 รายงานการเงินประจําเดือนกรกฎาคม – สิงหาคม  2550  

 สํานักงานเลขานุการ คณะศิลปศาสตรและวิทยาศาสตร ขอรายงานสถานภาพการเงิน งบประมาณ
ประจําเดือนกรกฎาคม – สิงหาคม  2550 ประกอบดวย  

1. เงินรายไดคณะศิลปศาสตรและวิทยาศาสตร    
1.1 งบรายรับ-รายจาย ประจําเดือนกรกฎาคม – สิงหาคม  2550 
1.2 บัญชีคูฝากคณะศิลปศาสตรและวิทยาศาสตร กรกฎาคม – สิงหาคม  2550 
1.3 สรุปรายรับ-รายจายจากเงินรายไดคณะศิลปศาสตรและวิทยาศาสตร เดือนกรกฎาคม – สิงหาคม  

2550 
1.4 กองทุนพัฒนา ประจําเดือนกรกฎาคม – สิงหาคม  2550 
1.5 สรุปงบรายรับ-รายจาย งบดุล กองทุนพัฒนานิสิตคณะศิลปศาสตรและวิทยาศาสตร   
1.6 สรุปงบรายรับ-รายจาย งบดุล กองทุนพัฒนาคณะศิลปศาสตรและวิทยาศาสตร 

2. กองทุนสวัสดิการคณะศิลปศาสตรและวิทยาศาสตร ประจําเดือนกรกฎาคม – สิงหาคม  2550 

3. เงินยืมทดรองราชการคณะศิลปศาสตรและวิทยาศาสตร  ประจําเดือนกรกฎาคม – สิงหาคม  2550 

4. บัญชีเงินยืมทดรองราชการ 
4.1 สรุปบัญชีเงินยืมทดรองราชการ 
4.2 รายงานบันทึกเงินยืมทดรองราชการ 
4.3 รายงานเอกสารสงใชเงินยืมทดรองราชการ แบบ บจ.2 

5. สรุปบัญชีโครงการวิศวกรรมภาคพิเศษ 1 และ 2  

6. รายงานสถานภาพการเงินโครงการภาคพิเศษ คณะศิลปศาสตรและวิทยาศาสตร  

7. รายงานผลการใชจายเงินรายได ประจําป 2550 ประจําเดือนกรกฎาคม – สิงหาคม  2550 

รายละเอียดดังแนบ   

  ประธานจึงขอเสนอใหท่ีประชุมทราบ  

 มติที่ประชุม รับทราบ  
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5.2 รายงานการใชสาธารณูปโภค และยานพาหนะ ประจําเดอืนกรกฎาคม – สิงหาคม  2550 

ตามท่ีคณะศิลปศาสตรและวิทยาศาสตร ติดต้ังมิเตอรไฟฟาประจําอาคาร 1-2 และ อาคาร 3 –4 ต้ังแตเดือน
สิงหาคม 2545 ตามนโยบายของมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร และตองปฏิบัติตามมติคณะรัฐมนตรีในการประหยัดพลังงาน 
และลดคาใชจายสาธารณูปโภค รอยละ 5 ตอป และปจจุบันคณะรัฐมนตรี มีมาตรการการประหยัดการใชพลังงานของชาติ 
นั้น  

สํานักงานเลขานุการ จึงขอรายงานสถิติขอมูล ดังน้ี  
1. สรุปรายงานการใชคาสาธารณูปโภค ประจําเดือนกรกฎาคม – สิงหาคม  2550 
2. การใชสาธารณูปโภค (ไฟฟา ประปา และโทรศัพท) ประจําเดือนมิถุนายน 2550 จําแนกตามมิเตอร 

และคาใชจาย  
3. รายงานสถิติการใชน้ํามันเช้ือเพลิง ประจําเดือนกรกฎาคม – สิงหาคม  2550  จําแนกตามปริมาณและ

คาใชจาย 

ประธานจึงขอเสนอใหท่ีประชุมทราบ  

  มติที่ประชุม รับทราบ  

5.3 การประชุมคณะกรรมการประจําคณะฯ คร้ังที ่8/2550   

เนื่องจากคณบดีคณะศิลปศาสตรและวิทยาศาสตร ไดรับเลือกใหเปนผูแทนผูบริหารระดับคณะ กลุมสาขา
สังคมศาสตร ในท่ีประชุมสภามหาวิทยาลัย ดังน้ันการประชุมคณะการประชุมคณะกรรมการประจําคณะศิลปศาสตรและ
วิทยาศาสตร เดิมท่ีกําหนดทุกวันจันทรท่ี 3 ของเดือน จึงตรงกับกําหนดประชุมกรรมการสภามหาวิทยาลัย 

 ดังน้ันเพ่ือใหการประชุมคณะกรรมการประจําคณะฯ สามารถกําหนดไดลวงหนา จึงขอนัดประชุม
คณะกรรมการประจําคณะ ฯ ครั้งท่ี 8/2550 วันท่ี 24 กันยายน 2550 เวลา 13.00 น. กําหนดเสนอวาระการประชุมพรอม
รายละเอียดภายในวันท่ี 17 กันยายน 2550   

ประธานจึงขอเสนอใหท่ีประชุมทราบ  

 มติที่ประชุม เห็นชอบใหเลขานุการท่ีประชุม นัดหมายกรรมการทุกทานเพ่ือประชุมในชวงเดือน
ตุลาคม 2550 แทน   

เลิกประชุมเวลา  11.20 น.   

 
 

 

 

  

  
(นางวรรณวิมล  ศรีประเสริฐศักดิ์) 

กรรมการและเลขานุการ 
ผูจดรายงานการประชุม 


