
1 

K:\รายงานการประชุมคณะกรรมการประจําคณะ คร้ังที ่6_2552 n.doc  

รายงานการประชุมคณะกรรมการประจําคณะศิลปศาสตรและวิทยาศาสตร  
คร้ังที่ 6/2552  

วันจันทรที่ 22 มิถุนายน 2552  
ณ หอง Sc9-110  คณะศิลปศาสตรและวิทยาศาสตร 

 

ผูมาประชุม  
1. นายชานันก สุดสุข คณบดีคณะศิลปศาสตรและวิทยาศาสตร ประธานกรรมการ 

2. นางสาวเบญจมาศ แกวนุช รองคณบดีฝายวิชาการ กรรมการ 
3. นายวุฒิพงษ ศิลปวิศาล รองคณบดีฝายบริหาร    กรรมการ  
4. นายวิรัตน สุวรรณาภิชาติ หัวหนาสายวิชาคณิตศาสตรสถิติและคอมพิวเตอร   กรรมการ   
5. นางสาวลักษณา กันทะมา   แทนหัวหนาสายวิชาวิทยาศาสตร กรรมการ  
6. นายอารม อันอารตงาม แทนหัวหนาศูนยสงเสริมการวิจัยและถายทอดเทคโนโลย ี  กรรมการ 
7. นางสาวศิริภัทรา เหมือนมาลัย ผูแทนคณาจารย กรรมการ 
8. นางสาวสกาวรัตน จงพัฒนากร ผูทรงคุณวุฒิ ประเภทคณาจารยประจํา    กรรมการ 
9. นางวรรณวิมล ศรีประเสริฐศักดิ์ เลขานุการคณะฯ       กรรมการและเลขานุการ  

ผูไมมาประชุม 
1. นายรามิล กาญจันดา หัวหนาสายวิชาศิลปะศาสตร ติดราชการอื่น 

ผูเขารวมประชุม  
1. นายอนามัย ดําเนตร รองคณบดีฝายวิเทศสัมพันธและกิจการพิเศษ   
2. นางวีรานุช หลาง ผูชวยคณบดีฝายกิจการนิสิต และ 
  ประธานคณะกรรมการดําเนินงานโครงการจัดตั้งสายวิชาจุลชีววิทยา 
3. นายปติ  ตรีสุกล ผูชวยคณบดีฝายวิชาการ   
4. นายวิทยา  จาทอง ผูชวยคณบดีฝายบริหาร  
5. นางสาวพจมาลย   พูลมี ประธานคณะกรรมการดําเนินงานโครงการจัดตั้งสายวิชาเคมี  
6. นายนพพร  รัตนชวง ประธานคณะกรรมการดําเนินงานโครงการจัดตั้งสายวิชาฟสิกส  
7. นายประเสริฐศักดิ์  อูอรุณ ประธานคณะกรรมการดําเนินงานโครงการจัดตั้งสายวิชาคอมพิวเตอร  
8. นางสาวจุรีวรรณ  จันพลา  แทนประธานคณะกรรมการดําเนินงานโครงการจัดตั้งสายวิชาบริหารธุรกิจและเศรษฐศาสตร 

เร่ิมประชุมเวลา  09.35 น. 
เร่ืองที่ประชุม 

 ผูชวยศาสตราจารย ดร.ชานันก  สุดสุข  คณบดีคณะศิลปศาสตรและวิทยาศาสตร ประธานการประชุม  ดําเนินการ
ประชุมตามระเบียบวาระ ดังนี้    
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วาระที่ 1  เร่ืองที่ประธานแจงใหทราบ  

- 

วาระที่  2 รับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการประจําคณะฯ คร้ังที ่5/2552  

 ประธานขอเสนอใหท่ีประชุมพิจารณารับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการประจําคณะศิลปศาสตรและ
วิทยาศาสตร ครั้งท่ี 5/2552 เมื่อวันจันทรท่ี 1 มิถุนายน 2552  เพื่อรับรอง  

 มติที่ประชุม  รับรองรายงานการประชุม โดยไมแกไข    

วาระที่  3 เร่ืองแจงเพื่อทราบ  
3.1 รายงานกิจกรรมการดําเนินงานประจําเดือนพฤษภาคม 2552 

ตามที่กําหนดใหหนวยงานภายในรายงานกิจกรรมประจําเดือน  ภายในวันที่ 10 ของเดือนถัดไป เพื่อแจง
คณะกรรมการประจําคณะฯ ทราบ นั้น  

บัดนี้ ฝาย/สายวิชา และสํานักงานเลขานุการ นําเสนอรายงานผลการดําเนินงาน ประจําเดือนพฤษภาคม 
2552 รวม 4  ฝาย 3 หนวยงาน 10 โครงการ ดังนี้   

1. ฝายวิชาการ 
2. ฝายกิจการนิสิต   
3. ฝายวางแผนและประกันคุณภาพ  
4. ฝายวิเทศสัมพันธและกิจการพิเศษ  
5. สายวิชาคณิตศาสตร  
6. สํานักงานเลขานุการ  
7. ศูนยสงเสริมการวิจัยและถายทอดเทคโนโลยี 
8. โครงการปริญญาตรีสาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ ภาคพิเศษ  
9. โครงการปริญญาตรีสาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร ภาคพิเศษ  
10. โครงการปริญญาตรีสาขาวิชาภาษาอังกฤษ ภาคพิเศษ  
11. โครงการปริญญาโทสาขาวิชารัฐศาสตร ภาคพิเศษ  
12. โครงการจัดตั้งสายวิชาเคมี   
13. โครงการจัดตั้งสายวิชาจุลชีวิทยา 
14. โครงการจัดตั้งสายวิชาคอมพิวเตอร (รวมกับสายวิชาคณิตศาสตร)  
15. โครงการจัดตั้งสายวิชาสังคมศาสตร 
16. โครงการจัดตั้งสายวิชาบริหารธุรกิจและเศรษฐศาสตร  
17. โครงการจัดตั้งศูนยการจัดการศึกษานานาชาติ   

 รายงานผลการดําเนินงาน ประจําเดือน ไดนําเสนอบนเครือขาย http://www.flas.ku.ac.th  เรียบรอยแลว   
นอกจากนี้มีฝายและหนวยงานที่ยังมิไดจัดสงรายงาน จํานวน 2  ฝาย 2  สายวิชา และ 2 โครงการ ดังนี้  

1. ฝายบริหาร       ไมจัดสงตั้งแตเดือน ตุลาคม 2551 – พฤษภาคม  2552   
2. ฝายวิจัยและบัณฑิตศึกษา   ไมจัดสงตั้งแตเดือน ตุลาคม 2551 – พฤษภาคม  2552  
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3. สายวิชาวิทยาศาสตร          พฤษภาคม 2552  
4. สายวิชาศิลปศาสตร       ตั้งแต มกราคม 2552 – พฤษภาคม 2552  
5. โครงการจัดตั้งสายวิชาฟสิกส  พฤษภาคม 2552 
6. โครงการจัดตั้งสวนงานจัดการศึกษา  ตั้งแต เมษายน – พฤษภาคม 2552  

http://158.108.194.6:5140/amsOAfile/OH14XW22.doc  

 ประธานจึงขอเสนอใหท่ีประชุมทราบ  

  มติที่ประชุม รับทราบ และขอใหฝาย/หนวยงาน/โครงการ ท่ียังมิไดจัดสงรายงานผลการดําเนินงาน
ประจําเดือน และรายงานตามแบบ ก.พ.ร. ดําเนินการจัดสงรายงานใหตรงตามกําหนดดวย 

3.2 ความกาวหนาในการดําเนินการรายงานสิ่งกอสราง ปงบประมาณ 2552  
  ตามที่คณะศิลปศาสตรและวิทยาศาสตร ไดจัดสรรงบประมาณเงินรายได สําหรับงบลงทุน รายการ
สิ่งกอสราง  ประจําป 2552 หนวยพัสดุ สํานักงานเลขานุการ จึงขอรายงานความกาวหนาในการดําเนินการ ประจําเดือน 
พฤษภาคม 2552  ดังนี้   

1. จางเหมากอสรางปรับปรุงบานพักบุคลากรตามสัญญาเลขที่ กพส 9/2552 ลว. 23 กุมภาพันธ 2552 
กําหนดสงมอบงาน 90 วัน (สิ้นสุดวันที่ 24 พฤษภาคม 2552 กําหนดสงมอบงาน 90 วัน แบงการจายเงินเปน 4 งวด วงเงิน 
(เงินรายได) 1,050,000 บาท   
  ผลการดําเนินงาน 
  ดําเนินการแลวเสร็จท้ังหมด และเบิกจายเงินทั้งหมดแลว ปจจุบันอยูในระหวางจัดซื้อครุภัณฑประจําหอง 
การติดตั้งเครื่องปรับอากาศ การติดตั้งมุงลวด เหล็กดัด การติดตั้งระบบ internet ประสานงานการติดตั้ง cable TV  ปรับพื้นที่
ภายนอก คาดวาจะแลวเสร็จภายในเดือนกลางเดือนกรกฎาคม 2552 สําหรับการจัดสรร และคาธรรมเนียมการพักอาศัยอยูใน
ระหวางการดําเนินการสํารวจ และประเมินคาใชจายคงที่  

2. โครงการกอสรางอาคารเทคโนโลยีสารสนเทศ  ตามสัญญาเลขที่ 111/2552 ลงวันที่ 7 พฤษภาคม 2552  
  ผลการดําเนินงาน 
  คณะศิลปศาสตรและวิทยาศาสตร สงมอบพื้นที่ใหผูรับจางเพื่อเริ่มดําเนินการตั้งแตวันที่ 18 พฤษภาคม 
2552  ระยะเวลากอสราง 9 งวด  ปจจุบันอยูในระหวางการสงมอบงานงวดที่ 1 และตรวจรับงาน    

3. โครงการตอเติมช้ัน 2 อาคารบัณฑิตศึกษา (อาคาร 10) โครงการรัฐศาสตร ภาคพิเศษ  
     ผลการดําเนินงาน 

  ไดรับอนุมัติแบบ และประเมินราคากลางเรียบรอยแลว ปจจุบันโครงการฯ ยังมิไดแจงขออนุมัติดําเนินการ
สอบราคาตามระเบียบฯ ควรเรงดําเนินการเนื่องจากจะเขาสูไตรมาสที่ 4 ของปงบประมาณ 2552 แลวหากไมดําเนินการจะไม
สามารถขอผูกพันงบประมาณ กันเงินเหลื่อมป กอปรกับสภาพเศรษฐกิจ ภาวะน้ํามันขึ้นราคาอยางตอเนื่องอาจกระทบกับ
ราคากลาง และงบประมาณที่ไดรับได   

  ประธานจึงขอเสนอใหท่ีประชุมทราบ  

  มติที่ประชุม รับทราบ  
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3.3 รับทราบ สรุปรายงานการประชุมเตรียมการโครงการพัฒนาประเทศไทยใหเปนศูนยกลางการศึกษาใน
ภูมิภาคอาเซียน 

  ตามบันทึกที่ ศธ 0513.10109/ 1410 ลงวันที่ 29 เมษายน 2552 เรื่อง สรุปรายงานการประชุมฯ โดยกอง
วิเทศสัมพันธ แจงสรุปผลการประชุมเตรียมการโครงการพัฒนาประเทศไทย ใหเปนศูนยกลางการศึกษาในภูมิภาคอาเซียน 
เมื่อวันจันทรท่ี 27 เมษายน 2552 เวลา 13.30 น. ณ หองประชุมวิจิตร ศรีสอาน สํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา โดย
สรุปสารการประชุม ดังนี้  

กระทรวงศึกษาธิการ มอบใหสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษาเปนเจาภาพหลักในการจัดทํา
โครงการพัฒนาประเทศไทยใหเปนศูนยกลางการศึกษา (Education Hub) ในภูมิภาคอาเซียน  เพื่อใหเปนไปตามแผนการ
พัฒนาและการลงทุนดานการศึกษา และการเรียนรู  ซึ่งไดรับความเห็นชอบจากคณะกรรมการกํากับการขับเคลื่อนนโยบาย
ของรัฐบาล ในคราวประชุมเมื่อวันที่ 5 พฤศจิกายน 2551 เพื่อรองรับแผนพัฒนาทรัพยากรมนุษยสูสังคมแหงการเรียนรู โดย
ใชการศึกษาเปนเครื่องมือสรางระบบและกระบวนการเรียนรูท่ียึดคนเปนศูนยกลาง มีเพื่อ  

วัตถุประสงค 
1. เพื่อสงเสริมใหประเทศไทยเปนศูนยกลางการศึกษาในภูมิภาคอาเซียน  
2. เพื่อยกระดับคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาของประเทศสูสากล  
3. เพื่อสรางผูนําทางวิชาการระดับนานาชาติ   

เปาหมายสําคัญ     
การเพิ่มจํานวนนักศึกษาตางชาติในประเทศไทย และเพิ่มรายไดใหกับประเทศ    

งบประมาณในการดําเนินงานโครงการ  
ประมาณการไว 3,500 ลานบาท คาดวาจะไดรับ 2,230 ลานบาท (งบลงทุน ~ 650 ลานบาท และงบ

บุคลากร/วิจัย ~ 1,580 ลานบาท   
หลักการและกรอบการดําเนินโครงการฯ  
1. แผนการสรางความพรอมและความเขมแข็งของผูใหบริการ ซึ่งครอบคลุมถึงเรื่องของการปรับปรุงการ

บริการสําหรับนักศึกษาชาวตางประเทศ  การเตรียมและพฒันาระบบ ICT/หองสมุด/หองปฏิบัติการ รวมถึงการปรับปรุง
หอพัก และการยกระดับมาตรฐานการศึกษา  

2. แผนการประชาสัมพันธเชิงรุก เชน การจัดตั้งศูนยความรวมมอืทางวิชาการและภาษาไทย การจัดสรร
ทุนการศึกษาของรัฐบาลไทยสําหรับนักศึกษาตางชาติ การสนับสนุนการประชุมสัมมนานานาชาติ และการจัดนิทรรศการ
ศึกษาไทยในตางประเทศ เปนตน  

3. แผนปฏิบัติการในการบริหารจดัการที่มีประสิทธิภาพดวยการจัดตั้งองคกร Thailand Education 
International เพื่อประสานงานกับหนวยงานหรือศูนยความรวมมอืทางวิชาการที่จัดอยูในตางประเทศ  
  ท้ังนี้ สํานักงานฯ แจงขอใหสถาบันการศึกษาเตรียมความพรอมดานขอมูลใหสอดคลองและเปนประโยชน
ในการจัดทําแผนการดําเนินโครงการฯ อางอิงท่ี NN0TB8QF หรือท่ี http://158.108.194.6:5140/amsOAfile/NN0TDMJU.pdf  

  ประธานจึงขอเสนอใหท่ีประชุมทราบ  

   มติที่ประชุม รับทราบ  
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3.4 รับทราบมาตรการและแนวทางแกไขปองกันปญหาระบบการเงิน  

ตามที่บันทึกที่ ศธ 0513.10102/8994 ลงวันที่ 8  มิถุนายน 2552 เรื่อง มาตรการปองกันปญหาระบบการเงิน
ของหนวยงาน  และบันทึกที่ ศธ 0513.10102/9623 ลงวันที่ 17 มิถุนายน 2552 เรื่อง มาตรการและแนวทางแกไขปองกัน
ปญหาระบบการเงิน  โดยแจงวาสํานักงานตรวจสอบภายใน มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ไดตรวจพบวามีหนวยงาน 9 
หนวยงาน ท่ีมีตัวเลขวงเงินไมตรงกับขอมูลท่ีคณะกรรมการตรวจสอบภายในตรวจพบ และเพื่อแกไขและปองกันในเรื่อง
ระบบการเงินของหนวยงานตาง ๆ เพื่อความถูกตองและโปรงใส ท่ีประชุมคณบดี ในการประชุมครั้งท่ี 3/2552 เมื่อวันที่ 3 
มีนาคม 2552  และครั้งท่ี 6/2552 เมื่อวันที่ 1 มิถุนายน 2552 ไดพิจารณาและเห็นชอบใหหนวยงานปฏิบัติ ดังนี้    

1. ใหหนวยงานรายงานผลการตรวจสอบยอดเงินคงเหลือในแตละไตรมาส ภายในสิ้นเดือนถัดไป หาก
หนวยงานไมดําเนินการตามกําหนดที่มหาวิทยาลัยฯ มีหนังสือแจง มหาวิทยาลัยฯ จะไมดําเนินการเบิกจายเงินใหแก
หนวยงานนั้น  

2. หนวยงานจัดทํารายงานคงเหลือประจําวันของหนวยงานตามแบบฟอรมเอกสารที่กําหนด 

3. จัดสงรายงานเงินคงเหลือประจําวันของหนวยงานใหกองคลังทราบเปนรายสัปดาห โดยใหรายงาน
ภายในวันอังคารของสัปดาหถัดไป  

  สํานักงานเลขานุการ ไดดําเนินการแจงเวียนในระบบใหหนวยงานภายในทราบ และถือปฏิบัติดวยแลว 
รายละเอียดอางอิง OH1A96UP หรือท่ี http://158.108.194.6:5140/amsOAfile/OH1AARX3.pdf      

  อนึ่ง การรายงานดังกลาวไดแจงใหงานคลังและพัสดุ สํานักงานเลขานุการ และโครงการภาคพิเศษ ท้ัง 4 
โครงการ ดําเนนิงานตามขอ 1 – 3 แลว โดยเริม่รายงานตั้งแตเดือนมิถุนายน 2552 เปนตนไป  

  ประธาน แจงขอมูลเพิ่มเติมวา คณะศิลปศาสตรและวิทยาศาสตร  มีรายงานการเงินที่ไมถูกตอง คือ มีเงิน
เกินบัญชี ประมาณ 9,000 บาท หาหลักฐานไมได ผูตรวจสอบภายในระดับคณะฯ ไดดําเนินการตรวจสอบอยูในปจจุบัน แต
ผลการตรวจสอบเบื้องตนคาดวาไมสามารถตรวจสอบได เนื่องจากระยะเวลานานกวา 10 ป และประธานมีความเห็นวาควร
ยุติการตรวจสอบและรายงานผลใหมหาวิทยาลัยฯ ทราบ เพื่อพิจารณาดําเนินการตอไป  

  ประธานจึงขอเสนอใหท่ีประชุมทราบ   

  มติที่ประชุม รับทราบ  และขอใหดําเนินการการ ดังนี้   

 1.  กรณีเงินเกินบัญชี ขอใหผูตรวจสอบภายในฯ แจงผลการตรวจสอบ เพื่อแจงมหาวิทยาลัยฯ พิจารณา
ตอไป 

 2.  ขอใหงานคลังและพัสดุ สํานักงานเลขานุการ และโครงการภาคพิเศษทุกโครงการ รายงานตามมาตรการ
ขอ 1 – 3 เพื่อแจงมหาวิทยาลัยฯ ตามกําหนด  

3.5 รับทราบการทบทวนขอกําหนดเกณฑมาตรฐานหลักสูตร 

 ดวยสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา มีบันทึกที่  ศธ 0506(2)/6774 ลงวันที่ 2 มิถุนายน 2552 เรื่อง
การขอทบทวนขอกําหนดตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตร  โดยมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตรมีบันทึกแจงขอหารือเกี่ยวกับการ
รับทราบการอนุมัติหลักสูตร กรณีมหาวิทยาลัยจะปรับปรุงหลักสูตรเมื่อถึงรอบระยะเวลาอยางนอย 5 ป ตามที่กําหนดเกณฑ 
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มาตรฐานหลักสูตรระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2548 ซึ่งมหาวิทยาลัยเห็นวามีหลักสูตรท่ีไมจําเปนตองปรับปรุงท้ังฉบับ เพราะมี
สาระที่มีงานวิจัยสถาบัน แสดงใหเห็นวาหลักสูตรมีความทันสมัยอยูแลว มหาวิทยาลัยจะดําเนินการเพียงการปรับปรุง
เล็กนอย แตเนื่องจากมหาวิทยาลัยไดรับขอมูลวาหลักสูตรท่ีปรับเพียงเล็กนอยนั้น สํานักงานฯ จะไมประทับตรารับทราบการ
อนุมัติหลักสูตร จึงขอใหสํานักงานฯ ทบทวน นั้น  

 สํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา แจงวาโดยแนวทางปฏิบัติในการนําเสนอหลักสูตรระดับอุดมศึกษา
ตอสํานักงานฯ หากสถาบันอุดมศึกษาปรับแกไขหลักสูตรในลักษณะเปนการปรับปรุงเล็กนอย เชน  ปรับรหัสรายวิชา ปรับ
คําอธิบายรายวิชา เพิ่มรายวิชาเลือก ฯลฯ อันเปนการปรับแกไขที่ไมกระทบสาระสําคัญของหลักสูตร เชน โครงสราง
หลักสูตร ช่ือปริญญา ระบบการศึกษา สาระสําคัญในหมวดวิชาเฉพาะ เปนตน สํานักงานฯ จะดําเนินการเชนเดียวกับกรณี
การรับทราบหลักสูตรฉบับรับปรุงท้ังฉบับ ซึ่งรวมถึงการประทับตรารับทราบการปรับแกไขในเอกสารการปรับแกไข
หลักสูตรดวย  และสํานักงานฯ แจงขอมูลเพิ่มเติมวาเกณฑมาตรฐานหลักสูตรฯ ไดกําหนดใหทุกหลักสูตรมีการพัฒนา
หลักสูตรใหทันสมัยแสดงการปรับปรุงดานมาตรฐานและคุณภาพการศึกษาเปนระยะ ๆ อยางนอยทุก ๆ 5 ป และมีการ
ประเมินเพื่อการพัฒนาหลักสูตรอยางตอเนื่องทุก 5 ป นั้น การพิจารณาวาจะปรับโดยแกไขเล็กนอยโดยไมปรับปรุงท้ังฉบับ
เนื่องจากไดมีการประเมินหลักสูตรแลวเห็นวาปรัชญา วัตถุประสงค และสาระเนื้อหาหลักของหลักสูตรยังมีความทันสมัยอยู
นั้นเปนดุลยพินิจของสถาบันอุดมศึกษา (โดยสภาสถาบัน) จะพิจารณาโดยคํานึงถึงประโยชนของผูเขาศึกษาในหลักสูตรเปน
สําคัญ  

 อนึ่ง การปรับแกไขหลักสูตรในลักษณะการปรับปรุงเล็กนอย สถาบันอุดมศึกษาสามารถดําเนินการไดเมื่อ
เห็นความจําเปนในการปรับแกไข และเมื่อดําเนินการปรับปรุงแกไขหลายครั้งแลวก็ควรพิจารณารวมประเด็น   แ ล ะ จั ด ทํ า
เปนหลักสูตรฉบับปรับปรุงท้ังฉบับเสนอสํานักงานฯ เพื่อดําเนินการในสวนที่เกี่ยวของ  รายละเอียดสืบคนในระบบอางอิงท่ี 

O918ZRM7 หรือท่ี  http://158.108.194.6:5140/amsOAfile/O9191BBB.pdf   

 นอกจากนี้ ประธานไดแจงวาหลักสูตรตาง ๆ ของคณะศิลปศาสตรและวิทยาศาสตร ไดรับการรับรอง
หลักสูตรทุกหลักสูตรจากสํานักงาน ก.พ. แลว รายละเอียดตามขอมูลอางอิงท่ี:[OH1C25AX] อยางไรก็ตามจากฐานขอมูล 
ของสํานักงาน ก.พ. ซึ่งเปนแหลงอางอิงของหนวยงานที่รับสมัครบุคคลเขารับราชการ ดังนั้น จึงควรประสานงานปรับแกไข
ขอมูลใหมีช่ือคณะศิลปศาสตรและวิทยาศาสตร และรายชื่อหลักสูตรทุกระดับปริญญา เพื่อประโยชนของบัณฑิตคณะฯ    

 ประธานจึงขอเสนอใหท่ีประชุมทราบ  

  มติที่ประชุม รับทราบ  และมอบสวนงานจัดการศึกษา ประสานงานแจงมหาวิทยาลัยฯ เพื่อแจง
สํานักงาน ก.พ. ใหปรับฐานขอมูลการรับรองหลักสูตรทุกระดับปริญญาภายใตช่ือคณะศิลปศาสตรและวิทยาศาสตร   

3.6 รับทราบการแตงต้ังกรรมการประเมินผลการทดลองปฏิบัติงานของพนักงานมหาวิทยาลัย (อ.มลธิรา    
ทองอนันต) 

  ตามที่กองการเจาหนาท่ี มีบันทึกที่ ศธ 0513.10103/1877 ลงวันที่ 12 มิถุนายน 2552 เรื่อง การแตงตั้ง
กรรมการประเมินผลการทดลองปฏิบัติงานและยืนยันวันมาปฏิบัติงานของพนักงานมหาวิทยาลัย (อ.มลธิรา ทองอนันต)  โดย
แจงการแตงตั้งคณะกรรมการประเมินผลการทดลองปฏิบัติงานตามประกาศมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ลงวันที่ 19 ตุลาคม 
พ.ศ. 2543 และที่ไดแกไขเพิ่มเติม ท้ังนี้คณะกรรมการฯ ประกอบดวย  
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1. คณบดีหรือผูอํานวยการเจาสังกัด     ประธานกรรมการ  

2. หัวหนาภาควิชาเจาสังกัดหรือเทียบเทา     กรรมการ 

3. กรรมการที่คณะกรรมการประจําคณะหรือสถาบันหรือสํานักคัดเลือก กรรมการ 

   อนึ่ง ตามมติท่ีประชุมคณะกรรมการประจําคณะศิลปศาสตรและวิทยาศาสตร เห็นชอบใหเสนอแตงตั้ง 
หัวหนาสายวิชา หรือประธานคณะกรรมการโครงการจัดตั้งสายวิชา  เปนกรรมการตามขอ 2   และพิจารณาเสนอชื่อ ผูแทน
คณาจารยในคณะกรรมการประจําคณะฯ เปนกรรมการลําดับที่  3 และแจงใหคณะกรรมการประจําคณะฯ ทราบ รายละเอียด
อางอิงท่ี http://158.108.194.6:5140/amsOAfile/OD1ATD9G.pdf    

  คณะคณะศิลปศาสตรและวิทยาศาสตร  ไดพิจารณาเสนอชื่อ กรรมการแลว ดังนี้  

1. นางวีรานุช หลาง  เปนกรรมการลําดับที่  2   

2. น.ส.ศิริภัทรา เหมือนมาลัย  เปนกรรมการลําดับที่  3 

  ประธานจึงขอเสนอใหท่ีประชุมทราบ  

  มติที่ประชุม รับทราบ     
3.7 งดการเรียนการสอนวันไหวครู คณะศิลปศาสตรและวิทยาศาสตร ประจําป 2552 

  ดวยฝายกิจการนิสิต คณะศิลปศาสตรและวิทยาศาสตร กําหนดจัดโครงการไหวครู ประจําป 2552 ในวัน
พฤหัสบดีท่ี 25 มิถุนายน 2552 ตั้งแตเวลา 13.00 – 17.00 น. ณ หองคอนเวนชั่น อาคารศูนยมหาวิทยาลัย และเพื่อใหนิสิต
คณะฯ ทุกคนมีสวนรวมกิจกรรมการแสดงความกตัญูกตเวทีตออาจารย และการมอบตัวเปนศิษยท่ีพรอมจะรับวิชาความรู 
และคุณธรรม จริยธรรม จึงขออนุมัติงดการเรียนการสอน ในวันพฤหัสบดีท่ี 25 มิถุนายน 2552 ตั้งแตเวลา 13.00 – 17.00 น.  
และจัดทําประกาศคณะฯ ตอไป  รายละเอียดสืบคนไดท่ี http://158.108.194.6:5140/amsOAfile/OG1AYPM8.PDF   หรืออางอิง
ท่ี OG1AUY7Y   

  ดังนั้น จึงขอแจงประชาสัมพันธใหคณาจารยทราบ และเขารวมกิจกรรมดังกลาวตอไป   

  ประธานจึงขอเสนอใหท่ีประชุมทราบ  

  มติที่ประชุม รับทราบ     

3.8 การกําหนดงานหรือสาขาวิชาชีพที่ขาดแคลน จํานวนผูมีสิทธิ และวิธีปฏิบัติเกี่ยวกับการดําเนินการตาม
มาตรการปรับปรุงอัตรากําลังของสวนราชการ (โครงการเกษียณอายุกอนกําหนด) ปงบประมาณ 2552 

  ตามที่ สํานักงาน ก.พ. ไดแจงใหสวนราชการดําเนินการตามมาตรการปรับปรุงอัตรากําลังสวนราชการ 
(โครงการเกษียณอายุกอนกําหนด) ปงบประมาณ 2553 (ผูเขารวมมาตรการลาออกจากราชการวันที่ 1 ตุลาคม 2552) โดยให
สวนราชการประกาศกําหนดงาน หรือสาขาวิชาชีพท่ีขาดแคลน และจํานวนผูมีสิทธิเขารวมมาตรการฯ คิดจากรอยละ 5 ของ
จํานวนผูมีคุณสมบัติเขารวมมาตรการ ตามหนังสือท่ี นร 1008.1/ว 105 ลงวันที่ 24 เมษายน 2552 นั้น  

  มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร จึงใหแจงประกาศ มก. เรื่อง การกําหนดงานหรือสาขาวิชาชีพท่ีขาดแคลน 
จํานวนผูมีสิทธิ และวิธีปฏิบัติเกี่ยวกับการดําเนินการตามมาตรการปรับปรุงอัตรากําลังของสวนราชการ (โครงการเกษียณอายุ
กอนกําหนด) ปงบประมาณ 2553  ดังนี้  



8 

K:\รายงานการประชุมคณะกรรมการประจําคณะ คร้ังที ่6_2552 n.doc  

1. กําหนดงานหรือสาขาวิชาชีพขาดแคลน (สายสนับสนุนไมมีการกําหนดสาขาวิชาชีพขาดแคลน) ท่ีหาม
มิใหขาราชการเขารวมมาตรการตามที่หนวยงานตาง ๆ เสนอ  

 สํานักงานเลขานุการ ไดแจงเวียนหนวยงานภายใน และสรุปผลการกําหนดงานหรือสาขาวิชาชีพขาด
แคลนเรียบรอยแลว อางอิงท่ี O10NCJG9   และที่ O51BL3QA  แตมิไดแจงใหมหาวิทยาลัยฯ ทราบตามกําหนด ดังนั้น จึงไม
มีการกําหนดงานหรือสาขาวิชาชีพขาดแคลน  

2. มหาวิทยาลัยฯ กําหนดจํานวนผูมีสิทธิเขารวมมาตรการปรับปรุงอัตรากําลังของสวนราชการ 
ปงบประมาณ 2553 รวม 69 คน  แบงเปน สายวิชาการ (บุคลากรที่ทําหนาท่ีสอน วิจัย และบริการวิชาการ ไมเกิน  36 คน และ
สายสนับสนุนวิชาการ จํานวน 33 คน  

3. กําหนดวิธีปฏิบัติเกี่ยวกับการดําเนินการตามมาตรการฯ  ดังนี้   

 รับสมัคร  ตั้งแตวันที่ 16 มิถุนายน – 30 มิถุนายน 2552 (เวลา 8.30 – 16.30น.)  รายละเอียด  อางอิงท่ี 
OA1ARG85 หรือท่ี http://158.108.194.6:5140/amsOAfile/OA1AUBFW.pdf   ซึ่งไดแจงเวียนในระบบ e-Office แลว  

  ประธานจึงขอเสนอใหท่ีประชุมทราบ   

  มติที่ประชุม รับทราบ     

วาระที่ 4  เร่ืองสืบเนื่องและพิจารณา   
4.1 ขออนุมัติบรรจุพนักงานมหาวิทยาลัยสายวิชาการ 

 ตามที่คณะศิลปศาสตรและวิทยาศาสตร ประกาศรับสมัครพนักงานมหาวิทยาลัย ตําแหนง อาจารย สังกัด
สายวิชาคณิตศาสตร อัตราเดิมของนางสาวดรรชนีย เกษสังข  และไดดําเนินการตามระเบียบฯ ของมหาวิทยาลัยเรียบรอย
แลว นั้น  

 คณะศิลปศาสตรและวิทยาศาสตร จึงขออนุมัติบรรจุ นายจิระศักดิ์  มงคลเคหา คุณวุฒิ ครุศาสตรบัณฑิต 
สาขาวิชาการศึกษา (คณิตศาสตร) คะแนนเฉลี่ย 3.38 จากสถาบันราชภัฏเลย และ วิทยาศาสตรมหาบัณฑิต (คณิตศาสตร)  
จาก มหาวิทยาลัยขอนแกน คะแนนเฉลี่ย 3.69 เขารับราชการเปนพนักงานมหาวิทยาลัยตําแหนง อาจารย ข้ัน 14,560 บาท 
เงื่อนไขการบรรจุปริญญาโททางคณิตศาสตร  รายละเอียดท่ี http://158.108.194.6:5140/amsOAfile/OF1AOV87.doc     

 อนึ่ง การขออนุมัติบรรจุพนักงานมหาวิทยาลัยตําแหนง อาจารย ไดผานการพิจารณาจากที่ประชุม
คณะกรรมการพิจารณาคัดเลือกอาจารย เมื่อวันที่   5  มิถุนายน พ.ศ.2552 เรียบรอยแลว ดังนั้นจึงเห็นควรเสนอที่ประชุม
คณะกรรมการประจําคณะศิลปศาสตรและวิทยาศาสตร พิจารณาใหความเห็นชอบตอไป    

 ประธานจึงขอเสนอใหท่ีประชุมพิจารณา  

  มติที่ประชุม เห็นชอบ  
4.2 ขออนุมัติบรรจุพนักงานมหาวิทยาลัยสายวิชาการ คุณวุฒิปริญญาเอก 

 ตามบันทึกที่ ศธ 0513.10107/0540 ลงวันที่ 22  พฤษภาคม พ.ศ.2552 เรื่อง แจงผลการจัดสรรอัตรา
พนักงานมหาวิทยาลัย เพื่อบรรจุอาจารยวุฒิปริญญาเอก สาขาวิชา Ph.D. in Business Administration (English Program)    
ตามความตองการของคณะศิลปศาสตรและวิทยาศาสตร  และไดดําเนินการประกาศรับสมัครโดยวิธีการคัดเลือกตาม
ระเบียบฯ ของมหาวิทยาลัยเรียบรอยแลว นั้น  
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 คณะศิลปศาสตรและวิทยาศาสตร จึงขออนุมัติบรรจุ นางสาวบุศยรินทร  กองแกว วุฒิ  B.B.A. (English 
Program) Major International Business Management  1st  Class Honors จากมหาวิทยาลัยหอการคาไทย คะแนนเฉลี่ย 3.79   
Master of Commerce (Marketing) จาก The University of Sydney, N.S.W. ประเทศออสเตรเลีย คะแนนเฉลี่ย 76.2  และ 
Ph.D. in  Business Administration (English Program) จากมหาวิทยาลัยรามคําแหง คะแนนเฉลี่ย ระดับ S  เขารับราชการเปน
พนักงานมหาวิทยาลัยตําแหนง อาจารย ข้ัน 19,665 บาท เงื่อนไขการบรรจุปริญญา Ph.D. in Business Administration 
(English Program)          

 อนึ่ง การขออนุมัติบรรจุพนักงานมหาวิทยาลัยตําแหนง อาจารย ไดผานการพิจารณาจากที่ประชุม
คณะกรรมการพิจารณาคัดเลือกอาจารย เมื่อวันที่ 12  มิถุนายน  พ.ศ. 2552 เรียบรอยแลว ดังนั้นจึงเห็นควรเสนอที่ประชุม
คณะกรรมการประจําคณะศิลปศาสตรและวิทยาศาสตร พิจารณาใหความเห็นชอบตอไป   

 ประธานจึงขอเสนอใหท่ีประชุมพิจารณา   

  มติที่ประชุม เห็นชอบ  

4.3 การอนุมัติปริญญาภาคปลาย ปการศึกษา 2551  คร้ังที่ 3  

ตามบันทึกกองบริการการศึกษา กําแพงแสน ท่ี ศธ 0513.20103(3)/0248 ลงวันที่ 20 พฤษภาคม 2552 แจง
รายช่ือนิสิตคณะศิลปศาสตรและวิทยาศาสตร ท่ีสอบไลไดครบถวนทุกรายวิชาตามความตองการของหลักสูตร และมีแตม
ระดับคะแนนเฉลี่ยสะสมอยูในขายท่ีควรสําเร็จการศึกษา ภาคปลายปการศึกษา 2551 (ครั้งท่ี 3) จํานวน 36 คน ดังรายละเอียด  

หลักสูตร วท.บ.(วิทยาศาสตรท่ัวไป) จํานวน 36 คน 

อนึ่ง โครงการจัดตั้งสวนงานจัดการศึกษา คณะศิลปศาสตรและวิทยาศาสตร ไดดําเนินการตรวจสอบ
รายช่ือนิสิตตามเอกสารที่อางอิงแลวปรากฏวานิสิตดังกลาวไมมีภาระหนี้สินผูกพันกับคณะฯและคะแนนความประพฤติอยู
ในเกณฑท่ีสามารถจบการศึกษาได รายละเอียดท่ี http://158.108.194.6:5140/amsOAfile/O30Y63TD.pdfและ อางอิงท่ี 
:[OE150M8T] 

ประธานจึงขอเสนอใหท่ีประชุมพิจารณา   

 มติที่ประชุม เห็นชอบ  
4.4 การอนุมัติปริญญาภาคฤดูรอน พ.ศ. 2552  คร้ังที่ 1 และ คร้ังที่  2  

 ตามบันทึกกองบริการการศึกษา กําแพงแสน ท่ี ศธ 0513.20103(3)/0328 ลงวันที่ 15  มิถุนายน 2552 แจง
รายช่ือนิสิตคณะศิลปศาสตรและวิทยาศาสตร ท่ีสอบไลไดครบถวนทุกรายวิชาตามความตองการของหลักสูตร และมีแตม
ระดับคะแนนเฉลี่ยสะสมอยูในขายท่ีควรสําเร็จการศึกษา ภาคฤดูรอน พ.ศ. 2552 (ครั้งท่ี 1) จํานวน 5 คน รายละเอียดท่ี และ 
(ครั้งท่ี 2)   จํานวน 1  คน  รวม 6 คน  ดังนี้  

ครั้งท่ี 1  
หลักสูตร วท.บ.(วิทยาศาสตรท่ัวไป) จํานวน   3 คน 
หลักสูตร วท.บ.(วิทยาศาสตรชีวภาพ) จํานวน   1 คน 
หลักสูตร วท.บ.(เทคโนโลยีสารสนเทศ) จํานวน   1 คน  
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ครั้งท่ี 2  

หลักสูตร วท.บ.(วิทยาศาสตรท่ัวไป) จํานวน   1 คน 

โครงการจัดตั้งสวนงานจัดการศึกษา คณะศิลปศาสตรและวิทยาศาสตร ไดดําเนินการประสานงาน
ตรวจสอบคุณสมบัติอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวของกับการอนุมัติปริญญา ปจจุบันอยูในระหวางการตรวจสอบเรื่องความประพฤติ หนี้สิน
คางชําระ และอื่น ๆ กับสายวิชา คณะ และมหาวิทยาลัย รายละเอียดท่ี http://158.108.194.6:5140/amsOAfile/OE162EQL.pdf   
และ http://158.108.194.6:5140/amsOAfile/OE18VTLM.pdf  อางอิงท่ี :[OG12EJR5]    

อนึ่ง งานบริการการศึกษาไดดําเนินการตรวจสอบรายชื่อนิสิตตามเอกสารที่อางอิงแลวปรากฏวานิสิต
ดังกลาวไมมีภาระหนี้สินผูกพันกับคณะฯและคะแนนความประพฤติอยูในเกณฑท่ีสามารถจบการศึกษาได 

ประธานจึงขอเสนอใหท่ีประชุมพิจารณา 

มติที่ประชุม เห็นชอบ  

4.5 ขออนุมัติยายสาขาวิชา 

ดวยนางสาวพรรณศิริ  บุญนอย  เลขประจําตัว 51161289 นิสิตช้ันปท่ี 1 หลักสูตร วท.บ.(วิทยาศาสตร
ชีวภาพ)  คะแนนเฉลี่ย 3.75  ประสงคจะขออนุมัติยายมาศึกษาในหลักสูตร วิทยาศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชาฟสิกส  ซึ่ง
โครงการจัดตั้งสายวิชาฟสิกส  พิจารณาแลว เห็นวานิสิตมีความสนใจ และมีผลการเรียนรายวิชาฟสิกสระดับ B ข้ึนไป  มี
คุณสมบัติ ตามที่ระเบียบฯ และเงื่อนไขของสาขาวิชา สามารถรับเขาศึกษาในสาขาวิชาฟสิกสได   

อนึ่ง ตามขอบังคับวาดวยการศึกษาขั้นปริญญาตรี มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร พ.ศ. 2548  ขอ 16.1.5  และ 
16.2.1 อยูในอํานาจของคณบดี โดยผานความเห็นชอบจากคณะกรรมการประจําคณะฯ รายละเอียดอางอิงท่ี O819V32S หรือ
ท่ี http://158.108.194.6:5140/amsOAfile/O81A5OWN.PDF     

ประธานจึงขอเสนอใหท่ีประชุมพิจารณา   

  มติที่ประชุม เห็นชอบ  

4.6 ขอขึ้นทะเบียนเปนอาจารยประจําบัณฑิตวิทยาลัย  

ดวยประธานหลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตร และเทคโนโลยีสิ่งแวดลอม สายวิชา
วิทยาศาสตร  ขอเสนอแตงตั้ง อ.ดร.ดวงพร  มรกตกาล พนักงานมหาวิทยาลัย ตําแหนง อาจารย สังกัดโครงการจัดตั้งสายวิชา
จุลชีววิทยา เปน  อาจารยประจําบัณฑิต หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีสิ่งแวดลอม 
เนื่องจาก อ.ดร.ดวงพร  มรกตกาล มีนิสิตประสงคจะเปนนิสิตในปรึกษา (น.ส.พัชราภา กลาหาญ)  และมีความเชี่ยวชาญดาน
นิเวศวิทยาของจุลินทรีย ความหลากหลายทางชีวภาพ และอนุกรมวิธานของเชื้อรา ท้ังนี้แนบประวัติตามแบบฟอรมของ
บัณฑิตวิทยาลัยมาดวยแลว รายละเอียดท่ี http://158.108.194.6:5140/amsOAfile/O20UYWCT.PDF     

การเสนอแตงตั้งอาจารยประจําบัณฑิตวิทยาลัย ตองผานความเห็นชอบจากคณะกรรมการประจําคณะฯ 

ประธานจึงขอเสนอใหท่ีประชุมพิจารณา  

  มติที่ประชุม เห็นชอบ และมอบผูชวยคณบดีฝายวิจัยและบัณฑิตศึกษา สายวิชา/ประธานหลักสูตร
บัณฑิตศึกษา พิจารณาตรวจสอบขอมูลคณาจารย และพิจารณาเสนอแตงตั้งคณาจารยท่ีมีคุณสมบัติครบถวนเพื่อข้ึนทะเบียน
เปนอาจารยประจําบัณฑิตวิทยาลัย  
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4.7 ของบประมาณสนับสนุนการเรียนการสอนสาขาวิชาเคมี  

ดวยโครงการจัดตั้งสายวิชาเคมี  เสนอขอรับการสนับสนุนงบประมาณจากคณะศิลปศาสตรและ
วิทยาศาสตร วงเงินรวม  307,024.46 บาท   

1 ปรับปรุงหอง SC2-208   จํานวนเงิน :  234,009.00 บาท   โดยมีรายละเอยีดการปรับปรุง ดังนี้  
1.1 ร้ือตูดูดควัน (ใชงานไมได) ทีอ่ยูในหองออก  
1.2 ยายตูดูดควันทีใ่ชงานไดจากสาขาพันธุศาสตรมาติดต้ังและวางระบบใหม 
1.3 ติดต้ังชุดควบคุมระบบไฟ 

 เหตุผล  เนื่องจากโครงการจัดตั้งสายวิชาเคมี ไดใหบริการวิชาพื้นฐานแกทุกคณะในวิทยาเขต
กําแพงแสน และเปดสอนหลักสูตร วท.บ.(เคมี) ซึ่งทําใหในแตละภาคการศึกษาโครงการตองเปดใหบริการรายวิชาปฏิบัติการ
ท้ังวิชาพื้นฐานและวิชาในหลักสูตร วท.บ.(เคมี) ไมนอยกวา 45 หมู  ในขณะที่หองปฏิบัติการท่ีรองรับมีจํานวน     6 หอง ซึ่ง
ทุกหองไดถูกใชงานเต็มเวลา รายละเอียดดังเอกสารแนบ  และในปจจุบันนิสิตในหลักสูตร วท.บ.(เคมี) ซึ่งไดเปดรับตั้งแตป
การศึกษา 2549 นั้นไดข้ึนชั้นปท่ี 4 และตองทําปญหาพิเศษซึ่งตองใชเวลาในการทําปฏิบัติการท้ังในและนอกเวลาราชการ แต
โครงการไมมีหองปฏิบัติการเพียงพอสําหรับนิสิตเพื่อการทําปญหาพิเศษ และเพื่อตอบสนองตอนโยบายของมหาวิทยาลัยใน
การเปนมหาวิทยาลัยวิจัย ซึ่งจําเปนตองมีหองปฏิบัติการเพื่อการวิจัยสําหรับอาจารยและนิสิตในระดับบัณฑิตศึกษา  ดังนั้นจึง
ขอปรับปรุ งห อ ง  SC2-208 เพื่ อ ใหส ามารถ เปนห อ งปฏิ บัติ ก ารได  ใบ เสนอราคา  รายการที่  1 
http://158.108.194.6:5140/amsOAfile/O20M2S04.pdf  

2 ซอมบํารุงเครื่อง Gas Chromatography (GC)  จํานวนเงิน :  73,015.46 บาท  
2.1 จัดซ้ือชุดแกสสาํหรับตัวตรวจวัด 
2.2 จัดซ้ือชุดเก็บและเตรียมสารตวัอยาง 
เหตุผล เนื่องจากโครงการจัดตั้งสายวิชาเคมีไดซื้อครุภัณฑ GC ตั้งแตป พ.ศ.2539 โดยในครั้งนั้น

ครุภัณฑท่ีจัดซื้อประกอบดวยเครื่อง GC จํานวน 2 เครื่องซึ่งมีตัวตรวจวัด(detector) แตกตางกัน คือ เครื่องท่ี 1 ตัวตรวจวัดเปน 
FID และ ECD สวนเครื่องท่ี 2 ตัวตรวจวัดเปน TCD ซึ่งตัวตรวจทั้ง 3 ชนิดนี้จะใหการประยุกตใชงานที่แตกตางกัน แตเนื่อง
ดวยงบประมาณที่จํากัดในครั้งนั้น จึงทําใหเครื่อง GC เครื่องท่ี 1 สามารถซื้ออุปกรณไดครบถวนใชงานได แตเครื่องท่ี 2 ซึ่งมี 
TCD เปนตัวตรวจวัดไมสามารถซื้ออุปกรณชุดแกสไดท้ังหมด แตในครั้งนั้นไดวางแผนวาจะตั้งงบในการซื้ออุปกรณเพิ่มเติม
เพื่อใหชุดท่ี 2 สามารถใชงานไดในป พ.ศ. 2540 แตเกิดเหตุการณวิกฤตเศรษฐกิจในประเทศจึงทําใหนับจากนั้นสาขาวิชาเคมี
ไมเคยไดรับการจัดสรรงบประมาณแผนดินเพื่อซื้อครุภัณฑอีก แมวาในเวลาตอมาไดมีการจัดสรรงบประมาณเพื่อจัดซื้อ
ครุภัณฑแตดวยลําดับความจําเปนและงบประมาณที่จํากัด สาขาวิชาเคมีจึงจัดซื้อครุภัณฑซึ่งยังไมมีกอน โดยมิไดเคยตั้งงบใน
การซอมบํารุงและปรับปรุงเครื่อง GC ชุดท่ี 2 นี้เลย แตในขณะนี้เนื่องจากนิสิตหลักสูตร วท.บ.(เคมี)ไดข้ึนช้ันปท่ี 4 และมี
ความจําเปนตองมีเครื่องมือวิทยาศาสตรท่ีเพียงพอสําหรับการทําปญหาพิเศษ และนิสิตช้ันปท่ี 3 ซึ่งลงทะเบียนเรียนวิชา 
01403333 (ปฏิบัติการเครื่องมือวิเคราะห) ก็มีความจําเปนตองมีประสบการณในการใชเครื่องมือวิทยาศาสตรใหครบถวนตาม
ขอตกลงมาตรฐานคุณภาพบัณฑิตเคมี จากที่ประชุมคณบดีคณะวิทยาศาสตรแหงประเทศไทย เมื่อป พ.ศ. 2551 และจากการ
สัมภาษณนิสิตในการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาทุกปท่ีผานมา นิสิตไดมีขอเสนอแนะวา คณะฯ ควรมีเครื่องมือ
วิ ท ย า ศ า ส ต ร ท่ี ทั น ส มั ย เ พี ย ง พ อ แ ล ะ ใ ช ง า น ไ ด ร า ย ล ะ เ อี ย ด ใ บ เ ส น อ ร า ค า ร า ย ก า ร ที่ 2 
http://158.108.194.6:5140/amsOAfile/O20M2S03.pdf   
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พรอมนี้โครงการจัดตั้งสายวิชาเคมี แจงขอมูลการใชหองเรียนที่มีอยูเดิม และตารางเรียน ภาคตน ป
การศึกษา 2552  ดังนี้  

ตารางเรียนสาขาวิชาเคมี   ภาคตน  ปการศึกษา   2552 
9.00 -12.00   น. 13.00 – 16.00   น. 17.00 – 20.00   น. วัน   /  

เวลา 01403112, 403114 01403112, 403114 01403112, 403114 
 
 

จันทร 

711  sc5-105 (พงษศักดิ์)   
712  sc5-107 (จันทรจิรา) 
713  sc5-206 (ทองยอด) 
711  sc2-203 (วาสนา) 
712  sc-204   (ศรัณยธร) 

714  sc5-105  (พงษศักดิ)์   
715  sc5-107  (จันทรจิรา)   
716  sc5-204  (วาสนา) 
717  sc5-206  (ทองยอด) 

0140324   sc2-203, sc2-204 (สุรชาติ)  

 

 
 

อังคาร 

718 sc2-203  (วาสนา) 
719 sc2-204  (ศรัณยธร) 
713  sc5-105  (สุรชาติ) 
714  sc5-107  (จันทรจิรา) 
715  sc5-204  (พงษศักดิ)์ 
716  sc5-206  (ทองยอด) 

720 sc5-105   (สุรชาติ) 
721 sc5-107   (จันทรจิรา) 
722  sc5-204  (พงษศักดิ)์ 
723  sc5-206  (ทองยอด) 
724  sc2-203  (วาสนา) 
725  sc2-204  (ศรัณยธร)   

 

 
 

พุธ 

726 sc2-203  (วาสนา) 
727 sc2-204  (พงษศักดิ์) 
728  sc5-105  (สุรชาติ) 
729  sc5-204  (จันทรจิรา) 

01403412  sc5-107  (ศรัณยธร) 

717  sc5-105  (สุรชาติ) 
718  sc5-204  (จันทรจิรา) 
719  sc5-206  (ทองยอด) 
720  sc2-203  (วาสนา) 
721  sc2-204  (พงษศักดิ)์ 
01403412  sc5-107  (ศรัณยธร) 

 

 
 

พฤหัส 

 

01403223  sc5 -204, sc5 206 (ทองยอด) 

730  sc5-105  (สุรชาติ) 
731  sc5-107  (จันทรจิรา) 
732  sc5-204  (พงษศักดิ)์ 
733  sc5-206  (ทองยอด) 
734  sc2-203  (วาสนา) 
735  sc2-204  (ศรัณยธร) 

79x  sc5-105  (สุรชาติ) 
79x  sc5-107  (จันทรจิรา) 
790  sc5-204  (พงษศักดิ)์ 
791  sc5-206  (ทองยอด) 
  

9.00 -12.00   น. 13.00 – 16.00   น. 17.00 – 20.00   น. วัน   /  
เวลา 01403112, 403114 01403112, 403114 01403112, 403114 

ศุกร 

01403134   sc2-203, sc2-204  (วาสนา) 

01403232 sc5-204,sc5-206 (ศรัณยธร)  

01403323 sc5 -105, sc5-107 
 (จันทรจิรา) 

01403134   sc2-203, sc2-204  (วาสนา)  

01403232 sc5-204,sc5-206 (ศรัณยธร) 

01403323 sc5 -105, sc5-107 
 (จันทรจิรา) 

750  sc2-203  (วาสนา) 
751  sc2-204  (ศรัณยธร) 
795  sc5-105   
796  sc5-106   

เสาร   sc5 -105,  sc5-107  (วศ.ภาคพิเศษ 2) 

  สรุปการใชหองเวลาราชการดังนี้ 
 จันทร : เชา  5  หอง, บาย  6  หอง    

 อังคาร : เชา  6  หอง, บาย  6  หอง  
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 พุธ : เชา  5  หอง, บาย  6  หอง 

 พฤหัส : เชา  2  หอง, บาย  6  หอง 

 ศุกร : เชา  6  หอง, บาย  6  หอง        
  การใชหองนอกเวลาราชการ  

 พฤหัส, เย็น (ตึก5) (17.00-20.00 น.)     : 4  หอง เสาร (ตึก5) (16.30-19.30 น.)  

        ศุกร, เย็น (ตึก2,5)   (17.00-20.00 น.)    : 4  หอง 

อนึ่ง งานนโยบายและแผน สํานักงานเลขานุการ ไดสรุปวิเคราะหขอมูลประกอบการพิจารณา นําเสนอที่
ประชุมคณะกรรมการประจําคณะฯ ดังนี้  

1. โครงการจัดตั้งสายวิชาเคมี มีหองปฏิบัติการ รวม 6 หอง ใชในการเรียนการสอน รวมเฉลี่ย 32 ช่ัวโมง/
สัปดาห ทําใหขาดแคลนหองเรียน หองปฏิบัติการวิจัยสําหรับนิสิตสาขาวิชาเอก  จําเปนตองปรับปรุงหองปฏิบัติการ Sc2-208   

2. เครื่อง GC เปนครุภัณฑท่ีไดรับงบประมาณ ประจําป 2540 อายุการใชงาน 12 ป  ตามเกณฑการคิดคา
เสื่อมราคา เฉลี่ยอายุครุภัณฑการศึกษาไว 5 ป  

3. แผนการใชเงินรายได ประจําป 2552 ของสวนกลาง ไดดําเนินการปรับเปลี่ยนแผนการใชเงิน นับถึง  
วันที่ 16 มิถุนายน 2552  เกินวงเงินรอยละ 20 ท่ีมหาวิทยาลัยกําหนดแลว ปจจุบันคงเหลือเฉพาะงบดําเนินการ และรายจายอื่น    
ซึ่งสวนใหญเปนคาใชจายท่ีไมสามารถนาปรับเปลี่ยนได เพราะอาจกระทบถึงคาใชจายไตรมาสที่ 3 (กรกฎาคม – กันยายน 
2552)  

4. ควรใหโครงการจัดตั้งสายวิชาเคมี พิจารณาระยะเวลาที่จําเปนตองดําเนินการแลวเสร็จ หากชะลอการ
ดําเนินงานปรับหองปฏิบัติการ รายการท่ี 1 โดยใชในสวนของงบกลาง ปงบประมาณ 2553  ได  สําหรับการซอมแซมเครื่อง 
GC อาจใชงบดําเนินการ ประจําป 2552 ได   

ประธานจึงขอเสนอใหท่ีประชุมพิจารณา  

มติที่ประชุม เห็นชอบอนุมัติใชเงินรายไดคณะศิลปศาสตรและวิทยาศาสตร กรณีท่ีมีเงินเหลือจาย
เพียงพอสามารถปรับแผนในปงบประมาณ 2552  หรือปรับแผนเงินรายได ปงบประมาณ 2553 ในกรณีท่ีมีเงินเหลือจาย 
ปงบประมาณ 2552 ไมเพียงพอ      

4.8 การพิจารณากําหนดคาตอบแทนผูตรวจสอบภายในของหนวยงาน  

  ตามที่ท่ีประชุมคณบดีมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ในการประชุม ครั้งท่ี 5/2552 เมื่อวันจันทรท่ี 4 พฤษภาคม 
2552 ขอใหสํานักงานตรวจสอบภายในนําเรื่องขออนุมัติกําหนดคาตอบแทนผูตรวจสอบภายในของหนวยงาน ระดับคณะ 
สถาบัน สํานัก ไปพิจารณาทบทวน และหารือสํานักกฎหมาย โดยมีขอสังเกตวา คณะควรมีสวนรวมในการกําหนดอัตราและ
ควรกําหนดวงเงินสูงสุดของการจายคาตอบแทน รวมท้ังจํานวนวันในการตรวจสอบดวย และแจงสํานักงานตรวจสอบภายใน 
วันที่ 19 มิถุนายน 2552 นั้น  

  คณะศิลปศาสตรและวิทยาศาสตร  ไดรับเรื่อง และดําเนินการแจงเวียนฝาย และหนวยงานภายในทาง
ระบบ e-Office แลว อางอิงท่ี OG1CADOU  หรือท่ี http://158.108.194.6:5140/amsOAfile/OG1CCJIF.pdf   โดยสรุปจาก
ขอมูลสวนใหญท่ีแจงขอมูล  ดังนี้  
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1. อัตราคาตอบแทนผูตรวจสอบภายในของหนวยงานที่เหมาะสม ควรเปน 800 บาท/วัน เนื่องจากควรใช
เทากับอัตราคาตอบแทนกรรมการประเมินคุณภาพตามที่สํานักประกันคุณภาพกําหนดไว    

2. จํานวนวันที่ใชในการตรวจสอบที่เหมาะสม ไมควรกําหนดจํานวนวันในประกาศอัตราคาตอบแทน
ของมหาวิทยาลัย เนื่องจากจํานวนวันในการตรวจสอบถูกกําหนดไวในแผนการตรวจสอบที่คณบดี/
ผูอํานวยการ เปนผูพิจารณาอนุมัติตามความเหมาะสมได    

   ประธานจึงขอเสนอใหท่ีประชุมพิจารณา  

  มติที่ประชุม เห็นชอบ และใหแจงสํานักงานตรวจสอบภายใน ตามรายละเอียดขอ 1 และ 2   

4.9 แตงตั้งคณะทํางานจัดทํารางนโยบายการพัฒนาคณะ สถาบัน สํานัก มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 

  ตามที่สภามหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร  ในการประชุมครั้งท่ี 5/2552 เมื่อวันที่ 25 พฤษภาคม 2552 มีมติให
แตงตั้งผูแทนคณะ สถาบัน สํานัก เปนคณะทํางานจัดทํารางนโยบายพัฒนาคณะ สถาบัน สํานัก มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร  
โดยการไดมาซึ่งผูแทนคณะ สถาบัน สํานัก ใหหนวยงานที่จะจัดทํารางนโยบายเสนอชื่อผูแทนโดยผานความเห็นชอบจาก
คณะกรรมการประจําหนวยงาน ตามสําเนาประกาศฯ ท่ี http://158.108.194.6:5140/amsOAfile/O00UHNKQ.pdf   หรือสืบคน
ท่ี O00UFXE0    

  เนื่องจากมหาวิทยาลัยฯ เชิญคณบดี รวมประชุมคณะทํางานจัดทํารางนโยบายการพัฒนาคณะฯ เมื่อวันที่ 
16 มิถุนายน 2552  โดยสรุปสาระการประชุม  คณะฯ ตองดําเนินการ   5 ข้ันตอน  ดังนี้  

1) คณะฯ พิจารณาเลือกผูแทน โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการประจําคณะ  
2) ผูแทนคณะฯ ตามขอ 1 รวมกําหนดกรอบนโยบายการพัฒนาคณะ สถาบัน สํานัก มหาวิทยาลัย 

เกษตรศาสตร  4 ป  
3) เสนอกรอบนโยบายการพัฒนาคณะ สถาบัน สํานัก มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร  4 ป ตามขอ 2 ตอท่ี

ประชุมสภามหาวิทยาลัยเพื่ออนุมัติ    
4) นํากรอบนโยบายการพัฒนาฯ ท่ีไดรับอนุมัติตามขั้นตอนที่ 3 มานําเสนอใหบุคลากรภายในหนวยงาน 

share vision /มีสวนรวมในการจัดทําแผนในสวนของหนวยงาน เปนแผน4 ป  (เริ่มนับปของคณบดีวาระใหม) ซึ่งตอง
เชื่อมโยงกับแผนหลักตามขอ 3   โดยพิจารณาเสนอแตงตั้งคณะทํางาน   และเสนอองคประกอบ  ดังนี้  

 1. ผูแทนคณะฯ ตามขอ 1    ประธานคณะทํางาน 
 2. หัวหนาหนวยงานภายในคณะทุกคน คณะทํางาน   
 3. ประธานเลือกกรรมการตามขอ 1  1 คน  กรรมการและเลขานุการ  
 4. ประธานเสนอแตงตั้ง   กรรมการและผูชวยเลขานุการ  

ใหคณะกรรมการ มีหนาท่ีดําเนินการตามขอ 4  
5) นําแผนตามขอ 4 เสนอคณะกรรมการจัดทําแผนตามขอ 1  

  สํานักงานเลขานุการ คณะศิลปศาสตรและวิทยาศาสตร ไดแจงเวียนในระบบตามอางอิงท่ี O00UFXE0  
โดยขอใหรองคณบดี ผูชวยคณบดี หัวหนาหนวยงานภายใน และโครงการจัดตั้งสายวิชา กรรมการประจําคณะฯ พิจารณา
เสนอชื่อผูแทนคณะ โดยสรุปรายชื่อท่ีไดรับการเสนอชื่อ  ดังนี้   

1. รศ.ศิริภัทรา   เหมือนมาลัย     
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2. รศ.จิตราภรณ    ธวัชพันธุ  
3. ผศ.วุฒิพงษ   ศิลปวิศาล     
4. ดร.นิติภูมิ นวรัตน    
5. ศ.ดร.ธีระ สูตะบุตร  
6. ศ.ดร.สุจินต  จินายน  

ประธานจึงขอเสนอใหท่ีประชุมพิจารณา  

  มติที่ประชุม เห็นชอบ ดังนี้  

1. ใหเสนอชื่อ รศ.ศิริภัทรา  เหมือนมาลัย เปนผูแทนคณะฯ ในคณะทํางานจัดทํารางนโยบายพัฒนาคณะ 
สถาบัน สํานัก มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร   

2. ใหแตงตั้งคณะทํางานจัดทํารางนโยบายพัฒนาคณะศิลปศาสตรและวิทยาศาสตร ตามองคประกอบ    
ขอ 4) โดยมีหนาท่ีดําเนินงานตามขอ 3) - 5)  

4.10 การพิจารณาจัดสรรบานพักสวัสดิการบุคลากร คณะศิลปศาสตรและวิทยาศาสตร 

  ตามที่คณะศิลปศาสตรและวิทยาศาสตร  ไดรับจัดสรรบานพักเลขที่ 1/1173 หมูบานเกษตร 1 และได
ดําเนินการปรับปรุง เพื่อเปนที่พักของบุคลากร จํานวน 10 หอง โดยใชเงินรายไดในลงทุน โดยรวมเปนเงิน 1,482,090 บาท 
และมีคาใชจายในการบริหารจัดการ ประจําเดือน (Fixed cost)  เดือนละ 14,400 บาท      

  การดําเนินงานปรับปรุงบานแลวเสร็จ คงเหลือการติดตั้งเครื่องปรับอากาศ  รอสงมอบครุภัณฑประจําหอง  
ติดตั้งมุงลวด เหล็กดัด การติดตั้งระบบ internet  ปรับพื้นที่สนาม พื้นที่จอดรถ ประสานงานเรื่องระบบเคเบิ้ล และอื่น ๆ  
พรอมนี้ไดแนบรายละเอียดเกี่ยวกับการเขาพักหอพักนานาชาติมาประกอบการพิจารณารายละเอียดอางอิงท่ี OJ1FCNTO 
หรือท่ี http://158.108.194.6:5140/amsOAfile/OJ1FCNX4.PDF, http://158.108.194.6:5140/amsOAfile/OJ1FCNX5.PDF,  
http://158.108.194.6:5140/amsOAfile/OJ1FCNX6.PDF  

  ประธานจึงขอเสนอใหท่ีประชุมพิจารณา  

  มติที่ประชุม  เห็นชอบ ดังนี้  

1. ใหกําหนดสัดสวนการพักอาศัย จัดเปนบุคลากรหญิง 7  หอง และบุคลากรชาย 4 หอง รวม 11 หอง  

2. การพิจารณาจัดสรรตามลําดับการมาปฏิบัติราชการประจําท่ีคณะศิลปศาสตรและวิทยาศาสตร และ
ความจําเปนตามความเหมาะสม   

3. ใหแตงตั้งคณะทํางานฯ พิจารณา รางหลักเกณฑการจัดสรร และอัตราคาธรรมเนียมการพักอาศัย โดยมี
องคประกอบ ดังนี้   

 
1) รองคณบดีฝายบริหาร  ประธานคณะทํางาน  
2) หัวหนาสายวิชาทุกทาน คณะทํางาน  
3) หัวหนาศูนยฯ  คณะทํางาน  
4) ประธานคณะกรรมการโครงการจัดตั้งทุกทาน คณะทํางาน  
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5) เลขานุการคณะฯ  คณะทํางานและเลขานุการ  
6) นางสุวารี  มณีเนตร คณะทํางานและผูชวยเลขานุการ     

4. เห็นชอบในหลักการตามเกณฑการจัดสรร และอัตราคาธรรมเนียมตามที่คณะทํางานฯ ในขอ 3  และ
นําเสนอใหท่ีประชุมทราบตอไป  

4.11 สรุปผลการประเมินคุณภาพภายในของหนวยงาน คณะศิลปศาสตรและวิทยาศาสตร  ประจําปการศึกษา  
2551     

   ตามที่คณะศิลปศาสตรและวิทยาศาสตร แตงตั้งคณะกรรมการประเมินคุณภาพภายในระดับสายวิชา และ
หนวยงานเทียบเทา  โดยดําเนินการตรวจประเมิน ในชวงเวลาตั้งแตวันที่ 19 – 22 พฤษภาคม 2552 และแจงผลเมื่อวันที่ 26 
พฤษภาคม 2552  นั้น  

   บัดนี้ ฝายวางแผนและประกันคุณภาพการศึกษา ไดสรุปผลการประเมินของคณะกรรมการตรวจประเมิน
คุณภาพของหนวยงานตาง ๆ ประกอบดวย  

1. สายวิชาศิลปศาสตร 

2. สายวิชาวิทยาศาสตร  

3. สายวิชาคณิตศาสตร สถิติและคอมพิวเตอร  

4. ศูนยสงเสริมการวิจัยและถายทอดเทคโนโลยี  

5. สํานักงานเลขานุการ  

   ดังนั้น  จึงขอนําเสนอคณะกรรมการประจําคณะฯ เพื่อรับทราบผลการประเมิน และพิจารณามอบหมายให
ผูเกี่ยวของพิจารณาจัดทําแผนพัฒนาปรับปรุง ตามกําหนดตอไป รายละเอียดดังแนบ    

   ประธานจึงขอเสนอใหท่ีประชุมพิจารณา    

  มติที่ประชุม  เห็นชอบ   

4.12 การจัดทํารายงานการประเมินตนเอง (SAR) ประจําป 2552   

ตามที่มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร มีกําหนดเขาตรวจประเมินคุณภาพภายในคณะศิลปศาสตรและ
วิทยาศาสตร ระหวางวันที่ 20 – 21 กรกฎาคม 2552 นั้น รองคณบดีฝายวางแผนและประกันคุณภาพ ขอเสนอวาระเพื่อ
รายงานและติดตามผลการจัดทํารายงานการประเมินตนเอง และขอขอมูลเพิ่มจากผูบริหารฝายตาง ๆ เพื่อจัดสงขอมูล  ดังนี้  

1. ผลการประเมินตนเอง คณะศิลปศาสตรและวิทยาศาสตร ตามไฟลท่ีแจงในระบบ e-Office  

2. ขอใหท่ีประชุมพิจารณากําหนดเปาหมายตามรายองคประกอบ และดัชนี ประจําป 2552  โดยนําเสนอ
รางมาดวยแลว ท้ังนี้จากขอมูลปท่ีผานมาพบปญหาวาผลการดําเนินงานไดเต็ม 3 คะแนน แตไมบรรลุเปาหมายเนื่องจาก
กําหนดเปาหมายสูงเกินไป  

3. ขอใหหัวหนาศูนยสงเสริมการวิจัยและถายทอดเทคโนโลยี จัดสงขอมูลสรุปผลการใหรางวัลตีพิมพ
เผยแพรผลงานวิจัย และการเสนอผลงานวิจัยของคณาจารย   
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5. ขอใหรองคณบดีฝายวิเทศสัมพันธฯ นําเสนอขอมูลการเสนอผลงานวิชาการ ตอท่ีประชุมท่ีประเทศ
สหรัฐอเมริกา     

6. ขอขอมูลการดําเนินงานตามแผนพัฒนาปรับปรุงของผูเกี่ยวของท่ีไดติดตามแลว แตยังมิไดจัดสงขอมูล
ใหฝายวางแผนและประกันคุณภาพ  

7. ขอขอมูลการเขียนรายงานการประเมินตนเอง บทที่ 2 ตามรายดัชนี เฉพาะดัชนีเชิงคุณภาพ พรอม
หลักฐานประกอบ  ซึ่งยังมิไดรับรายละเอียด ดังนี้  

1) ผูชวยคณบดีฝายวิจัยและบริการวิชาการ   องคประกอบที่ 4  และ 5  

2) รองคณบดีฝายบริหาร    องคประกอบที่ 7 และ 8    

ท้ังนี้   ขอขอมูลภายในวันศุกรท่ี 26 มิถุนายน 2552  เนื่องจากฝายวางแผนและประกันคุณภาพ ตองสง
ขอมูลใหสํานักประกันคุณภาพ ในวันพุธท่ี 1  กรกฎาคม 2552  และจัดสงเลม SAR ภายในวันจันทรท่ี 6 กรกฎาคม 2552   

ประธานจึงขอเสนอใหท่ีประชุมทราบ   

มติที่ประชุม  เห็นชอบ และมอบฝายเลขานุการ จัดสงขอมูลเพื่อใหผูบริหารทุกฝาย และหนวยงานที่
เกี่ยวของ ใหรวมมือจัดสงขอมูลรายละเอียดตามขอ 2 – 7  ภายในวันศุกรท่ี 26 มิถุนายน 2552   

วาระที่    5   เร่ืองอื่น ๆ (ถามี) 
5.1 รายงานการเงินประจําเดือนพฤษภาคม 2552  

 สํานักงานเลขานุการ คณะศิลปศาสตรและวิทยาศาสตร ขอรายงานสถานภาพการเงิน งบประมาณ
ประจําเดือนพฤษภาคม 2552  ประกอบดวย    

1. เงินรายไดคณะศิลปศาสตรและวิทยาศาสตร    
1.1 งบรายรับ - รายจาย,งบดุล คณะศิลปศาสตรและวิทยาศาสตร 
1.2 รายงานการรับ - จายเงินนอกงบประมาณ ประเภทเงินฝาก   
1.3 สรุปรายรับแยกประเภทตามศูนยตนทุน 
1.4 งบรายรับ - รายจาย,งบดุล กองทุนพัฒนานิสิตคณะศิลปศาสตรและวิทยาศาสตร 
1.5 งบรายรับ - รายจาย,งบดุล กองทุนพัฒนาคณะศิลปศาสตรและวิทยาศาสตร 
1.6 งบรายรับ - รายจาย,งบดุล กองทุนสวัสดิการคณะศิลปศาสตรและวิทยาศาสตร 

1.6.1 รายงานลูกหนี้กองทุนสวัสดิการคณะศิลปศาสตรและวิทยาศาสตร 
1.7 รายงานเงินคงเหลือประจําวัน 

1.7.1 รายละเอียดใบเบิกถอนที่ไดรับการโอนเขาบัญชี แตยังไมไดจัดทําเช็คแจงจาย 
1.7.2 รายงานเช็คคางจายประจําวัน 
1.7.3 สัญญายืมเงินรายไดคณะศิลปศาสตรและวิทยาศาสตร 
1.7.4 งบพิสูจนยอดเงินฝากคลัง บัญชีเงินรายไดคณะศิลปศาสตรและวิทยาศาสตร  

1.8 รายงานเงินยืมทดรองราชการ 
1.8.1 รายงานลูกหนี้เงินยืมทดรองราชการ 



18 

K:\รายงานการประชุมคณะกรรมการประจําคณะ คร้ังที ่6_2552 n.doc  

2. รายงานผลการใชจายเงินงบประมาณ ประจําป 2552  ประจําเดือนพฤษภาคม 2552  
3. สรุปบัญชีโครงการวิศวกรรมภาคพิเศษ   

  ประธานจึงขอเสนอใหท่ีประชุมทราบ  

  มติที่ประชุม  รับทราบ  
5.2 รายงานการใชสาธารณูปโภค และยานพาหนะ ประจําเดอืนพฤษภาคม 2552 

ตามที่คณะศิลปศาสตรและวิทยาศาสตร ติดตั้งมิเตอรไฟฟาประจําอาคาร 1-2 และ อาคาร 3 –4 ตั้งแตเดือน
สิงหาคม 2545 ตามนโยบายของมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร และตองปฏิบัติตามมติคณะรัฐมนตรีในการประหยัดพลังงาน 
และลดคาใชจายสาธารณูปโภค รอยละ 5 ตอป และปจจุบันคณะรัฐมนตรี มีมาตรการการประหยัดการใชพลังงานของชาติ  

สํานักงานเลขานุการ จึงขอรายงานสถิติขอมูล ดังนี้  
1. สรุปรายงานการใชคาสาธารณูปโภค ประจําเดือนพฤษภาคม 2552  
2. การใชสาธารณูปโภค (ไฟฟา ประปา และโทรศัพท) ประจําเดือนพฤษภาคม 2552 จําแนกตามมิเตอร  

และคาใชจาย   
3. รายงานสถิติการใชน้ํามันเชื้อเพลิง ประจําเดือนพฤษภาคม 2552 จําแนกตามปริมาณและคาใชจาย 

รายละเอียดอางอิงท่ี http://158.108.194.6:5140/amsOAfile/OG1CGXGP.xls    

ประธานจึงขอเสนอใหท่ีประชุมทราบ  

  มติที่ประชุม  รับทราบ  

5.3 การประชุมคณะกรรมการประจําคณะฯ คร้ังที ่7/2552  

ตามที่คณบดีคณะศิลปศาสตรและวิทยาศาสตร พนจากการเปนผูแทนผูบริหารระดับคณะ กลุมสาขา
สังคมศาสตร ตามวาระของที่ประชุมสภามหาวิทยาลัย และจากการกําหนดการประชุมคณะกรรมการประจําคณะศิลปศาสตร
และวิทยาศาสตร ตามนโยบายคณบดี ใหกําหนดประชุมทุกวันจันทรท่ี 4 ของทุกเดือน    

 ดังนั้น เพื่อใหการประชุมคณะกรรมการประจําคณะฯ สามารถกําหนดไดลวงหนา จึงขอนัดประชุม 
คณะกรรมการประจําคณะ ฯ ครั้งท่ี 7/2552 ประจําเดือนกรกฎาคม 2552  ในวันจันทรท่ี 27 กรกฎาคม 2552 เวลา 9.30 น. 
กําหนดเสนอวาระการประชุมพรอมรายละเอียดภายในวันที่  20 กรกฎาคม 2552   

ประธานจึงขอเสนอใหท่ีประชุมทราบ  

  มติที่ประชุม  รับทราบ  

5.4 รายงานกระจกหนาตางหองปฏิบัติการฟสิกสชํารุด 

ดวย ผศ.นพพร  รัตนชวง แจงวากระจกหนาตางหองปฏิบัติการฟสิกสชํารุดโดยไมทราบสาเหตุ แตไมได
เกิดจากการตัดหญา อาจเกิดจากอุบัติเหตุอื่น ขณะเกิดเหตุเปนชวงเวลาที่มีการเรียนการสอน และไมยินเสียงคลายกับหิน
กระทบกระจก ขอใหสํานักงานเลขานุการ ตรวจสอบและดําเนินการเปลี่ยนกระจกใหดวยเพ่ือความปลอดภัยของทรัพยสิน 
นอกจากนี้รองคณบดีฝายบริหาร แจงวาหองเครื่องลิฟตอาคาร 4 พบวามีหมอน และกระดาษรองสําหรับนอน และรองรอย
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การทุบลูกบิดประตู ดังนั้น จึงขอใหหนวยอาคารสถานที่ แจงประสานงานกับเจาหนาท่ีรักษาความปลอดภัยใหกวดขัน 
สอดสอง ดูแลความรักษาความปลอดภัยใหมากยิ่งข้ึนดวย   

 ประธานจึงขอเสนอใหท่ีประชุมทราบ  

  มติที่ประชุม  รับทราบ และมอบเลขานุการคณะฯ ดําเนินการตอไป  

5.5 โครงการ KU Connect     

ตามที่โครงการ KU Connect ซึ่งวิทยาเขตกําแพงแสน โดย รศ.ดร.พงษภวัลย สุประภานันท  ผูชวย
อธิการบดีฝายกิจกรรมพิเศษ รับผิดชอบ มีการดําเนินการรับสมัครนักเรียนเขารวมโครงการ กําหนดสอบขอเขียน สอบ
สัมภาษณ และประกาศผลเมื่อวันอาทิตยท่ี 21 มิถุนายน 2552 โดยมีนักเรียนสมัครสอบประมาณ 900 คน เริ่มเรียนวันที่ 27 
มิถุนายน 2552 นั้น  

ท่ีประชุม โดยรองคณบดีฝายวิเทศสัมพันธฯ ซึ่งไดรับเชิญเขารวมประชุมโครงการ KU Connect  แจงวา  
คณะศิลปศาสตรและวิทยาศาสตร แจงรับนักเรียน KU Connect หลักสูตรละ 8 คน รวม 10 หลักสูตร จํานวนรวม 80 คน
ยกเวน โครงการ ศศ.บ. ภาษาอังกฤษ ภาคพิเศษ แจงจํานวนรับเพิ่มจาก 8 คน เปน 32 คน  รายละเอียดอื่น ๆ จะมีการประชุม
คณะกรรมการการศึกษา วิทยาเขตกําแพงแสน ในวันจันทรท่ี 22 กรกฎาคม 2552 เวลา 13.00 น. ซึ่งมีวาระพิจารณา เรื่อง
โครงการดังกลาวดวย  เมื่อทราบรายละเอียดเพิ่มเติม จะนําเสนอใหท่ีประชุมทราบตอไป  

อนึ่ง ผูแทนคณะศิลปศาสตรและวิทยาศาสตร  ท่ีรวมเปนกรรมการโครงการ KU connect มี 2 ทาน คือ      
อ.ดร.อนามัย  ดําเนตร และ ผศ.นพพร  รัตนชวง ท้ังนี้ ผศ.นพพร แจงวาจะประสานงานเชิญ รศ.ดร.พงษภวัลย  สุประภานันท  
มาใหขอมูลโครงการแกคณาจารย และผูเกี่ยวของทราบ โดยใชสถานที่คณะศิลปศาสตรและวิทยาศาสตร  

ประธานจึงขอเสนอใหท่ีประชุมทราบ  

  มติที่ประชุม  รับทราบ  

5.6 การปรับปรุงเว็บไซดคณะฯ  

ผูชวยคณบดีฝายวิชาการ แจงวาการจัดทําเว็บไซดคณะศิลปศาสตรและวิทยาศาสตร อยูในระหวาง
ดําเนินงาน และรอนิสิตทุนทํางานเพื่อชวยงานดังกลาว  สําหรับการจัดทําเว็บไซตตามที่มหาวิทยาลัยฯ กําหนดกรอบ 
ระยะเวลา โดยมอบใหสํานักบริการคอมพิวเตอร จัดโครงการฝกอบรม  คณะฯ ไดจัดสงนายขวัญชัย สุขสมบูรณ เขารับการ
อบรมเมื่อวันพุธท่ี 17 มิถุนายน 2552  คาดวาจะดําเนินการไดตามแผน คือ ภายในวันที่ 10 กรกฎาคม 2552 จะมีเว็บไซด
คณะฯ ภาคภาษาอังกฤษ  

ประธานจึงขอเสนอใหท่ีประชุมทราบ  

  มติที่ประชุม  รับทราบ  

5.7 โครงการเพิ่มศักยภาพครูทางดานวิทยาศาสตร และภาษาไทย  

สืบเนื่องจากการประชุมท่ีกระทรวงศึกษาธิการ เมื่อวันที่ 19 มิถุนายน 2552  มีวาระการประชุม เรื่อง การ
เพิ่มศักยภาพครูทางดานวิทยาศาสตร  และภาษาไทย  ซึ่งเปนโครงการเงินกูของรัฐบาล  ในความรับผิดชอบของ
กระทรวงศึกษาธิการ จากมติท่ีประชุมดังกลาวมอบหมายใหมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ประสานงานดานสาขาภาษาไทย  
และที่ประชุมคณบดีคณะวิทยาศาสตรแหงประเทศไทย ประสานงานดานสาขาวิทยาศาสตร และที่ประชุมคณบดีคณะ
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วิทยาศาสตรฯ จะมีการเชิญประชุมวาระพิเศษ รายละเอียดความกาวหนาโครงการจะติดตามและนําเสนอใหท่ีประชุมทราบ
ในการประชุมครั้งตอไป      

ประธานจึงขอเสนอใหท่ีประชุมทราบ  

  มติที่ประชุม  รับทราบ  

เลิกประชุมเวลา 11.30 น. 

  

 
 (นางวรรณวิมล  ศรีประเสริฐศักดิ์) 

ผูบันทึกรายงานการประชุม  
 

 

  
 


