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คู่มือใชง้านระบบสารสนเทศดา้นการพฒันาบุคลากร คณะศิลปศาสตรแ์ละวิทยาศาสตร ์

มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร ์วิทยาเขตก าแพงแสน 

 

 ระบบสารสนเทศด้านการพัฒนาบุคลากร คณะศิลปศาสตร์และวิทยาศาสตร์ มหาวิทยาลัย 

เกษตรศาสตร์ วิทยาเขตก าแพงแสน จัดท าขึ้ นเพ่ือให้บุคลากรในคณะฯ สามารถจัดการข้อมูลการเข้า

ร่วมพัฒนาของตนเองได้ และแสดงให้เหน็ถึงประโยชน์ที่ได้จากการเข้าร่วมพัฒนาบุคลากรในแต่ละคร้ัง 

ว่าโครงการที่เข้าร่วมน้ันมีประโยชน์ต่อตนเองในด้านใด  

 โดยระบบมีข้อก าหนดดังต่อไปน้ี 

 1. บุคคลที่จะเข้าใช้ระบบสารสนเทศด้านการพัฒนาบุคลากร จะต้องสังกัดอยู่ในคณะศิลป

ศาสตร์และวิทยาศาสตร์ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ วิทยาเขตก าแพงแสน เท่าน้ัน 

2. การเพ่ิมข้อมูลการพัฒนาบุคลากรจ าเป็นที่จะต้องทราบชื่อโครงการ ประเภทของการพัฒนา 

และงบประมาณ ที่ชัดเจนในการเพ่ิมข้อมูลการพัฒนาถ้าไม่ทราบอาจท าให้เกดิข้อผิดพลาดได้ 

3. บุคลากรของคณะฯ สามารถให้ผู้ดูแลระบบหน่วยงานหรือสาขาที่บุคลากรสังกัดอยู่เพ่ิม 

แก้ไข ลบ ข้อมูลการเข้าร่วมพัฒนาบุคลากรได้เฉพาะผู้ดูแลระบบหน่วยงานหรือสาขาที่บุคลากรสังกัด

อยู่เท่าน้ัน 

5. กรณีผู้ดูแลระบบหน่วยงานและสาขาต้องการแก้ไขข้อมูลสมาชิกจะต้องติดต่อผู้ดูแลระบบ

คณะฯ เท่าน้ัน 

 6. ผู้ดูแลระบบคณะฯ มีสิทธิในการระงับสิทธิการเข้าใช้งานระบบของผู้ดูแลระบบหน่วยงาน

และสาขา แต่ไม่มีสทิธริะงับการใช้งานของบุคลากรในคณะฯ 

7. ผู้ดูแลระบบหน่วยงานและสาขา สามารถเปล่ียนรหัสได้เพียงคร้ังเดียวเท่าน้ัน กรณีลืม

รหัสผ่านต้องติดต่อผู้ดูแลระบบคณะฯ เพ่ือส่งรหัสผ่านใหม่ไปทาง E-mail 

8. ข้อมูลการเข้าร่วมพัฒนาถือเป็นข้อมูลของส่วนรวมผู้อื่นสามารถดูได้ท าให้ข้อมูลไม่เป็น

ความลับ 

ทั้ ง น้ี ระบบสารสนเทศด้านการพัฒนาบุคลากร คณะศิลปศาสตร์และวิทยาศาสตร์ 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ วิทยาเขตก าแพงแสน มีทั้งหมด 17 หน้าจอ ได้แก่ หน้าจอเข้าสู้ระบบ 1

หน้าจอ หน้าจอผู้ดูแลระบบคณะทั้งหมด 5 หน้าจอ หน้าจอผู้ดูแลระบบหน่วยงานและสาขาทั้งหมด 5 

หน้าจอ และ หน้าจอบุคลากรในคณะฯ ทั้งหมด 6 หน้าจอ ซ่ึงมีขั้นตอนการใช้งานดังน้ี 
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1. หน้าจอเข้าสู่ระบบ 

 

 

 

ภาพท่ี 1 หน้าจอเข้าสู่ระบบ 

 

จาก ภาพที่ 1 จะมีการให้บุคลากรในคณะฯ กรอก Username และ Password ในการระบุตัว

บุคคลเพ่ือเข้าสู่ระบบ โดยมีการแบ่งผู้ให้ออกเป็น 4 ระดับด้วยกัน ได้แก่ ผู้ดูแลระบบคณะฯ ผู้ดูแล

ระบบหน่วยงาน ผู้ดูแลระบบสาขา และ บุคลากรในคณะฯ ซ่ึงจะมีความสามารถในการเข้าถึงระบบที่

แตกต่างกนั 

 เม่ือกรอก Username และ Password เสรจ็แล้วให้กดปุ่ม               

กรณีไม่กรอก Username หรือ Password แล้วให้กดปุ่ม ขึ้ น ข้ อคว ามแ จ้ ง

เตือนตาม ภาพที่ 2 
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ภาพท่ี 2 แจ้งเตือนกรณไีม่กรอก Username หรือ Password 

 

กรณีกรอก Username หรือ Password ไม่ถูกต้องแล้วให้กดปุ่ม    จะขึ้ นข้อความ

แจ้งเตือนตาม ภาพที่ 3 

 

 

 

ภาพท่ี 3 แจ้งเตือนกรณ ีUsername หรือ Password ไม่ถกูต้อง 
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2. ผู้ดูแลระบบคณะฯ ประกอบด้วยหน้าจอส าคญั 7 หน้าจอ ดังน้ี 

2.1 หน้าจอหลักส าหรับผู้ดูแลระบบคณะฯ 

  

 

 

ภาพท่ี 4 หน้าจอหลักส าหรับผู้ดูแลระบบคณะฯ 

 

หน้าจอหลักส าหรับผู้ดูแลระบบคณะฯ เป็นหน้าจอที่สามารถใช้งานหน้าจอต่างๆ ได้ 

เช่น หน้าจอสมัครสมาชิก หน้าจอข้อมูลสมาชิก หน้าจอเพ่ิมโครงการ หน้าจอข้อมูลโครงการ หน้าจอ

รายงานผล หน้าจอสรุปผล เป็นต้น ดังภาพที่ 4 
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2.2  หน้าจอสมัครสมาชิกส าหรับผู้ดูแลระบบคณะฯ 

 

 

 

ภาพท่ี 5 หน้าจอสมัครสมาชิกส าหรับผู้ดูแลระบบคณะฯ 

 

จาก ภาพที่ 5 จะมีการให้ผู้ดูแลระบบคณะฯ กรอกข้อมูลในการสมัครสมาชิก ซ่ึงมี

ขั้นตอนการสมัครสมาชิกดังน้ี 

1. กรอกชื่อ  

2. กรอกนามสกุล 

3. กรอกชื่อผู้ใช้ โดยมีความยาว 6-8 ตัวอกัษร 

4. รหัสผ่านให้กดปุ่ม   เพ่ือรับรหัสผ่านเป็นตัวเลขจ านวน 4 หลัก โดย

รหัสผ่านจะได้จากการสุ่ม 

5. เลือกหน่วยงาน 

6. เลือกสาขา จะมีด้วยกนั 2 กรณีคือ 
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6.1 กรณีเลือกสาขา Username ที่ได้จะเป็น Username ของผู้ดูแลระบบสาขา  

6.2 กรณีไม่เ ลือกสาขา Username ที่ ไ ด้จะเป็น Username ของผู้ดูแลระบบ

หน่วยงาน 

7. กรอก E-mail เพ่ือน าไปใช้ในกรณีลืมรหัสผ่าน 

8. กดปุ่ม  เพ่ือยืนยนัการสมัครสมาชิกจะมีข้อความแจ้งเตือนดงั ภาพที ่

6 

 

 

 

ภาพท่ี 6 แจ้งเตือนการบนัทกึข้อมูลเรียบร้อยแล้ว 

 

กดปุ่ม แต่กรอกข้อมูลไม่ครบจะข้อความแจ้งเตือนดัง ภาพที่ 7 

กรณีกรอกข้อมูลชื่อหรือนามสกุลเป็นตัวเลขจะมีกล่องข้อความแจ้งเตือนดัง ภาพที่ 8 

กรณีกรอกข้อมูลชื่อผู้ใช้เป็นภาษาไทยจะมีกล่องข้อความแจ้งเตือนดัง ภาพที่ 9 
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กรณีกรอกข้อมูล E-mail เป็นภาษาไทยจะมีกล่องข้อความแจ้งเตือนดัง ภาพที่ 10 

 

 

 

ภาพท่ี 7 แจ้งเตือนกรณไีม่กรอกข้อมูลการสมัครสมาชิก 

 

 

 

ภาพท่ี 8 กล่องข้อความแจ้งเตือนกรณีกรอกข้อมูลชื่อหรือนามสกุลเป็นตัวเลข 
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ภาพท่ี 9 กล่องข้อความแจ้งเตือนกรณีกรอกข้อมูลชื่อผู้ใช้เป็นภาษไทย 

 

 

 

ภาพท่ี 10 กล่องข้อความแจ้งเตือนกรณีกรอกข้อมูล E-mail เป็นภาษาไทย 
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2.3 หน้าจอข้อมูลสมาชิกส าหรับผู้ดูแลระบบคณะฯ 

 

 

 

ภาพท่ี 11 หน้าจอข้อมูลสมาชิกส าหรับผู้ดูแลระบบคณะฯ 

 

จาก ภาพที่ 11 เป็นหน้าจอที่ผู้ดูแลระบบคณะฯ ด าเนินการเร่ืองต่างๆ ดังน้ี 

 

  

 

ภาพท่ี 12 ปุ่มค าสั่งเรียกใช้งาน 

 

กรณีกดปุ่ม  เป็นการแก้ไขข้อมูลสมาชิกจะแสดงหน้าจอใหม่ตามภาพที่ 13 

โดยมีขั้นตอนการใช้งานเหมือน หน้าจอสมัครสมาชิกส าหรับผู้ดูแลระบบคณะฯ 
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ภาพท่ี 13 หน้าจอแก้ไขข้อมูลสมาชิก 

 

กรณีกดปุ่ม  ปุ่มจะเปล่ียนเป็น   หมายถึงการระงับสิทธิการใช้งาน

ระบบดังภาพที่ 14 
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ภาพที่ 14 แจ้งเตือนกรณผู้ีใช้ถูกระงับสทิธกิารใช้งานระบบ 

 

กรณีกดปุ่ม  ปุ่มจะเปล่ียนเป็น  หมายถึงการใช้งานระบบได้ตามปกติ 

กรณีกดปุ่ม      หมายถึง การขอรหัสผ่านใหม่โดยระบบจะเปล่ียนรหัสผ่าน

ใหม่เป็น 1234 โดยจะมีกล่องข้อความแจ้งเตือนดังภาพที่ 15 เม่ือกดปุ่ม   จะมีกล่อง

ข้อความยืนยันการเปล่ียนรหัสผ่าน อกีคร้ังดัง ภาพที่ 16 
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ภาพท่ี 15 กล่องข้อความแจ้งเตือนเพ่ือของขอรหัสผ่านใหม่ 

 

 

 

ภาพท่ี 16 กล่องข้อความยืนยันการเปล่ียนรหัสผ่าน 

 

กรณีกดปุ่ม    แล้วสถานะของผู้ใช้เป็น   ระบบจะมีกล่องข้อความแจ้ง

เตือนดังภาพที่ 17 
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ภาพท่ี 17 กล่องข้อความแจ้งเตือนกรณเีปล่ียนรหัสผ่านให้กบัผู้ใช้ที่ถูกระงับสทิธิ 

 

 

 

ภาพท่ี 18 ตัวอย่างผู้ใช้ที่ถูกระงับสทิธ ิ
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2.4 หน้าจอเพ่ิมโครงการส าหรับผู้ดูแลระบบคณะฯ 

 

 

 

ภาพท่ี 19 หน้าจอเพ่ิมโครงการส าหรับผู้ดูแลระบบคณะฯ 

 

จาก ภาพที่ 19 เป็นหน้าจอที่จะให้ผู้ดูแลระบบคณะฯ ท าการเพ่ิมข้อมูลโครงการ ซ่ึงมี

ขั้นตอนการเพ่ิมข้อมูลโครงการดังน้ี 

1. กรอกชื่อโครงการ 

2. เลือกประเภทของการพัฒนา  

3. เลือกอืน่ๆ ต้องกรอกชื่อประเภทของการพัฒนา 

 4. กรอกวันที่เข้าร่วมพัฒนา และ วันที่สิ้นสดุการพัฒนา 

 5. กรอกหน่วยงานที่จัดโครงพัฒนา 
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6. กดปุ่ม  เพ่ือยืนยนัการบนัทกึข้อมูลจะมีข้อความแจ้งเตอืนดัง ภาพที่ 6 

กรณีกดปุ่ม แต่กรอกข้อมูลไม่ครบจะข้อความแจ้งเตือนดัง ภาพที่ 20 

 

 

 

ภาพท่ี 20 ข้อความแจ้งเตือนกรณีกรอกข้อมูลโครงการไม่ครบ 

   

กรณีมีโครงการที่เพ่ิมมีอยู่ในระบบแล้ว แต่กดปุ่ม  ข้อความแจ้งเตือนดัง 

ภาพที่ 21 
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ภาพท่ี 21 ข้อความแจ้งเตือนกรณีโครงการซ า้ 
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2.5 หน้าจอข้อมูลโครงการส าหรับผู้ดูแลระบบคณะฯ 

 

 

 

ภาพท่ี 22 หน้าจอเพ่ิมโครงการส าหรับผู้ดูแลระบบคณะฯ 

 

จาก ภาพที่ 22 เป็นหน้าจอที่ผู้ดูแลระบบคณะฯ ด าเนินการเร่ืองต่างๆ ดังน้ี 

 

 

 

ภาพท่ี 23 ปุ่มค าสั่งเรียกใช้งาน 
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กรณีกดปุ่ม  เป็นการแก้ไขข้อมูลโครงการจะแสดงหน้าจอใหม่ตามภาพที่ 24 

โดยมีขั้นตอนการใช้งานเหมือน หน้าจอเพ่ิมโครงการส าหรับผู้ดูแลระบบคณะฯ 

 

 

 

ภาพท่ี 24 หน้าจอแก้ไขข้อมูลโครงการ 

 

กรณีกดปุ่ม  ปุ่มจะเปล่ียนเป็น   หมายถึงไม่แสดงโครงการใน

หน้าจอเพ่ิมข้อมูลการพัฒนา  

กรณีกดปุ่ม ปุ่มจะเปล่ียนเป็น  หมายถึงการแสดงโครงการใน

หน้าจอเพ่ิมข้อมูลการพัฒนา 
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2.6 หน้าจอรายงานผลส าหรับผู้ดูแลระบบคณะฯ 

 

 

 

ภาพท่ี 25 หน้าจอกรอกข้อมูลเพ่ือใช้ในการรายงานผลส าหรับผู้ดูแลระบบคณะฯ 

 

จาก ภาพที่ 25 เป็นหน้าจอที่ให้ผู้ดูแลระบบคณะฯ กรอกข้อมูลที่ผู้ดูแลระบบคณะฯ

ต้องการค้นหาข้อมูลการเข้าร่วมพัฒนาบุคลากรในคณะในรูปแบบต่างๆ ได้แก่ รหัสบุคลากร ชื่อสกุล

ผู้เข้าร่วมพัฒนา ชื่อโครงการ ประเภทของการพัฒนา วันที่เข้าร่วมพัฒนา เป็นต้น เม่ือกรอกข้อมูลที่

ต้องการเรียบร้อยแล้วกดปุ่ม   จะแสดงหน้าจอใหม่ดังภาพที่ 26 
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ภาพท่ี 26 หน้าจอรายงานผลส าหรับผู้ดูแลระบบคณะฯ 

 

กรณีกดปุ่ม หมายถึง การสั่งพิมพ์หน้าจอ 
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2.7 หน้าจอสรุปส าหรับผู้ดูแลระบบคณะฯ 

 

 

 

ภาพท่ี 27 หน้าจอรายงานผลส าหรับผู้ดูแลระบบคณะฯ 
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จาก ภาพที่ 27 เป็นหน้าจอที่ท าให้ผู้ดูแลระบบคณะฯสามารถดูข้อมูลในรูปแบบของ

การสรุปผลว่าคณะฯ  ใช้งบประมาณมากน้อยเพียงใดในการพัฒนาบุคลากร 

กรณีกดปุ่ม หมายถึง การสั่งพิมพ์หน้าจอ 

3. ผู้ดูแลระบบหน่วยงานและสาขา  

เม่ือผู้ดูแลระบบหน่วยงานและสาขา ท าการเข้าสู่ระบบคร้ังแรกหรือของรหัสผ่านใหม่ระบบ

จะบังคับให้ผู้ดูแลระบบหน่วยงานและสาขาท าการเปล่ียนรหัสผ่านดังภาพที่ 28 ซ่ึงมีขั้นตอนการเปล่ียน

รหัสผ่านดังน้ี 

1. กรอกรหัสผ่านใหม่ช่องที่ 1 

2. กรอกรหัสผ่านใหม่ช่องที่ 2 ซ่ึงรหัสผ่านใหม่ช่องที่ 2 ต้องตรงกบัรหัสผ่านใหม่ช่องที่ 1 

3. กดปุ่ม  เพ่ือยืนยนัการเปล่ียนรหัสผ่านจะมีข้อความแจ้งเตือนดัง ภาพที่ 29 

 

 

 

ภาพท่ี 28 หน้าจอเปล่ียนรหัสผ่าน 
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ภาพท่ี 29 กล่องข้อความยืนยันการเปล่ียนรหัสผ่าน 

 

กรณีกรอกรหัสผ่านใหม่ช่องที่ 1 หรือรหัสผ่านใหม่ช่องที่ 2 ไม่ครบถ้วนจะมี

ข้อความแจ้งเตือนดัง ภาพที่ 30 

กรณีกรอกรหัสผ่านใหม่ช่องที่ 1 หรือรหัสผ่านใหม่ช่องที่ 2 ไม่ตรงกนัจะมี

ข้อความแจ้งเตือนดัง ภาพที่ 31 

 

 

 

ภาพท่ี 30 ข้อความแจ้งเตือนกรณีรหัสผ่านใหม่ช่องที่ 1 หรือรหัสผ่านใหม่ช่องที่ 2 ไม่ครบถ้วน 
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ภาพท่ี 31 ข้อความแจ้งเตือนกรณีใหม่ช่องที่ 1 หรือรหัสผ่านใหม่ช่องที่ 2 ไม่ตรงกนั 

 

ผู้ดูแลระบบหน่วยงานและสาขา ประกอบด้วยหน้าจอส าคญั 5 หน้าจอ ดังน้ี 

3.1 หน้าจอหลักส าหรับผู้ดูแลระบบหน่วยงานและสาขา 

 

 

 

ภาพท่ี 32 หน้าจอหลักส าหรับผู้ดูแลระบบหน่วยงานและสาขา 
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หน้าจอหลักส าหรับผู้ดูแลระบบหน่วยงานและสาขา เป็นหน้าจอที่สามารถใช้งาน

หน้าจอต่างๆ ได้ เช่น หน้าจอเพ่ิมข้อมูลการได้รับพัฒนา หน้าจอผลการเข้าร่วมพัฒนา หน้าจอรายงาน

ผล หน้าจอสรุปผล เป็นต้น ดังภาพที่ 32 

3.2 หน้าจอเพ่ิมข้อมูลการได้รับการพัฒนาส าหรับผู้ดูแลระบบหน่วยงานและสาขา 

 

 

 

ภาพท่ี 33 หน้าจอเพ่ิมข้อมูลการได้รับการพัฒนาส าหรับผู้ดูแลระบบหน่วยงานและสาขา 

 

จาก ภาพที่ 33 เป็นหน้าจอที่จะให้ผู้ดูแลระบบหน่วยงานและสาขาท าการกรอกข้อมูล

การพัฒนาบุคลากรแทนบุคลากรในคณะฯได้ แต่จะสามารถเพ่ิมข้อมูลการพัฒนาบุคลากรได้เฉพาะ

บุคลากรที่ประจ าอยู่ในหน่วยงานหรือสาขาของผู้ดูแลระบบหน่วยงานและสาขาเท่าน้ัน ซ่ึงมีขั้นตอนการ

เพ่ิมข้อมูลการได้รับพัฒนาดังน้ี 
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1. กรอกรหัสบุคลากรหรือช่ือนามสกุลบุคลากรเพ่ือเป็นตวัระบุบุคลากรที่ต้องการเพ่ิม

ข้อมูลการการพัฒนา 

2. เลือกโครงการกจิกรรมที่ได้เข้าร่วม 

3. เลือกศึกษาต่อ  

3.1 ระบุว่าได้รับทุนจากที่ใดมาบ้างพร้อมระบุจ านวนเงิน 

3.2 กรอกวันที่เข้าร่วมพัฒนา และ วันที่สิ้นสดุการพัฒนา 

3.3 กรอกหน่วยงานที่จัดโครงพัฒนา 

 4. เลือกว่าได้ประโยชน์หรือไม่ได้ประโยชน์จากการพัฒนาพร้อมกรอกรายละเอยีด

ประโยชน์ที่ได้รับจากการพัฒนา 

 5. กรอกงบประมาณที่ใช้ในการพัฒนา 

6. กดปุ่ม  เพ่ือยืนยนัการบนัทกึข้อมูลจะมีข้อความแจ้งเตอืนดัง ภาพที่ 34 

 

 

 

ภาพท่ี 34 แจ้งเตือนการบันทกึข้อมูลเรียบร้อยแล้ว 

กรณีกดปุ่ม แต่กรอกข้อมูลไม่ครบจะข้อความแจ้งเตือนดัง ภาพที่ 35 
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กรณีกรอกจ านวนเงินเป็นตัวอกัษรจะมีกล่องข้อความแจ้งเตือนดัง ภาพที่ 36 

 

 

ภาพท่ี 35 ขอ้ความแจง้เตือนกรณไีม่กรอกข้อมูลการเข้าร่วมพัฒนา 

 

 



28 
 

 

ภาพท่ี 36 กล่องขอ้ความแจง้เตือนกรณีกรอกจ านวนเงนิเป็นตวัอกัษร 

 

3.3 หน้าจอผลการเข้าร่วมพัฒนาส าหรับผู้ดูแลระบบหน่วยงานและสาขา 

 

 

 

ภาพท่ี 37 หน้าจอกรอกข้อมูลเพ่ือใช้ในการแสดงผลการเข้าร่วมพัฒนาส าหรับผู้ดูแลระบบหน่วยงาน

และสาขา 

จาก ภาพที่ 37 เป็นหน้าส าหรับผู้ดูแลระบบหน่วยงานและสาขา เพ่ือกรอกรหัส

บุคลากรหรือช่ือนามสกุลบุคลากร ที่จะต้องการค้นหาข้อมูลการเข้าร่วมพัฒนาบุคลากรดัง ภาพที่ 37 

ซ่ึงจ าเป็นต้องทราบรหัสบุคลากรหรือชื่อนามสกุลของบุคลากรที่ต้องการดูข้อมูลเสียก่อนจึงจะค้นหา

ข้อมูลได้ 
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ภาพท่ี 38 หน้าจอผลการเข้าร่วมพัฒนาส าหรับผู้ดูแลระบบหน่วยงานและสาขา 

 

จาก ภาพที่ 38 ผู้ดูแลระบบหน่วยงานและสาขา กรอกรหัสบุคลากรเป็น 4444 แล้ว

กดปุ่ม  ซ่ึงตรงกับรหัสบุคลากรของคุณ ลักศการ ดีจักเลย จึงแสดงข้อมูลการเข้าร่วมพัฒนา

ทั้งหมดของ คุณ ลักศการ ดีจักเลย เพ่ือจะด าเนินการเร่ืองต่างๆ ดังน้ี 
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ภาพท่ี 39 ปุ่มค าสั่งเรียกใช้งาน 

 

กรณีกดปุ่ม  เป็นการแก้ไขข้อมูลการเข้าร่วมพัฒนาจะแสดงหน้าจอใหม่ตาม

ภาพที่ 40 โดยมีขั้นตอนการใช้งานเหมือน หน้าจอเพ่ิมข้อมูลการได้รับพัฒนาส าหรับผู้ดูแลระบบ

หน่วยงานและสาขา แต่ไม่ต้องใส่รหัสบุคลากรหรือช่ือนามสกุลบุคลากรใหม่ 
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ภาพท่ี 40 หน้าจอแก้ไขข้อมูลการเข้าร่วมพัฒนา 

 

 

ไม่สามารถปุ่ม  เน่ืองจากผู้ดูแลระบบหน่วยงานและสาขาถกูผู้ใช้ระงับสทิธใิน

การแก้ไขข้อมูลการเข้าร่วมพัฒนาน้ัน 

กรณีกดปุ่ม  หมายถึง การลบข้อมูลการเข้าร่วมพัฒนาโดยจะมีกล่องข้อความ

ดัง ภาพที ่41 
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ภาพท่ี 41 กล่องข้อความยืนยนัการลบข้อมูลการเข้าร่วมพัฒนา 

 

กรณีกดปุ่ม หมายถึง การสั่งพิมพ์หน้าจอ 
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3.4 หน้าจอรายงานผลส าหรับผู้ดูแลระบบหน่วยงานและสาขา 

 

 

 

ภาพท่ี 42 หน้าจอกรอกข้อมูลเพ่ือใช้ในการรายงานผลส าหรับผู้ดูแลระบบหน่วยงานและสาขา 

 

จาก ภาพที่ 42 เป็นหน้าจอที่ให้ส าหรับผู้ดูแลระบบหน่วยงานและสาขา กรอกข้อมูลที่

ผู้ดูแลระบบหน่วยงานและสาขา ต้องการค้นหาข้อมูลการเข้าร่วมพัฒนาบุคลากรในคณะในรูปแบบ

ต่างๆ ได้แก่ รหัสบุคลากร ชื่อสกุลผู้เข้าร่วมพัฒนา ชื่อโครงการ ประเภทของการพัฒนา วันที่เข้าร่วม

พัฒนา หน่วยงานที่จัด หน่วยงาน สาขา สายงาน ต าแหน่งทางวิชาการ ประเภทของบุคลากร เป็นต้น 

เม่ือกรอกข้อมูลที่ต้องการเรียบร้อยแล้วกดปุ่ม   จะแสดงหน้าจอใหม่ดัง ภาพที่ 43 
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ภาพท่ี 43 หน้าจอกรอกข้อมูลเพ่ือใช้ในการรายงานผลส าหรับผู้ดูแลระบบหน่วยงานและสาขา 

 

กรณีกดปุ่ม หมายถึง การสั่งพิมพ์หน้าจอ 
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3.5 หน้าจอสรุปส าหรับผู้ดูแลระบบหน่วยงานและสาขา  

 

 

 

ภาพท่ี 44 หน้าจอสรุปผลส าหรับผู้ดูแลระบบหน่วยงานและสาขา 
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จากภาพที่ 44 เป็นหน้าจอที่ท าให้ผู้ดูแลระบบหน่วยงานและสาขาสามารถดูข้อมูลใน

รูปแบบของการสรุปผลว่าหน่วยงานและสาขา  ใช้งบประมาณมากน้อยเพียงใดในการพัฒนาบุคลากร 

กรณีกดปุ่ม หมายถึง การสั่งพิมพ์หน้าจอ 

 

4. บุคลากรในคณะฯ ประกอบด้วยหน้าจอส าคญั 6 หน้าจอ ดังน้ี 

4.1 หน้าจอหลักส าหรับบุคลากรในคณะฯ 

 

 

ภาพท่ี 45 หน้าจอหลักส าหรับบุคลากรในคณะฯ 

 

หน้าจอหลักส าหรับบุคลากรในคณะฯ เป็นหน้าจอที่สามารถใช้งานหน้าจอต่างๆ ได้ 

เช่น หน้าจอเพ่ิมข้อมูลการได้รับพัฒนา หน้าจอผลการเข้าร่วมพัฒนา หน้าจอรายงานผล หน้าจอปฏิทนิ

แสดงผลการเข้าร่วม หน้าจอสรุปผล เป็นต้น ดงัภาพที่ 45 

4.2 หน้าจอเพ่ิมข้อมูลการได้รับพัฒนาส าหรับบุคลากรในคณะฯ 
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ภาพท่ี 46 หน้าจอเพ่ิมข้อมูลการได้รับพัฒนาส าหรับบุคลากรในคณะฯ 

 

จาก ภาพที่ 46 เป็นหน้าจอที่จะให้บุคลากรในคณะฯท าการกรอกข้อมูลการพัฒนา ซ่ึง

มีขั้นตอนการเพ่ิมข้อมูลการได้รับพัฒนาดังน้ี 

1. เลือกโครงการกจิกรรมที่ได้เข้าร่วม 

2. เลือกศึกษาต่อ  

2.1 ระบุว่าได้รัยทุนจากที่ใดมาบ้างพร้อมระบุจ านวนเงิน 

2.2 กรอกวันที่เข้าร่วมพัฒนา และ วันที่สิ้นสดุการพัฒนา 

3.3 กรอกหน่วยงานที่จัดโครงพัฒนา 
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 3. เลือกว่าได้ประโยชน์หรือไม่ได้ประโยชน์จากการพัฒนาพร้อมกรอกรายละเอยีด

ประโยชน์ที่ได้รับจากการพัฒนา 

 4. กรอกงบประมาณที่ใช้ในการพัฒนา 

5. กดปุ่ม  เพ่ือยืนยนัการบนัทกึข้อมูลจะมีข้อความแจ้งเตอืนดัง ภาพที่ 47 

   

 

 

ภาพท่ี 47 แจ้งเตือนการบันทกึข้อมูลเรียบร้อยแล้ว 

 

กรณีกดปุ่ม แต่กรอกข้อมูลไม่ครบจะข้อความแจ้งเตือนดัง ภาพที่ 48 

กรณีกรอกจ านวนเงนิเป็นตวัอกัษรจะมีกล่องข้อความแจ้งเตือนดัง ภาพที่ 36 
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ภาพท่ี 48 ข้อความแจ้งเตือนกรณีไม่กรอกข้อมูลการเข้าร่วมพัฒนา 
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4.3 หน้าจอผลการเข้าร่วมพัฒนาส าหรับบุคลากรในคณะฯ 

 

 

ภาพท่ี 49 หน้าจอผลการเข้าร่วมพัฒนาส าหรับบุคลากรในคณะฯ 

 

จาก ภาพที่ 49 เป็นหน้าจอผลการเข้าร่วมพัฒนาส าหรับบุคลากรในคณะฯ ด าเนินการ

เร่ืองต่างๆ ดังน้ี 

 

 

ภาพท่ี 50 ปุ่มค าสั่งเรียกใช้งาน 

 

กรณีกดปุ่ม  เป็นการแก้ไขข้อมูลการเข้าร่วมพัฒนาจะแสดงหน้าจอใหม่ตาม

ภาพที่ 50 โดยมีขั้นตอนการใช้งานเหมือน หน้าจอเพ่ิมข้อมูลการได้รับพัฒนาส าหรับบุคลากรในคณะฯ 
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ภาพท่ี 51 หน้าจอแก้ไขข้อมูลการเข้าร่วมพัฒนา 

 

กรณีกดปุ่ม  หมายถึง การลบข้อมูลการเข้าร่วมพัฒนาโดยจะมีกล่องข้อความ

ดัง ภาพที ่51 

กรณีกดปุ่ม หมายถึง การสั่งพิมพ์หน้าจอ 

 

4.4 หน้าจอรายงานผลส าหรับบุคลากรในคณะฯ  
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ภาพท่ี 52 หน้าจอกรอกข้อมูลเพ่ือใช้ในการรายงานผลส าหรับบุคลากรในคณะฯ 

 

จาก ภาพที่ 52 เป็นหน้าจอที่ให้ส าหรับบุคลากรในคณะฯ กรอกข้อมูลที่บุคลากรใน

คณะฯ ต้องการค้นหาข้อมูลการเข้าร่วมพัฒนาบุคลากรในคณะในรูปแบบต่างๆ ได้แก่ รหัสบุคลากร ชื่อ

สกุลผู้เข้าร่วมพัฒนา ชื่อโครงการ ประเภทของการพัฒนา วันที่เข้าร่วมพัฒนา หน่วยงานที่ จัด 

หน่วยงาน สาขา สายงาน ต าแหน่งทางวิชาการ ประเภทของบุคลากร เป็นต้น เม่ือกรอกข้อมูลที่ต้องการ

เรียบร้อยแล้วกดปุ่ม จะแสดงหน้าจอใหม่ดังภาพที่ 53 
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ภาพท่ี 53 หน้าจอรายงานผลส าหรับบุคลากรในคณะฯ 

กรณีกดปุ่ม หมายถึง การสั่งพิมพ์หน้าจอ 
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4.5 หน้าจอปฏิทนิแสดงผลการเข้าร่วมส าหรับบุคลากรในคณะฯ 

 

 

ภาพท่ี 54 หน้าจอปฏิทนิแสดงผลการเข้าร่วมส าหรับบุคลากรในคณะฯ 

 

จาก ภาพที่ 54 เป็นการแสดงข้อมูลในมุมมองที่กว้างเพ่ือใช้ในการวางแผนเข้าร่วม

พัฒนาในคร้ังต่อไปของบุคลากรในคณะฯ 

 

 

 

4.6 หน้าจอสรุปส าหรับบุคลากรในคณะฯ  
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ภาพท่ี 55 หน้าจอสรุปส าหรับบุคลากรในคณะฯ  
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จาก ภาพที่ 55 เป็นหน้าจอที่ท าให้บุคลากรในคณะฯ สามารถดูข้อมูลในรูปแบบของ

การสรุปผลว่าบุคลากร ใช้งบประมาณมากน้อยเพียงใดในการพัฒนาบุคลากร 

กรณีกดปุ่ม หมายถึง การสั่งพิมพ์หน้าจอ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


