
ผลการประเมินคุณภาพสายวิชา ประจ าปี 2554 

ตัวบ่งชี ้
หน่วยงาน 

วิทย ์ คณิต ศิลป์ เคมี ฟิสิกส์ จุล คอม บริหาร สังคม สอบน. 
องค์ประกอบที่ 1 ปรัชญา ปณธิาน วัตถปุระสงค์ และ
แผนด าเนินการ 

4.00 4.00 3.00 3.00 3.00 4.00 3.00 4.00 3.00 3.00 

องค์ประกอบที่ 2 การผลิตบัณฑิต 4.20 3.36 2.61 3.72 1.88 3.21 3.42 3.57 3.12 2.51 
องค์ประกอบที่ 3 กิจกรรมพัฒนานิสิต ไม่ประเมิน 
องค์ประกอบที่ 4 การวจิัย 2.00 1.46 0.71 2.46 1.55 1.84 1.27 2.95 2.14 0.00 
องค์ประกอบที่ 5 * 
การบริการทางวิชาการแก่สังคม 

0.25 2.75 5.00 2.25 0.50 N/A 0.05 3.00 1.75 N/A 

องค์ประกอบที่ 7 
การบริหารและการจัดการ 

1.00 3.50 2.00 1.50 2.00 2.00 0.00 5.00 3.50 1.00 

องค์ประกอบที่ 8 
การเงินและงบประมาณ 

2.00 4.00 3.00 5.00 4.00 2.00 2.00 4.00 3.00 2.00 

องค์ประกอบที่ 9 
ระบบและกลไกการประกันคุณภาพ 

3.00 3.00 3.00 2.00 3.00 2.00 0.00 4.00 2.00 2.00 

เฉลี่ยรวม 3.10 2.87 2.27 3.05 2.10 2.91 2.16 3.67 2.84 1.54 

การแปลความหมาย พอใช้ พอใช้ 
ปรับ 
ปรุง 

พอใช้ 
ปรับ 
ปรุง 

พอใช้ 
ปรับ 
ปรุง 

ดี พอใช้ 
ปรับ 
ปรุง 

 

หมายเหตุ * ประเมินแต่ไม่น าคะแนนมาเฉลี่ย 
 

ตัวบ่งชี ้
หน่วยงาน 

วิทย ์ คณิต ศิลป์ เคมี ฟิสิกส์ จุล คอม บริหาร สังคม สอบน. 
องค์ประกอบที่ 1 ปรัชญา ปณิธาน วตัถุประสงค์ 
และแผนด าเนินการ 

4.00 4.00 3.00 3.00 3.00 4.00 3.00 4.00 3.00 3.00 

1.1 กระบวนการพัฒนาแผน 4.00 4.00 3.00 3.00 3.00 4.00 3.00 4.00 3.00 3.00 
องค์ประกอบที่ 2 การผลิตบณัฑิต 4.20 3.36 2.61 3.72 1.88 3.21 3.42 3.57 3.12 2.51 
2.1 ระบบและกลไกในการพัฒนาและบริหาร
หลักสูตร 

4.00 4.00 2.00 4.00 2.00 2.00 4.00 4.00 4.00 3.00 

2.2 อาจารยป์ระจ าที่มีคุณวุฒิปริญญาเอก 5.00 5.00 1.79 5.00 2.27 5.00 0.00 2.38 3.57 2.56 
2.3 อาจารยป์ระจ าที่ด ารงต าแหน่งทางวิชาการ 2.30 1.45 0.00 1.71 0.00 1.28 5.00 0.00 2.38 5.00 
2.4 ระบบการพัฒนาคณาจารย์และบุคลากรสาย
สนับสนุน 

ไม่ประเมิน 
2.5 ห้องสมุด อุปกรณ์การศึกษา และสภาพแวดล้อม
การเรียนรู้ 
2.6 ระบบและกลไกการจัดการเรียนการสอน 4.00 3.00 3.00 2.00 2.00 3.00 4.00 5.00 3.00 2.00 
2.7 ระบบและกลไกการพัฒนาสัมฤทธิผลการเรียน
ตามคุณลักษณะของบัณฑิต 

5.00  4.00 4.00 4.00 4.00 2.00 5.00 4.00 0.00 

2.8 ระดับความส าเร็จของการเสริมสร้างคุณธรรมที่
จัดให้กับนิสิต 

4.00  4.00 5.00 1.00 4.00 4.00 4.00 4.00  

2.9 บัณฑิตปริญญาตรีที่ได้งานท าหรือประกอบอาชีพ
อิสระภายใน 1 ปี (สมศ.1) 

4.33  3.47 4.32   4.96 4.61   

2.10 คุณภาพของบัณฑิตปริญญาตรี โทและเอก ตาม
กรอบมาตรฐานคุณวุฒิอุดมศึกษาแห่งชาติ (สมศ.2) 

ไม่ประเมิน 

2.11 ผลงานของผู้ส าเร็จการศึกษาระดบัปริญญาโทที่
ได้รับการตีพิมพ์หรือเผยแพร่ (สมศ.3) 

5.00     0.00   0.90  



ตัวบ่งชี ้
หน่วยงาน 

วิทย ์ คณิต ศิลป์ เคมี ฟิสิกส์ จุล คอม บริหาร สังคม สอบน. 
2.12 ผลงานของผู้ส าเร็จการศึกษาระดบัปริญญาเอก
ที่ได้รับการตีพิมพ์หรือเผยแพร่ (สมศ. 4) 

4.20          

องค์ประกอบที่ 3 กิจกรรมพัฒนานิสิต ไม่ประเมิน 
องค์ประกอบที่ 4 การวิจัย 2.00 1.46 0.71 2.46 1.55 1.84 1.27 2.95 2.14 0.00 
4.1 ระบบและกลไกการพัฒนางานวิจัยหรืองาน
สร้างสรรค์ 

ไม่ประเมิน 
4.2 ระบบและกลไกการจัดการความรู้จากงานวจิัย
หรืองานสร้างสรรค์ 
4.3 เงินสนับสนุนงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ต่อ
จ านวนอาจารย์ประจ าและนกัวจิัยประจ า 

3.01 0.83 0.54 4.82 0.07 2.34 0.08 5.00 5.00 0.00 

4.4 งานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ที่ได้รับการตีพิมพ์หรือ
เผยแพร่(สมศ.5) 

5.00 5.00 2.31 5.00 5.00 5.00 5.00 1.79 3.57 0.00 

 4.5 งานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ที่น าไปใช้ประโยชน ์
(สมศ.6) 

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 5.00 0.00 0.00 

4.6 ผลงานวิชาการที่ได้รับการรับรองคุณภาพ 
(สมศ.7) 

0.00 0.00 0.00 0.00 1.14 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

องค์ประกอบที่ 5 * 
การบริการทางวชิาการแก่สังคม 

0.25 2.75 5.00 2.25 0.50 N/A 0.05 3.00 1.75 N/A 

5.1 ระบบและกลไกการบริการทางวิชาการแก่สังคม 0.00 4.00 5.00 3.00 1.00 N/A 1.00 2.00 1.00 N/A 
5.2 กระบวนการบริการวิชาการให้เกิดประโยชน์ต่อ
สังคม 

1.00 2.00 5.00 1.00 0.00 N/A 1.00 3.00 1.00 N/A 

5.3 ผลการน าความรู้และประสบการณ์จากการ
ให้บริการวิชาการมาใช้ในการพัฒนาการเรียนการสอน
และ/หรือการวิจยั (สมศ.8) 

0.00 5.00 5.00 5.00 N/A N/A N/A 5.00 5.00 N/A 

5.4 ผลการเรียนรู้และเสริมสร้างความเข้มแข็งของ
ชุมชนหรือองค์กรภายนอก (สมศ.9) 

0.25 0.00 5.00 0.00 N/A N/A N/A 2.00 0.00 N/A 

องค์ประกอบที่ 6 
การท านุงบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม 

ไม่ประเมิน 

องค์ประกอบที่ 7  การบริหารและการจัดการ 1.00 3.50 2.00 1.50 2.00 2.00 0.00 5.00 3.50 1.00 
7.1 ภาวะผู้น าของคณะกรรมการประจ าหน่วยงาน
และผู้บริหารทุกระดับของหน่วยงาน 

2.00 4.00 4.00 3.00 3.00 3.00 0.00 5.00 3.00 2.00 

7.2 การพัฒนาหนว่ยงานสู่หนว่ยงานเรียนรู้ 0.00 3.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 5.00 4.00 0.00 
องค์ประกอบที่ 8 การเงินและงบประมาณ 2.00 4.00 3.00 5.00 4.00 2.00 2.00 4.00 3.00 2.00 
8.1 ระบบและกลไกการเงินและงบประมาณ 2.00 4.00 3.00 5.00 4.00 2.00 2.00 4.00 3.00 2.00 
องค์ประกอบที่ 9   
ระบบและกลไกการประกันคุณภาพ 

3.00 3.00 3.00 2.00 3.00 2.00 0.00 4.00 2.00 2.00 

9.1 ระบบและกลไกการประกันคุณภาพการศึกษา
ภายใน 

3.00 3.00 3.00 2.00 3.00 2.00 0.00 4.00 2.00 2.00 

เฉลี่ยรวม 3.10 2.87 2.27 3.05 2.10 2.91 2.16 3.67 2.84 1.54 

การแปลความหมาย พอใช้ พอใช้ 
ปรับ 
ปรุง 

พอใช้ 
ปรับ 
ปรุง 

พอใช้ 
ปรับ 
ปรุง 

ดี พอใช้ 
ปรับ 
ปรุง 

 

หมายเหตุ * ประเมินแต่ไม่น าคะแนนมาเฉลี่ย 
 
 
 



ผลการประเมินหน่วยงานสนับสนุน ประจ าปี 2554 

ตัวบ่งชี ้
หน่วยงาน 

ส านักงานเลขานุการ 
ศูนย์ส่งเสริมการวิจยัและ

ถ่ายทอดเทคโนโลย ี
โครงการจัดตั้ง 

ส่วนงานจัดการศึกษา 
องค์ประกอบที่ 1 ปรัชญา ปณธิาน วัตถปุระสงค์ และแผนด าเนินการ 4.00 1.50 0.00 
องค์ประกอบที่ 2 ภารกจิหลัก 4.58 2.74 0.00 

องค์ประกอบที่ 3 การบริหารและการจดัการ 4.80 3.75 2.40 

องค์ประกอบที่ 4 การเงินและงบประมาณ 4.00 3.00 0.00 
องค์ประกอบที่ 5  
ระบบและกลไกการประกันคุณภาพ 

3.00 2.00 0.00 

องค์ประกอบที่ 6 
การพัฒนาและปรับปรุงระบบด าเนินงาน 

4.00 1.00 0.00 

เฉลี่ยรวม 4.39 2.71 1.09 

การแปลความหมาย ดี พอใช้ ปรับปรุงเร่งด่วน 

 

ตัวบ่งชี ้
หน่วยงาน 

ส านักงานเลขานุการ 
ศูนย์ส่งเสริมการวิจยัและ

ถ่ายทอดเทคโนโลย ี
โครงการจัดตั้ง 

ส่วนงานจัดการศึกษา 
องค์ประกอบที่ 1 ปรัชญา ปณิธาน วตัถุประสงค์ และแผน
ด าเนินการ 

4.00 1.50 0.00 

1.1 กระบวนการพัฒนาแผน 4.00 2.00 0.00 
1.2 ผลการพัฒนาตามจุดเน้นและจุดเด่นที่ส่งผลสะท้อนเป็น
เอกลักษณ์ของหน่วยงาน 

 1.00 0.00 

องค์ประกอบที่ 2 ภารกิจหลัก 4.58 2.74 0.00 
2.1 ระดับความพึงพอใจของผู้รับบริการ 3.73 4.35 0.00 
2.2 ระดับความส าเร็จของการให้บริการที่สอดคล้องกับความ
ต้องการของผู้รับบริการ 

5.00  0.00 

2.3 การพัฒนาสุนทรียภาพในมิติทางศิลปะและวัฒนธรรม 
(สมศ.11) 

5.00   

2.4 ระบบและกลไกการพัฒนางานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์  3.00  
2.5 ระบบและกลไกการจัดการความรู้จากงานวจิัยหรืองาน
สร้างสรรค์ 

 3.00  

2.6 เงินสนับสนุนงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ต่อจ านวน
อาจารย์ประจ า 

 2.08  

2.7 ระบบและกลไกการบริการทางวิชาการแก่สังคม  2.00  
2.8 กระบวนการบริการวิชาการให้เกิดประโยชน์ต่อสังคม  3.00  
2.9 ร้อยละของนักวิจัยที่ท าหน้าที่สนบัสนุนการเรียนการ
สอนต่อนักวจิัยทั้งหมด 

   

2.10 งานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ที่ได้รับการตีพิมพห์รือเผยแพร่
(สมศ.5) 

 5.00  

 2.11 งานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ที่น าไปใช้ประโยชน(์สมศ.6)  5.00  
 2.12 ผลการน าความรู้และประสบการณ์จากการให้บริการ
วิชาการมาใช้ในการพัฒนาการเรียนการสอนและ/หรือการวิจยั 
(สมศ.8) 

 0.00  

 2.13 ผลการเรียนรู้และเสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชนหรือ
องค์กรภายนอก (สมศ.9) 

 0.00  



ตัวบ่งชี ้
หน่วยงาน 

ส านักงานเลขานุการ 
ศูนย์ส่งเสริมการวิจยัและ

ถ่ายทอดเทคโนโลย ี
โครงการจัดตั้ง 

ส่วนงานจัดการศึกษา 
 2.14 ผลการชี้น า ปอ้งกันหรือแก้ปัญหาของสังคมในประเด็นที่ 
1 ภายในสถาบัน  (สมศ. 18.1) 

   

 2.15 ผลการชี้น า ปอ้งกันหรือแก้ปัญหาของสังคมในประเด็นที่ 
2 ภายนอกสถาบัน  (สมศ. 18.2) 

   

องค์ประกอบที่ 3 การบริหารและการจัดการ 4.80 3.75 2.40 

 3.1 ภาวะผู้น าของคณะกรรมการประจ าหน่วยงานและ
ผู้บริหารทุกระดับของหนว่ยงาน 

5.00 3.00 3.00 

3.2 การพัฒนาหนว่ยงานสู่หนว่ยงานเรียนรู้ 5.00 4.00 0.00 

3.3 ระบบบริหารความเส่ียง 5.00 3.00 3.00 

3.4 ระบบการพัฒนาบุคลากร 4.00  1 

3.5 ร้อยละของบุคลากรที่ได้รับการพัฒนาความรู้และทกัษะ
วิชาชีพที่สอดคล้องกับการปฏิบัติงาน ทัง้ในประเทศหรือ
ต่างประเทศ 

5.00 5.00 5.00 

องค์ประกอบที่ 4 การเงินและงบประมาณ 4.00 3.00 0.00 
4.1 ระบบและกลไกการเงินและงบประมาณ 4.00 3.00 0.00 
องค์ประกอบที่ 5  
ระบบและกลไกการประกันคุณภาพ 

3.00 2.00 0.00 

5.1 ระบบและกลไกการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน 3.00 2.00 0.00 
องค์ประกอบที่ 6 
การพัฒนาและปรบัปรงุระบบด าเนินงาน 

4.00 1.00 0.00 

6.1 ระดับความส าเร็จของการพัฒนาและปรับปรุง
กระบวนการด าเนินงาน 

4.00 1.00 0.00 

เฉลี่ยรวม 4.39 2.71 1.09 

การแปลความหมาย ดี พอใช้ ปรับปรุงเร่งด่วน 

 

**** ตัวเลขที่ขีดเส้นใต้ หมายถึง คะแนนประเมินสูงสุด **** 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


